Zarzadzenie Nr V1/266/2024
Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego
z dnia 1 pazdziernika 2024 r.

w sprawie powolania Zespolu oraz Grup Roboczych ds. przygotowania projektu

w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.), zarzadza si¢, CO nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zesp6t ds. przygotowania projektu w ramach Polsko-Szwajcarskiego
Programu Rozwoju, zwany dalej ,,Zespotem” W nastgpujacym sktadzie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

Krzysztof Kowalski — I Wiceprezydent Ostrowca Swictokrzyskiego —
Koordynator Zespotu,

Katarzyna Pigtos — II Wiceprezydent Ostrowca Swietokrzyskiego — zastepca
Koordynatora Zespotu,

Stawomir Kijak — Skarbnik Miasta,

Artur Majcher — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,
Dominik Smolifski — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,
Jolanta Pora — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

Tomasz Gebka — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,
Marek Rachwat — Radca Prawny Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego.

2. Powotuje si¢ Grupy Robocze ds. przygotowania projektu w ramach Polsko-
Szwajcarskiego Programu Rozwoju w nastepujacym sktadzie:

1)

2)

3)

Grupa Gospodarcza:
a) Marcin Marzec — Dyrektor Centrum Rozwoju Lokalnego — koordynator
Grupy Roboczej,

b) Zbigniew Wesotowski — pracownik Urzgdu Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego,

c) Lukasz Kot — pracownik Centrum Rozwoju Lokalnego,

d) Michat Witkowski — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego,

e) Anna Wo$ — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

Grupa Spoteczna I:

a) Magdalena Salwerowicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej — koordynator Grupy Roboczej,

b) Justyna Gawlik — Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej,

c) Karolina Kargulewicz-Mrozinska — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego,

d) Julita Perlik — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,

e) Tomasz Bogdanski — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego,

f) Anna Wo$ — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,

Grupa Spoteczna II:

a) Marcin Marzec — Dyrektor Centrum Rozwoju Lokalnego — koordynator
Grupy Roboczej,
b) Ewa Mochul-Zwolinska — pracownik Centrum Rozwoju Lokalnego,



4)

c) Dorota Charemska — pracownik Urzgdu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego,

d) Marta Adamczyk — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,

e) Agnieszka Kunat — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,

f) Renata Sosnowska-Zaremba — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego,

Grupa Srodowiskowa:

a) Piotr Mazik — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego —
koordynator Grupy Roboczej,

b) Mariusz Katuza — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

¢) Marzena Suska — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

d) Piotr Szumlak — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

e) Pawet Miller — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego,

f) Edyta Macias — pracownik Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,

g) Anna Jedlikowska — pracownik Urzedu Miasta  Ostrowca
Swigtokrzyskiego,

h) Renata Sosnowska-Zaremba — pracownik Urzgdu Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego.

§ 2. 1. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy m.in.:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wsparcie procesu przygotowania projektu,

nadzor nad pracami poszczegdlnych Grup Roboczych,

zagwarantowanie skutecznej pracy poszczeg6lnych Grup Roboczych,
podejmowanie najwazniejszych decyzji dotyczacych przygotowania projektu,
wypracowanie skutecznych mechanizméw wdrazania projektu,

okreslenie niezbednych dziatan informacyjnych, promocyjnych, bilateralnych
oraz instytucjonalnych niezbednych do realizacji projektu,

wypracowanie ostatecznej wersji projektu.

2. Prace Zespolu odbywac si¢ beda w trakcie spotkan roboczych, w zaleznosci od

potrzeb.

3. Pracg Zespotu kieruje Koordynator Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastepca Koordynatora.
§ 3. 1. Do podstawowych zadah Grup Roboczych nalezy m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

wypracowanie szczegotowych elementéw dzialan w obszarach tematycznych,
okreslenie niezbednych dokumentdéw oraz zasobow umozliwiajacych realizacje
projektu,

okreslenie kosztow realizacji dziatanh w obszarach tematycznych,

okreslenie wskaznikow realizacji dziatan w obszarach tematycznych oraz ich
warto$ci W oparciu 0 wytyczne programu i cele strategiczne miasta,

podjecie niezbednych krokow w celu wykazania na etapie sktadania projektu
mozliwie najszerszego katalogu dokumentéw umozliwiajacych realizacje
dzialan w obszarach tematycznych,

przygotowanie budzetu oraz harmonogramu realizacji dzialan w obszarach
tematycznych,

udzial w spotkaniach, warsztatach, webinarach organizowanych na platformie
wspraciemiast.pl oraz biezaca analiza zawarto$ci pytan 1 odpowiedzi
w zakresie planowanych do realizacji obszarow tematycznych i zagadnien
ogblnych,

biezagca wspolpraca z doradcg zewnegtrznym w  zakresie obszaroOw
tematycznych.



2. Prace Grup Roboczych odbywaé¢ si¢ beda w trakcie spotkan roboczych,
w zaleznosci od potrzeb.
3. Praca Grupy Roboczej kieruje Koordynator Grupy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczona przez niego osoba w ramach Grupy Robocze;j.
§ 4. 1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Planowania
i Rozwoju.
2. Obsluge administracyjng Zespotu oraz Grup Roboczych prowadzi Wydziat
Planowania i Rozwoju Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego
Artur Lakomiec



