Zarzadzenie Nr V/37/2023
Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego

z dnia 5 stycznia 2023 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu powolywania czlonkow oraz zasad funkcjonowania
Zespolu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Pélnocy

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zmianami), uchwaty nr XLVIII/76/2021 Rady Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie zawarcia porozumienia
miedzygminnego oraz Porozumienia w sprawie programowania oraz wdrazania
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta
Potnocy z dnia 7 wrzeénia 2021 r., zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia procesu wyboru cztonkéw Zespolu Doradczego
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta
Potnocy (ZIT MOF MP) i zapewnienia udzialu partnerow spoteczno — gospodarczych
w procesach zwigzanych z opracowaniem, realizacja, monitorowaniem 1 ewaluacjg Strategii
ZIT MOF MP, przyjmuje si¢ Regulamin powolywania cztonkow oraz zasad funkcjonowania
Zespotu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji  Terytorialnych Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Péinocy, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Planowania
1 Rozwoju Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Prezydenta Miasta
Dominik Smolinski
Wiceprezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr V/37/2023
Prezydenta Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego
z dnia 5 stycznia 2023 r.

Regulamin powolywania czlonkéw oraz zasad funkcjonowania
Zespolu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Polnocy

Dzialajac na podstawie Porozumienia z dnia 7 wrze$nia 2021 roku w sprawie programowania
oraz wdrazania Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego  Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Polnocy i1 Zasad realizacji instrumentéw terytorialnych w Polsce
w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027 opracowanych przez Ministra Funduszy
1 Polityki Regionalnej oraz majac na uwadze stan zaawansowania prac nad dokumentem
o charakterze strategii identyfikujacym cele i projekty ZIT na lata 2021-2027 zasadne jest
powotanie zespotu doradczego sktadajacego sie z przedstawicieli wszystkich wtasciwych dla
obszaru realizacji ZIT partnerow spoleczno-gospodarczych. Powotanie zespotu doradczego jest
zgodnie z art. 8 rozporzadzenia UE 2021/1060, jak rowniez jest wyrazem realizacji zasady
partnerstwa. Proces wyboru partneréw spoteczno-gospodarczych do zespotu doradczego ZIT
MOF MP odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z Europejskim Kodeksem postgpowania w sprawie
partnerstwa, rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014
r., a takze Wytycznymi Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie realizacji zasady
partnerstwa na lata 2021-2027.

§1.

Funkcje i zadania Zespolu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Polnocy (ZIT MOF MP)

1. Zespdt Doradczy ZIT MOF MP, zwany dalej ,,Zespolem” peini funkcje konsultacyjno —
opiniodawcza dla ZIT MOF MP w procesach zwigzanych z opracowaniem, realizacja,
monitorowaniem 1 ewaluacjg Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Potnocy.

2. Celem dzialania Zespotu jest zapewnienie zaangazowania spolecznego w procesie
planowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Péinocy.

3. Zespot:

1) sktada si¢ z przedstawicieli mieszkancow MOF MP, spoleczenstwa obywatelskiego,
reprezentowanego w szczeg6lnos$ci przez podmioty dziatajace na rzecz ochrony
srodowiska oraz odpowiedzialne za promowanie wlgczenia spolecznego, praw
podstawowych, praw osOb ze specjalnymi potrzebami, roéwnosci plci
i niedyskryminacji;

2) stanowi forum wspoétpracy i dialogu interesariuszy z ZIT MOF MP w sprawach
dotyczacych przygotowania 1 wdrazania Strategii Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Potnocy;

3) umozliwia prowadzenie dyskusji majgcej na celu wypracowanie wspolnego stanowiska,
najkorzystniejszego z punktu widzenia interesariuszy;

4) uczestniczy w pracach ZIT MOF MP zwigzanych z przygotowaniem i wdrazaniem
Strategii ZIT, w tym:

a) ma mozliwos¢ inicjowania dziatan, kierunkow oraz nowych przedsiewzieé
kluczowych dla spdjnego rozwoju ZIT MOF MP;



b) opiniuje dokumenty przygotowywane przez ZIT MOF MP, w szczegdlno$ci projekt
Strategii, jej aktualizacje, raporty z monitoringu oraz ewaluacji, biorac pod uwage
potrzebe zrownowazonego rozwoju ZIT MOF MP, a takze wlaczenia najszerszego
grona partnerd6w 1 interesariuszy w realizacje Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Potnocy;

c) doradza w zakresie rozwigzan stuzacych zapobieganiu dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad, niepelnosprawnos¢,
wiek lub orientacje seksualng — na wszystkich etapach opracowania i realizacji
Strategii.

§ 2.

Zasady powolywania Zespolu

Cztonkoéw Zespotu, na podstawie uprawnien wynikajacych z § 5 ust. 1 Porozumienia
W sprawie programowania oraz wdrazania Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Pétnocy (dalej jako: Porozumienie), powotuje

Lider ZIT MOF MP w drodze Zarzadzenia Prezydenta Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,

po przeprowadzeniu otwartego naboru przedstawicieli partneré6w spoteczno —

gospodarczych z terenu ZIT MOF MP.

Naboér do Zespolu trwa¢ bedzie minimum 7 dni, a ogloszenie o naborze zostanie

opublikowane na stronach internetowych miast rdzeniowych ZIT MOF MP.

Przedstawiciele miast rdzeniowych — koordynatorzy wiodacy — maja obowiazek rzetelne;j i

skutecznej dystrybucji informacji o naborze do Zespotu wsérod partneréw spoteczno-

gospodarczych

z jednostek samorzadu terytorialnego nalezacych do reprezentowanych przez nich

powiatow.

Zespot liczy do 14 osob — przedstawicieli poszczegdlnych czionkow ZIT MOF MP,

wedtug proporcji wynikajacych z udzialu procentowego glosow przypadajacych na

poszczegblne gminy bedace interesariuszami Porozumienia, w obrebie powiatow

w ktorych si¢ znajduja, zgodnie z § 6 ust. 7 Porozumienia, tj.:

1) powiat konecki — 2 przedstawicieli;

2) powiat skarzyski — 3 przedstawicieli;

3) powiat starachowicki — 4 przedstawicieli;

4) powiat ostrowiecki — 5 przedstawicieli.

Czlonkowie Zespotu to reprezentanci:

1) partnerow gospodarczych i spolecznych (np. przedsigbiorcy, organizacje
przedsiebiorcow, zwigzki zawodowe/branzowe, izby gospodarcze, inkubatory
technologiczne, osrodki przedsigbiorczosci i osrodki szkoleniowo — doradcze);

2) spoteczenstwa obywatelskiego, tj. szeroko rozumiany sektor organizacji
pozarzadowych, w tym takze podmioty ekonomii spotecznej;

3) innych podmiotow istotnych z punktu widzenia dziatan przewidzianych w Strategii,
np. administracja centralna, szkoty wyzsze, instytuty badawcze;

4) innych podmiotéw, na ktore moze oddzialywaé realizacja Strategii np.: podmioty
dziatajace na rzecz ochrony $rodowiska, reprezentanci instytucji kultury i innych
funkcjonujacych w obszarze ochrony i1 promocji dziedzictwa kulturowego oraz
dziedzictwa naturalnego.

Cztonkiem Zespolu nie moze by¢:

1) osoba niepelnoletnia;



2) osoba skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe lub wobec ktorej sad
orzekt srodek karny w postaci utraty praw publicznych.

Cztonkowie Zespotu sg wybierani sposrdd 0sob reprezentujacych spoteczenstwo ZIT MOF

MP. Kandydaci muszg spetnia¢ nizej okreslone wymogi formalne, tj.:

1) zlozenie kompletnie wypetnionego Formularza zgloszeniowego na czlonka Zespotu
wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik do niniejszego Regulaminu, ktory bedzie
weryfikowany przez Lidera ZIT MOF MP;

2) prowadzenie dziatalnosci na obszarze ZIT MOF MP.

Ostateczng decyzje w sprawie zakwalifikowania przedstawicieli podmiotow, o ktérych

mowa ust. 4, do prac w Zespole, po uprzedniej konsultacji z miastami rdzeniowymi,

podejmuje Lider ZIT MOF MP, ktory bierze pod uwage przede wszystkim do§wiadczenie
podmiotu i kandydata na cztonka Zespotu w dzialaniach na rzecz budowy spoteczenstwa
obywatelskiego, rozwoju spoteczno — gospodarczego ZIT MOF MP oraz oferowany wkiad

w przygotowanie 1 realizacj¢ Strategii ZIT MOF MP.

Niezgloszenie przez poszczegélne grupy interesariuszy, o ktorych mowa w ust. 4 ich

przedstawicieli do Zespotu nie powoduje konieczno$ci przeprowadzenia ponownego

naboru.

Kandydat na czlonka Zespotu moze ztozy¢ tylko jeden formularz zgtoszeniowy i tylko jako

przedstawiciel jednej kategorii podmiotow wskazanych w ust. 4 pkt 1 - 4.

§ 3.

Czlonkostwo w Zespole

Czlonkostwo w Zespole ustaje z momentem ztozenia rezygnacji przez cztonka, ustania
stosunku pracy lub zakonczenia petnienia funkcji w podmiotach wymienionych w § 2 ust.
4 pkt 1-4 , ktore dany cztonek Zespotu reprezentuje, zaistnienia sytuacji w ktorej przestaje
spetnia¢ warunek formalnej podstawy do udziatu w pracach Zespotu.

W przypadku, kiedy cztonek Zespotu nie moze dtuzej petni¢ swojej funkcji, badz zaistniata
przestanka, o ktérej mowa w ust. 1, cztonek zobowigzany jest do przedtozenia stosowne;j
rezygnacji Liderowi ZIT MOF MP.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w posiedzeniach powtarzajagcej si¢
co najmniej przez trzy kolejne posiedzenia lub braku aktywnej pracy na rzecz Zespotu,
Lider ZIT MOF MP moze wykluczy¢ cztonka ze sktadu Zespotu.

Cztonkostwo w Zespole ustaje w wyniku osobistej rezygnacji zlozonej na pismie,
wykluczenia na wniosek 2/3 cztonkdéw Zespotu lub w wyniku odwotania przez Lidera
ZIT MOF MP.

Uczestnictwo w Zespole ma charakter spoteczny, za udzial w posiedzeniach i pracach
Zespotu nie przystuguje wynagrodzenie.

Kadencja Zespotu trwa 4 lata od daty powotania.

Na minimum 28 dni przed uptywem kadencji Zespotu Lider ZIT MOF MP ogtasza nabor
cztonkow Zespotu na nowa kadencjg.

Czlonkiem Zespolu mozna by¢ przez nieograniczong liczbe kadencji w okresie
przygotowania, realizacji, monitorowania i ewaluacji Strategii Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Poinocy.



N

§ 4.

Zasady dzialania Zespolu Doradczego

Czlonkowie w Zespole dziataja w szczegdlnosci poprzez udzial w spotkaniach
stacjonarnych oraz on-line organizowanych przez ZIT MOF MP, Kkierowanie
korespondencji tradycyjnej i e-mail do ZIT MOF MP.

Przyjmuje si¢, ze podstawowa formg komunikacji Zespotu z ZIT MOF MP jest
korespondencja elektroniczna z Liderem ZIT MOF MP, ktory prowadzi obstuge
administracyjng ZIT MOF MP oraz obstuge merytoryczng posiedzen Zespotu w formie
stacjonarnej oraz on-line. Niemniej Czlonkowie Zespolu mogg komunikowaé si¢
z pozostatymi podmiotami bedacymi sygnatariuszami Porozumienia.

Czlonkowie Zespolu sg powiadamiani o posiedzeniach i spotkaniach Zespotu
z odpowiednim wyprzedzeniem, za pomocg korespondencji elektronicznej. Informacje na
temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia Zespolu oraz dokumenty, ktoére beda
przedmiotem obrad, sa przekazywane cztonkom Zespotu co najmniej na 5 dni przed
zaplanowanym terminem posiedzenia.

Terminy posiedzen Zespotu sg ustalane w sposdéb umozliwiajacy udzial maksymalnej liczby
cztonkow.

Cztonkowie Zespotu maja obowigzek niezwlocznego powiadamiania Lidera o zmianie
danych kontaktowych, w tym w szczegolno$ci adresu e-mail i numeru telefonu.

§ 5.

Zasady opiniowania i glosowania

Zespot zajmuje stanowisko w sprawach dokumentéw i inicjatyw zglaszanych przez
cztonkow ZIT MOF MP, a takze dokumentéw, wnioskow 1 postulatéw zglaszanych przez
czlonkéw Zespotu w formie opinii nie wywotujacych skutkow prawnych dla interesariuszy
Porozumienia, ktore sa formutowane w drodze uzgodnienia stanowisk cztonkow Zespotu.
W przypadku rozbieznosci stanowisk podczas posiedzenia Zespotu opinia formutowana jest
po odbyciu glosowania 1 przyjmowana zwykla wigkszoscig glosow cztonkow, pod
warunkiem uczestnictwa w glosowaniu co najmniej potowy sktadu Zespotu.

Kazdy cztonek lub grupa cztonkéw Zespotu ma prawo wnies¢ glos odrgbny do stanowiska
Zespotu w formie pisemnej, jesli sprawa bedaca przedmiotem opinii dotyczy interesu grupy
lub celow instytucji, ktora reprezentuje.

§ 6.

Postanowienia ogodlne

Obstuge organizacyjng i techniczng Zespotu zapewnia Lider ZIT MOF MP.

Posiedzenia Zespotu majg charakter jawny.

Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokot, do ktoérego wpisuje si¢ wszystkie
ustalenia poczynione podczas posiedzenia Komitetu i kazdorazowo sporzadzana jest lista
obecnosci.

z up. Prezydenta Miasta
Dominik Smolinski
Wiceprezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego



Zalacznik do Regulamin powotywania cztonkow oraz zasad funkcjonowania Zespotu Doradczego
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Pétnocy

Formularz Zgloszeniowy
na czlonka Zespolu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Poélnocy

1. Nazwa organizacji/podmiotu:

2. Gloéwny obszar dzialalnosci (prosze zaznaczy¢ jeden obszar):

Sport, turystyka, rekreacja i hobby

Edukacja i wychowanie

Kultura i sztuka

Ochrona zdrowia

Ustugi socjalne 1 pomoc spoteczna

Rozwoj lokalny

Ochrona $rodowiska

Gospodarka 1 przedsigbiorczos¢

INNY, JAKI? oo

3. Organizacja/podmiot prowadzi dziatalno$¢ na obszarze ZIT MOF MP:

TAK NIE

4. Adres organizaCii/POUMIOTUL ....cc.viiiiiiieiie et ae e e reare e
BMAILL .o
NUMET tRIETONU: ..o s

5. Dane kandydata na cztonka Zespotu Doradczego ZIT MOF MP:

Imig 1 Nazwisko Kandydata: ..........ccooiiiiiiiiiiii e

Adres do KOTeSPONAENC]i: .....vueiti ettt



NUMEE TR BT ONU <o e,
AATES Bl oo,

Stanowisko/Pelniona funkcja w organizacji/instytucji reprezentowanej przez kandydata
(jesli dotyczy):

Dane dotyczace reprezentacji grupy spotecznej (prosze wybrac i zaznaczy¢ 1 odpowiedz):

Reprezentant partnerow gospodarczych i spotecznych (np. przedsigbiorcy, organizacje
przedsiebiorcow, zwigzki zawodowe/branzowe, izby gospodarcze, inkubatory
technologiczne, osrodki przedsigbiorczosci i osrodki szkoleniowo — doradcze).

Reprezentant spoteczenstwa obywatelskiego, tj. szeroko rozumiany sektor organizacji
pozarzadowych, w tym takze podmioty ekonomii spoteczne;.

Reprezentant innych podmiotéw istotnych z punktu widzenia dziatan przewidzianych
w Strategii, np. administracja centralna, szkoty wyzsze, instytuty badawcze.

Reprezentant innych podmiotéw, na ktéore moze oddziatywaé realizacja Strategii
np.: podmioty dziatajace na rzecz ochrony srodowiska, reprezentanci instytucji kultury
i innych funkcjonujacych w obszarze ochrony i promocji dziedzictwa kulturowego
oraz dziedzictwa naturalnego.

Wykaz do§wiadczenia:
Prosze opisa¢ swoje dotychczasowe doswiadczenie w dziataniach na rzecz budowy
spoteczenstwa obywatelskiego, rozwoju spoteczno — gospodarczego ZIT MOF MP oraz

uzasadni¢ che¢ przystapienia do Zespotu Doradczego (oferowany wktad w przygotowanie
1 realizacje Strategii ZIT MOF MP).



8. Oswiadczenia Kandydata na cztonka Zespotu Doradczego ZIT MOF MP:

Ja, ponizej podpisany(a) o$wiadczam, iz wyrazam zgode na kandydowanie na cztonka Zespotu
Doradczego ZIT MOF MP oraz zgtaszam che¢ udzialu w jego posiedzeniach 1 zaangazowania
merytorycznego w prace nad przygotowaniem, wdrazaniem, monitorowaniem i ewaluacja
Strategii ZIT MOF MP zgodnie z Regulaminem powotywania czlonkéw oraz zasad
funkcjonowania Zespotu Doradczego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Miasta Potnocy przyjetym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 5 stycznia 2023 r.

(Miejscowosc i data) (Czytelny podpis kandydata)

(Imi¢ i nazwisko)



OSWIADCZENIE

1. W zwigzku z ubieganiem si¢ o czlonkostwo w Zespole Doradczym ZIT MOF Miasta
Poétnocy oswiadczam, ze:

= posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

= korzystam w petni z praw publicznych,

= nie bylam/em skazana/ny prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

(miejsce i data ztozenia o$wiadczenia)

2. Oswiadczam, ze biorgc udzial w naborze na cztonkéw Zespolu Doradczego ZIT MOF
Miasta Potnocy, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w formularzu zgltoszeniowym dla potrzeb niniejszego naboru zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1).

3. Ponadto o$wiadczam, ze =zostalem poinformowany/a, iz zgoda jest dobrowolna
i w dowolnym momencie przystuguje mi prawo do wycofania zgody na przetwarzanie
danych osobowych. Cofnigcie zgody nie bedzie wptywaé na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(miejsce 1 data ztozenia oswiadczenia)

z up. Prezydenta Miasta
Dominik Smolinski
Wiceprezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego



KLAUZULA INFORMACYJNA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) -
dalej: ,,RODO” informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego, jako Lider Porozumienia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Potnocy, dziatajacy przy pomocy Urzgdu
Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego, z siedzibg mieszczaca sie pod adresem: 27-400
Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Jan Glogowskiego 3/5, tel. +48 41 26 72 100 — zwany dalej
,,Administratorem”.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze Pani/Pan si¢
kontaktowa¢, we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, za
posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl badz iod@um.ostrowiec.pl lub pisemnie,
kierujac korespondencje na adres Administratora podany w pkt 1.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do Zespotu
Doradczego ZIT MOF Miasta Polnocy na podstawie dobrowolnie wyrazonej przez
Kandydata zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lita RODO.

3. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane nastgpujacym kategoriom odbiorcoOw:
1) podmiotom przetwarzajacym — osobom fizycznym lub prawnym, organom publicznym,
jednostkom lub innym podmiotom, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu
Administratora — w szczegdlnosci cztonkom Porozumienia ZIT MOF MP, dostawcom
ustug teleinformatycznych, podmiotom zapewniajacym ochron¢ danych osobowych
i bezpieczenstwo IT; 2) podmiotom lub organom ktorym Administrator jest ustawowo
obowigzany przekazywa¢ dane lub uprawnionym do ich otrzymania na podstawie
przepisOow prawa; 3), operatorom pocztowym; 4) uprawnionym pracownikom
Administratora.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji az do momentu przedawnienia okresu roszczen wynikajacego z procesu
rekrutacji na cztonka Zespotu Doradczego ZIT MOF Miasta Potnocy.

5. Posiada Pani/Pan prawo zadania od Administratora dostgpu do dotyczacych Pani/Pana,
danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych
- w zakresie 1 na zasadach okreslonych przepisami prawa ochrony danych osobowych.

6. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli sadzi Pani/Pan,
ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem udzialu w procesie
rekrutacyjnym na cztonka Zespotu Doradczego ZIT MOF MP, a ich niepodanie bedzie
skutkowato odrzuceniem formularza z powodow formalnych.
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