Umowa Spoélki
Agencji Rozwoju Lokalnego
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoS$cia

Tekst ujednolicony z dnia 15 grudnia 2021r. uwzgledniajacy:

akt notarialny z dnia 9 pazdziernika 2006 r., REP.A 2191/20086,
akt notarialny z dnia 6 grudnia 2007 r., REP. A 3118/2007,

akt notarialny z dnia 3 listopada 2009 r., REP. A 3430/2009,
akt notarialny z dnia 22 kwietnia 2013 r., REP. A 964/2013,
akt notarialny z dnia 18 listopada 2015 r., REP. A 3070/2015,
akt notarialny z dnia 23 listopada 2015 r., REP. A 3127/2015,
akt notarialny z dnia 18 grudnia 2015 r., REP. A 3377/2015,
akt notarialny z dnia 15 kwietnia 2016 r., REP. A 950/2016,
akt notarialny z dnia 7 listopada 2017 r., REP. A 4547/2017,
akt notarialny z dnia 10 grudnia 2021 r., REP. A 9121/2021

| POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Spotka przyjmuje nazwe ,,AGENCJA ROZWOJU LOKALNEGO - Spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia".
2. Spotka moze uzywac nazwy skroconej: ,,AGENCJA ROZWOJU LOKALNEGO Sp. z 0.0." a takze
»ARL Sp. 0.0." oraz wyr6zniajacego ja znaku graficznego.
3. Spoétka powstaje w wyniku przeksztatcenia spotki ,, AGENCJA ROZWOJU LOKALNEGO - Spotka
Akcyjna".

§2 ,
Siedzibg Spoiki jest miasto Ostrowiec Swigtokrzyski.

§3.

Czas trwania spotki jest nieograniczony.

§4.

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami

§5.

Spotka moze tworzy¢ zalezne jednostki organizacyjne, by¢ udzialowcem innych spotek
oraz uczestniczy¢ we wspolnych przedsiewzigciach prawnie dozwolonych w kraju i za granica.

§6.

Zatozycielem i jedynym wspolnikiem Spétki jest Gmina Ostrowiec Swigtokrzyski.

§7.

»l. Celem gléwnym dziatania Spolki sg wszelkie przedsigwzigcia zmierzajagce do ozywiania
spoleczno-gospodarczego lokalnego rynku, tworzenie sprzyjajacych warunkoéw do powstawania na
nim nowych podmiotéw gospodarczych oraz obstuga juz istniejagcych podmiotow gospodarczych,
jednostek samorzadu terytorialnego i innych organizacji. Spotka podejmuje dzialania inspirujace,
wspomagajace oraz promujgce rozwoj spoteczny i gospodarczy z uwzglednieniem standardow



europejskich, a takze aktywizuje 1 wspiera przedsiebiorczo$¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora
matych i §rednich przedsigbiorstw oraz przedsiebiorstw spotecznych, wdraza krajowe i europejskie
programy pomocowe.

Dziatalno$¢ pozytku publicznego Spotka prowadzi zgodnie z Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Cele szczegotowe:

1) upowszechnianie 1 rozwijanie dziatalnosci naukowej, szkoleniowej, o$wiatowej,
wychowawczej, edukacyjnej, doradczej,

2) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj spoteczny i gospodarczy, w tym
przedsiebiorczosci, rowniez spoleczne;j,

3) podejmowanie inicjatyw ukierunkowanych na rozwoj wspolnot, spotecznosci lokalnych;
dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze inicjatyw
oddolnych; prowadzenie Centrum Aktywnosci Obywatelskiej,

4) wspotdziatanie z samorzadami, administracja lokalng i centralng, placowkami naukowymi
i badawczymi, dydaktycznymi, organizacjami spotecznymi, poradniami, o$rodkami i centrami
profilaktyki i leczenia uzaleznien oraz ze wszystkimi, ktorzy dziataja dla rozwoju, w szczegdlnosci
poprzez realizacje wspolnych dziatan rozwojowych,

5) promocja zatrudnienia, dzialania wspomagajace oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa
lokalnej spotecznosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy, dzieci, mtodziezy, osob eksperymentujacych z substancjami i/lub czynnos$ciami
psychoaktywnymi, uzywajacych szkodliwie i uzaleznionych od takich substancji i/lub czynnosci,
zagrozonych wykluczeniem spolecznym i wykluczonych, oséb niepelnosprawnych, seniorow, rodzin
i wszystkich potrzebujacych,

6) przeciwdziatanie uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym; profilaktyka uzaleznien;
prowadzenie punktéw konsultacyjnych ds. przeciwdzialania uzaleznieniom oraz innych form
profilaktyki i leczenia uzaleznien (np. grupy wsparcia),

7) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj ekonomii spotecznej,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) prowadzenie dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wysokiej jakosci ustug spolecznych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem poradnictwa specjalistycznego, terapeutycznego i prawnego,
interwencji  kryzysowej, mieszkan wspomaganych, placowek wsparcia dziennego, dziennych
i catodobowych doméw pobytu dla seniorow i innych 0sob potrzebujacych,

10) dziatalno$¢ na rzecz integracji i1 reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

11) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob,

12) ochrona i promocja zdrowia,

13) prowadzenie Ostrowieckiego Parku Przemystowo - Technologicznego 1 zwigzane
z prowadzeniem tego Parku, zarzadzanie nieruchomos$ciami Parku,

14) prowadzenie Centrum Przedsigbiorczosci i Aktywizacji Zawodowej, w tym prowadzenie
Inkubatora Przedsigbiorczosci 1 zwigzane z prowadzeniem tego Centrum, zarzadzanie
nieruchomosciami Centrum,

15) rozwdj kadr wspotczesnej gospodarki z uwzglednieniem kadr sektora przedsigbiorstw,
administracji, ustug spotecznych, zdrowotnych, edukacji i szkolnictwa wyzszego.”

2. Cel Spotki realizowany jest w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w przedmiocie:
1) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych
2) 59.12.7Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi

3) 59.13.Z Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych



4)56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

5)56.10.B Ruchome placowki gastronomiczne

6) 56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering)

7) 56.29.7Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna

8) 58.11.Z Wydawanie ksigzek

9) 58.12.Z Wydawanie wykazdw oraz list (np. adresowych, telefonicznych)

10) 58.13.Z Wydawanie gazet

11) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

12) 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

13) 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych

14) 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

15) 62.02.Z Dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

16) 62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi

17) 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
18) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢

19) 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych

20) 63.99.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
21) 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne

22) 64.30.Z Dziatalno$¢ trustow, funduszoéw i podobnych instytucji finansowych

23) 64.91.Z Leasing finansowy

24) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

z wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych

25) 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek

26) 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi

27) 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

28) 68.32.Z Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie

29) 69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza

30) 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe

31) 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja

32) 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania
33) 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych

34) 73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

35) 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

36) 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet)

37) 73.12.D Pos$rednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
38) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

39) 74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

40) 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

41) 77.40.Z Dzierzawa wtlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim

42) 78.10.Z Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
43) 78.20.Z Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej

44) 78.30.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikow

45) 79.11.B Dzialalno$¢ posrednikow turystycznych

46) 79.12.Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki

47) 79.90.B Dzialalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

48) 80.10.Z Dziatalno$¢ ochroniarska, z wylaczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa



49) 80.20.Z Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa

50) 81.10.Z Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach

51) 81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych

52) 81.22.Z Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych

53) 81.29.Z Pozostale sprzatanie

54) 82.11.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obslugg biura

55) 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata specjalistyczna
dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura

56) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongresow

57) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

58) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

59) 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

60) 85.53.Z Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu

61) 85.59.A Nauka jezykow obcych

62) 85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

63) 85.60. Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

64) 88.99.Z Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

65) 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

66) 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogdlnodostepnych i abonamentowych

67) 63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych

68) 90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalno$¢ tworcza

3. Wyzej okre$lony przedmiot dziatalnosci nie uchybia przepisom , ktore uzalezniaja podjgcie
dziatalno$ci od uzyskania zezwolenia (koncesji) odpowiedniego organu panstwowego.

4. W ramach dziatalnosci Spotki zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Spotki w stosunku do jej
wspolnikéw, cztonkow organoéw lub pracownikoéw oraz oséb, z ktéorymi wspdlnicy, cztonkowie
organdw oraz pracownicy Spotki pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania jej majatku na rzecz jej wspolnikow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

C) wykorzystywania majatku na rzecz wspélnikow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg wspolnicy Spoftki,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

II KAPITAL I FUNDUSZE SPOLKI

§8.
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 621.400 zt (stownie: szeSéset dwadzieScia jeden tysigcy czterysta

ztotych) 1 dzieli si¢ na 6.214 (stownie: sze$¢ tysiecy dwiescie czternascie ) udziatow
po 100 zt (stownie: sto ztotych) kazdy.

2.Udzialy w kapitale zaktadowym zostaly objete w catosci przez Gming Ostrowiec Swigtokrzyski.
3.Udziaty w Spotce sa rowne i niepodzielne.



4.Kazdy wspolnik moze posiada¢ wiccej udziatow niz jeden.
5. Wszystkie udzialy sa udziatami zwyktymi.

§9.

1. Wspdlnik ma prawo do =zbycia udzialdéw osobom trzecim , z zastrzezeniem ust.2.
2. Pierwszenstwo nabycia udziatow przeznaczonych do zbycia maja pozostali wspolnicy. W razie
nabycia udziatow w drodze wykonania pierwszenstwa przez wspolnikow cene transakcji okresla si¢
wedtug wartosci udziatdw wynikajacej z ostatniego bilansu Spoétki. Wyliczenie ceny jednego udziatu
zgodnie z jego warto$cia ksiggowa zostanie dokonane przez podzielenie aktywow netto przez liczbe
udziatow.

3. W przypadku zbywania udzialow przez wspdlnika, za wyjatkiem Wspdlnika, o ktorym mowa
W ust.5,

1) Wspolnik zamierzajacy zby¢ udzialy przedstawia pisemng oferte ich zbycia za posrednictwem
Zarzadu Spotki. Oferta powinna okreslac liczbe udziatdow przeznaczonych do zbycia , termin ptatnosci
ceny oraz okreslenie nabywcy proponowanego przez Wspoélnika majacego zamiar zby¢ udziaty. Jezeli
wspolnik nie skorzysta z prawa pierwokupu w terminie 30 dni od otrzymania zawiadomienia Zarzadu
Spotki o zamiarze zbycia udziatdéw przez innego Wspoélnika, to Wspdlnik ten moze zby¢ oferowane
udziaty osobie trzeciej po uzyskaniu zgody Zgromadzenia Wspolnikow.
2) Jezeli Zgromadzenie Wspdlnikow nie wyrazi zgody , woéwczas powinno wskaza¢ nabywce
udziatow przeznaczonych do zbycia w ciagu trzech miesiecy od dnia zwrocenia si¢ do Zgromadzenia
Wspdlnikow o wyrazenie zgody , po uptywie ktorych bez wskazania nabywcy przez Zgromadzenie
Wspdlnikow , Wspolnik moze zby¢ udziaty swobodnie.

4. Zastawienie udziatow wymaga zgody Zgromadzenia Wspolnikow. Wspolnik obciazajacy udziaty
powinien powiadomié¢ pisemnie Zarzad Spoiki o tozsamosci osoby , na rzecz ktorej udzialty maja by¢
zastawione oraz wskazac cel zastawu.

5. Do zbycia udzialow nalezacych do jednostek samorzadu terytorialnego stosuje sie odpowiednio
przepisy art. 11-16 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,
z zastrzezeniem przepisOw ustawy z dnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce komunalnej. W tym
przypadku wspdlnicy nie maja pierwszenstwa do nabycia udzialéw przeznaczonych do zbycia oraz nie
stosuje sie ust. 3.

§9".

1. Wspdlnicy sg zobowiazani do wniesienia doptat, przy czym wysokos¢ doptat nie moze przekraczacé
2-krotnosci wartosci posiadanych udziatow.

2. Obowiazek wniesienia doptat bedzie obcigzal Wspolnikéw proporcjonalnie do ilo$ci posiadanych
przez nich udziatow.

3. Wysokos¢ i terminy wnoszenia doptat beda okreslone w uchwale Wspolnikow.

§10.

1. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze ustanowienia nowych udzialow lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych udzialow.

2.Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki do kwoty 5.000.000,00 zt (stownie: pig¢ milionéw
ztotych) w terminie do 31 grudnia 2026 roku nie stanowi zmiany umowy Spotki.

§11.

1. Zysk nie podlega podzialowi migdzy Wspdlnikow.

2. Zysk osiagniety w wyniku dziatalno$ci spotki stuzy realizacji celow statutowych oraz okre§lonych
w § 12,

3. skreslony

4. skreslony



§12.

1. W Spolce tworzy sie kapitaty i fundusze zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz uchwatami
Zgromadzenia Wspolnikow.

2. Czysty zysk Spo6tki moze by¢ przeznaczony w szczegolnos$ci na:

1) odpis na kapitat zapasowy,

2) odpis na kapitat rezerwowy,

3) odpis na fundusz inwestycyjny,

4) odpis na inne fundusze lub cele okreslone uchwalg Zgromadzenia Wspdlnikow,

5) umorzenie udziatow.

§13.

1. Udzialy moga by¢ umarzane za zgoda wspolnikow w drodze nabycia udziatow przez Spotke
(umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie moze nastgpi¢ w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego.

II1 ORGANY SPOLKI

§ 14.

Organami Spoftki s3:

1. Zgromadzenie Wspdlnikow,
2. Rada Nadzorcza,

3. Zarzad.

A. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§ 15.

1. Zgromadzenie Wspolnikow jest najwyzszym organem Spotki.

2. Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje si¢ w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

3. Zgromadzenie Wsp6lnikow moze odbywaé si¢ na terenie miasta Ostrowca Swietokrzyskiego

a w szczegolnosci w siedzibie Spotki lub w siedzibie wspolnika posiadajacego najwigksza liczbe
udziatow.”

4. Zgromadzenie Wspolnikow jest zwotywane przez Zarzad. Prawo zwolania Zgromadzenia
Wspolnikow stuzy réwniez Wspodlnikom i Radzie Nadzorczej w przypadkach przewidzianych
w Kodeksie Spotek Handlowych.

5. Tryb i zasady zwolywania Zgromadzenia Wspolnikow okre$lajg przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych.

6. Uchwaty mozna podejmowaé rowniez bez formalnego zwotania jezeli caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany , a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu co do odbycia Zgromadzenia Wsp6lnikow
ani co do umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku dziennym zgromadzenia.
7. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad dopuszczalne jest podejmowanie uchwat pod
warunkiem , ze caty kapitat zakladowy reprezentowany jest na Zgromadzeniu Wspolnikow , a nikt
z obecnych nie wniost sprzeciwu co do powziecia uchwat.
8. Wspdlnicy mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspdlnikow oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo winno by¢ udzielone na pismie pod rygorem
niewaznosci i dotaczone do protokotu. Pelnomocnictwo nie moze by¢ udzielone Cztonkom Zarzadu
badZ pracownikom Spoiki.

§16.

1. Zwyczajne zgromadzenie wspolnikow odbywa si¢ w terminie szesciu miesigcy po uplywie kazdego
roku obrotowego. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje Zarzad w celu rozpatrzenia
i zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za



ubiegly rok obrotowy, powziecia uchwaty o podziale zysku lub o pokryciu straty oraz udzielenia
cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow.

2. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow w terminie wynikajacym
z przepiséw Kodeksu Spotek Handlowych, zobowigzana jest do tego Rada Nadzorcza.

§17.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow zwotuje si¢ , gdy organy i osoby uprawnione do zwotania
Zgromadzenia Wspolnikow uznajg to za celowe.

§18.

Do wytacznej kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow nalezy w szczegolnosci:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czlonkom organdéw Spotki
z wykonania przez nich obowigzkéw ,

2. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody przy zawigzywaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru ,

3. podziat zysku i okreSlenie jego przeznaczenia lub powzigcie uchwaly o pokryciu strat ,
4. zbycie 1 wydzierzawienie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czg$ci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego ,

5. nabycie i zbycie nieruchomosci , uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego ,

6. powotywanie i odwolywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

7. umorzenie udzialow,

8. podejmowanie uchwat o obnizeniu lub podwyzszeniu kapitatu zaktadowego,

9. udziat spotki w innych spotkach i podmiotach,

10. przeksztatcenie Spolki i rozwigzanie Spoiki,

11. ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkoéw Zarzadu Spotki i cztonkéw Rady

Nadzorczej

12. dokonywanie zmian w umowie Spotki

13. rozwigzanie i likwidacja Spotki,

14.rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza Spoiki.
15. ustalanie wynagrodzenia stalego i zmiennego cztonkow Zarzadu,

16. okreslenie wymogow jakie musi spetnia¢ kandydat na cztonka Zarzadu, z uwzglednieniem

§ 24 ust.4.

§19.
Jeden udziat daje na Zgromadzeniu Wspo6lnikoéw prawo do jednego (1) glosu.

B. RADA NADZORCZA

§20.

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z trzech (3) do pigciu (5) cztonkow. Cztonkéw Rady Nadzorczej,
w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotuje i odwotuje Zgromadzenie Wspolnikow

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ w kazdym czasie odwotani przez Zgromadzenie
Wspolnikow.

4. Podmiot reprezentujacy jednostke samorzadu terytorialnego lub komunalng osob¢ prawng w
zakresie wykonywania praw z udziatow przystugujacych tym podmiotom, jako kandydata na cztonka
Rady Nadzorczej wskazuje osobe, ktora spelnia wymogi, o ktorych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, z wylaczeniem posiadania



pozytywnej  opinii Rady do  spraw  spolek z  udzialem = Skarbu  Panstwa
1 panstwowych osob prawnych.
5. skreslony.

§21.
Tryb dziatania Rady Nadzorczej okre$la szczegdtowo Regulamin Rady Nadzorczej przez nia
uchwalony i zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspolnikow.

§22.

1. Rada Nadzorcza wykonuje prawo nadzoru kolegialnie.

2. Do waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej polowy
jej cztonkow , a wszyscy cztonkowie Rady zostali zaproszeni.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady oddajac swoj glos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
4. Dopuszcza si¢ podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwata jest wazna |,
gdy wszyscy czlonkowie Rady =zostali powiadomieni o tresci projektu uchwatly.
5. Podejmowanie uchwatl -w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej , powolania czlonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia
w czynnosciach tych osob.

6. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gloséw cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.
7. W przypadku roéwnosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§23.

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw wymienionych w Kodeksie Spotek Handlowych
naleza:

1) ksztattowanie wynagrodzen cztonkow Zarzadu Spotki zgodnie z zasadami okreslonymi przez
Zgromadzenie Wspolnikow

2) opiniowanie wprowadzanych zasad wynagradzania pracownikow,

3) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spotki,

4) zawieszanie z waznych powodow w czynnos$ciach cztonkow Zarzadu ,

5) skreslony

6) zatwierdzanie uchwalonego przez Zarzad Spoétki regulaminu organizacyjnego Spotki ,

7) opiniowanie ponoszenia przez Spotke wydatkow inwestycyjnych przewyzszajacych kwote 20%
kapitalu zakladowego oraz zaciggania przez Spotke zobowigzan przewyzszajacych kwote 20%
kapitatu zaktadowego,

8) opiniowanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci Spoiki,

9) rozpatrywanie innych spraw przedstawionych przez Zarzad Spotki.

C.ZARZAD

§24.

1. Zarzad sktada si¢ od jednego ( 1 ) do trzech ( 3) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu Spotki,
powotywanych na czas nieokreslony.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.

3. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdym czasie odwotani przez Rad¢ Nadzorcza, co nie narusza
ich uprawnien wynikajacych z umowy o §wiadczenie ustug zarzadzania spotka.

4. Kandydat na czlonka Zarzadu Spotki musi spelnia¢ wymogi okreslone w art. 22 ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.



§25.

Zarzad Spoiki jest organem wykonawczyni Spotki i zarzadza jej majatkiem i sprawami ze starannoscia
wymagang w obrocie gospodarczym , przy $cistym przestrzeganiu przepisow prawa oraz postanowien
niniejszej umowy i uchwal Zgromadzenia Wspodlnikow.

§26.
Do sktadania os$wiadczen i podpisywania dokumentéw w imieniu Spotki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu tacznie, za wyjatkiem spraw, w ktorych warto§¢ przedmiotu

nie przekracza 20.000 zi, (stownie: dwadziescia tysiecy zt) przy ktorych Spotke reprezentuje jeden.,/
cztonek Zarzadu. W sytuacji gdy Zarzad jest jednoosobowy, czionek Zarzadu moze sktada¢
o$wiadczenia woli i podpisywa¢ dokumenty w imieniu Spotki samodzielnie.

§27.

1. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone dla Zgromadzenia Wspdlnikow
lub Rady Nadzorczej.

2. Tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin organizacyjny Zarzadu uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego jego pracami kieruje Prezes Zarzadu, w szczegdlno$ci
zwoluje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy im. W przypadku réwnosci glosow podczas
podejmowania uchwaty przez Zarzad decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§28.

1. W umowach oraz sporach pomig¢dzy Spoika a czltonkiem Zarzadu , Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza.

2. skreslony.

§29.

1. Zarzad Spoltki odpowiada za nalezyte prowadzenie ksiggowosci Spolki, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Sprawozdanie finansowe oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki powinny by¢
sporzadzane przez Zarzad w terminie trzech (3) miesigcy po uptywie roku obrotowego , a z uptywem
nastepnych trzech (3) miesiecy powinny by¢ zatwierdzone przez Zgromadzenie Wspolnikow.
4. Zarzad udostgpnia dokumenty , o ktorych mowa w ust. 3 zaopiniowane przez Rade Nadzorcza nie
p6zniej niz pigtnascie (15) dni przed terminem posiedzenia Zgromadzenia Wspdlnikow.

IV POSTANOWIENIA KONCOWE

§30.

Rokiem obrotowym Spoitki jest rok kalendarzowy; pierwszy rok obrotowy konczy si¢ z dniem
31 grudnia 2007r.

§31.

Wymagane przez prawo ogloszenia pochodzace od Spotki sa publikowane w Monitorze Sadowym
I Gospodarczym. Jezeli obowiazujace przepisy nie wymagaja ogloszenia w prasie, ogloszenie
nastgpuje poprzez wywieszenie w siedzibie Spoiki.



§32.

1. Rozwigzanie Spdétki moze nastapi¢ w  przypadkach prawem  przewidzianych.
2. Likwidacje Spotki przeprowadzajg likwidatorzy ustanowieni uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow
chyba , ze likwidatorow ustanowi Sad.

§33.

W sprawach nie uregulowanych przepisami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych oraz inne obowigzujace w tym zakresie przepisy.

Podpisata: Prezes Zarzadu Agnieszka Rogalinska



