Zarzadzenie Nr V/298/2021
Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego

z dnia 30 lipca 2021 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swietokrzyskim

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj.: Dz.U. z 2020 r. poz.713 z p6zn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tj.: Dz.U. z 2020 r. poz. 194), w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie wykazu samorzagdowych
instytucji kultury, w ktorych wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastgpuje
w drodze konkursu (Dz. U. z 2015 r. poz. 1298) oraz § 4 ust. 1-3 rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2019 r.
poz.724) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Biura Wystaw
Artystycznych w Ostrowcu Swictokrzyskim.

2. Wymagania kwalifikacyjne oraz formalne kryteria wyboru kandydata
na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swigtokrzyskim
okresla ogloszenie o konkursie, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Ogtloszenie 0 konkursie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
i tablicy ogloszen Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swigtokrzyskim,
co najmniej w jednym dzienniku o zasiggu ogoélnokrajowym lub jego internetowym
wydaniu, co najmniej w jednym dzienniku o0 zasiggu regionalnym Iub jego
internetowym wydaniu, w dwoch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej
z zakresem dziatania instytucji kultury.



§3.1. W celu przeprowadzenia konkursu zostanie powotana Komisja
Konkursowa — w drodze odrebnego zarzadzenia.

2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej okresla zatagcznik Nr 2

do niniejszego zarzadzenia.

§4. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie

niniejszego zarzadzenia.

§5. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Wiceprezydentowi Miasta — Piotrowi
Dasios.

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego
Jarostaw Gorczynski



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr V/298/2021

Prezydenta Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego
z dnia 30 lipca 2021 r.

Prezydent Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Biura Wystaw Artystycznych
w Ostrowcu Swietokrzyskim

1. Nazwa, siedziba i adres instytucji kultury, ktorej dotyczy konkurs:

Biuro  Wystaw  Artystycznych ~w  Ostrowcu  Swictokrzyskim  z  siedziba
przy ul. Siennienskiej 54, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, NIP: 661 166 56 02,
REGON: 290610512, zwane dalej ,,BWA” jest samorzadowa instytucja kultury Gminy
Ostrowiec ~ Swictokrzyski, wpisana do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego
przez Prezydenta Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego.

strona internetowa BWA: http://www.bwa.ostrowiec.pl/

Biuletyn Informacji Publicznej BWA:

https://www.bwa-ostrowiec.4bip.pl/

2. Kwalifikacje wymagane od kandydata na stanowisko dyrektora Biura Wystaw
Artystycznych — formalne kryteria wyboru, niezbedne wymagania kwalifikacyjne:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie z dziedziny sztuk plastycznych, historii sztuki,
kulturoznawstwa,

2) co najmniej 10-letni udokumentowany staz pracy,

3) udokumentowane doswiadczenie w  opracowywaniu lub realizacji wydarzen
badz projektow w obszarze dziatalnosci kulturalnej, wystawienniczej lub kuratorskiej,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) nickaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 289),

7) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.



3. Umiejetnosci i kompetencje, jakie winien posiada¢ kandydat na stanowisko dyrektora
Biura Wystaw Artystycznych:

1) znajomo$¢ przepisow prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury a takze zasad
gospodarowania finansami publicznymi — obowigzujacych w tych instytucjach, znajomos$é
przepisow W zakresie prawa pracy, udzielania zamoéwien publicznych, znajomos¢ ustawy
0 samorzadzie gminnym,

2) umiejetno$ci organizatorsko-menedzerskie, w tym w zakresic zarzadzania zespotem
pracownikow,

3) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Biura Wystaw Artystycznych
w Ostrowcu Swietokrzyskim,

4) znajomosé specyfiki kulturalno-spotecznej Ostrowca Swietokrzyskiego,

5) odpornos$¢ na stres, umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

6) doswiadczenie we wspotpracy z partnerami instytucjonalnymi i nieinstytucjonalnymi,

7) udokumentowane osiagniecia w dziatalno$ci wystawienniczej oraz promocyjnej w zakresie
sztuki,

8) wysoka kultura osobista,

9) znajomo$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego na poziomie komunikatywnym,
umozliwiajacym prowadzenie kontaktéw stuzbowych w sferze dziatalnos$ci instytucji.

4. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie dziatalno$cig Biura Wystaw Artystycznych, w tym realizacja zadan
wynikajacych z Kodeksu pracy,

2) zarzadzanie finansami oraz mieniem instytucji,

3) realizacja zadan statutowych,

4) pozyskiwanie $srodkoéw finansowych innych niz dotacje organizatora,

5) reprezentowanie instytucji na zewnatrz,

6) wspolpraca z instytucjami kultury funkcjonujgcymi w ramach Ostrowieckiego Browaru
Kultury,

7) wspoétdziatanie z instytucjami kultury i instytucjami o$wiatowymi oraz $rodowiskami
kultury majace na celu rozwijanie i zaspokajanie potrzeb kulturalno-o§wiatowych
spoteczenstwa,

8) promocja dziatalnosci Biura Wystaw Artystycznych,

9) nadzor nad caloksztattem dziatalnosci BWA w szczegodlnoSci w zakresie ustalania
kierunkéw jego rozwoju 1 planow dziatalno$ci merytoryczne;.

5. Wymog zlozenia przez osoby przystepujace do konkursu pisemnej koncepcji
organizacyjno-programowej  Biura  Wystaw  Artystycznych w  Ostrowcu
Swie;tokrzyskim uwzgledniajacej biezace funkcjonowanie i rozwoj Biura Wystaw
Artystycznych w perspektywie 3 lat.



1)
2)
3)

4)
5)

()]
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3)
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5)

6)
7)
8)

9)

Koncepcja organizacyjno-programowa Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu
Swigtokrzyskim na trzy kolejne lata tj. 2022, 2023, 2024 zwana dalej ,,Koncepcja”
powinna zawiera¢ przynajmniej:

diagnoze obecnej sytuacji Biura Wystaw Artystycznych,

misj¢, wizjg¢, cele 1 planowane Zrédta finansowania,

plan wspotpracy instytucji z lokalnym $rodowiskiem artystycznym oraz z innymi
podmiotami krajowymi 1 migdzynarodowymi, rowniez w zakresie dziatalno$ci
edukacyjnej,

plan promocji Biura Wystaw Artystycznych,

plan wykorzystania bazy lokalowej i zasoboéw instytucji.

Parametry Koncepcji jako dokumentu to maksymalnie 20 stron formatu A4, rodzaj
czcionki: Times New Roman, rozmiar 12, odstepy pomi¢dzy wersami 1,5 (wersja
papierowa, wiasnorecznie podpisana z ponumerowanymi stronami).

W przypadku wyboru przez Komisje konkursowag kandydata na stanowisko dyrektora
Biura Wystaw Artystycznych, przedtozona przez niego Koncepcja bedzie stanowita
podstawe do uzgodnien warunkow organizacyjno-finansowych dziatalno$ci instytucji
okreslonych umowsg, ktora zostanie zawarta pomigdzy wybranym kandydatem
a Prezydentem Miasta.

. Wymagane dokumenty skladane przez kandydatow:

pisemne zgloszenie do konkursu wraz z uzasadnieniem kandydowania na stanowisko
dyrektora Biura Wystaw Artystycznych (wlasnorgcznie podpisany dokument),
kwestionariusz osobowy, zawierajacy m.in. imi¢ i nazwisko uczestnika, dane kontaktowe
oraz informacj¢ o wyksztatceniu, ukonczonych kursach, szkoleniach i1 posiadanych
kwalifikacjach, doktadny opis przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, ewentualnie
dziatalno$ci tworczej, spotecznej ze wskazaniem najwazniejszych osiggnig¢,

zyciorys opatrzony podpisem,

odpis lub kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
kwalifikacje, umiejetnosci, dziatalno$¢ gospodarcza (kopie po§wiadczone wilasnorgcznie,
z datg, za zgodnos¢ z oryginalem na kazdej stronie dokumentow),

kserokopie $§wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajagcych wymagany staz
pracy (kopie poswiadczone wiasnorecznie, z datg, za zgodno$¢ z oryginalem na kazdej
stronie dokumentow),

podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na podanym stanowisku,
podpisane o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z pelni praw publicznych,

podpisane oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
podpisane os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa



10)
11)

12)
13)

w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j.: Dz.U. z 2021 r. poz.289),

podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

opracowang w jezyku polskim, w formie pisemnej autorska Koncepcje, o ktérej mowa
w ust. 5.

do wniosku mogg by¢ dotgczone opinie lub rekomendacje,

podpisana klauzula informacyjna dotyczaca administratora danych osobowych
przetwarzanych do celéw rekrutacji (klauzula dostepna jest na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego — w zaktadce — Urzad
Miasta — Ochrona danych osobowych — ,,Klauzula informacyjna — Nabér na stanowisko
dyrektora Biura Wystaw Artystycznych”).

Informacje o sposobie udostepnienia przez Organizatora dokumentow i informacji
dotyczacych warunkow organizacyjno-finansowych funkcjonowania Biura Wystaw
Artystycznych oraz inne ogoélne informacje na temat dzialalnos$ci jednostki.

Dokumenty i informacje, dotyczace warunkéw  organizacyjno-finansowych
funkcjonowania Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swictokrzyskim, niezbedne
do zlozenia oferty mozna uzyska¢ w siedzibie Biura Wystaw Artystycznych
przy ul. Siennienskiej 54 w Ostrowcu Swigtokrzyskim, tel. 41 263 20 48, od wtorku
do piatku w godz. od 9.00 do 17.00.

Kandydat ma mozliwo$¢ zapoznania si¢ z funkcjonowaniem Biura Wystaw
Artystycznych, po uprzednim zgtoszeniu stosownego wniosku do Pani Jolanty Chwatek —
dyrektora, tel. 41 263 20 48 lub mail dyrekcja@bwa.ostrowiec.pl

8. Informacje o terminie i miejscu skladania wniosku o przystapieniu do konkursu:

1)

2)

3)

Ofert¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami i spisem wszystkich dokumentoéw aplikacyjnych
sktadanych przez uczestnika konkursu, tacznie zwane dalej ,,oferta”, nalezy przestac
w zamknigtej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem oraz adresem zwrotnym
uczestnika z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Biura
Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swietokrzyskim” (oraz z dopiskiem ,,NIE
OTWIERAC”), droga pocztowa na adres Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego,
ul. J. Glogowskiego 3/5, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski, badz ztozyé osobiscie
w Urzedzie Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego, ul. J. Glogowskiego 3/5, 27-400
Ostrowiec Swictokrzyski, Wydzial Organizacyjno-Prawny, pokéj 207, w dniach
1 godzinach pracy Urzedu, tj. od poniedziatku do piatku w godz. od 7.30 do 15.30.

Oferta musi wpltyng¢ na podany w pkt 1 adres w_terminie do dnia 10 wrze$nia 2021 r.
do godz. 15.30 (decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miasta).

Oferty, ktére wptyna do Urzedu Miasta Ostrowca Swictokrzyskiego po uplywie terminu
okreslonego w pkt 2 pozostawia si¢ bez otwierania. Nie beda one rozpatrywane

1 podlegaja zwrotowi.



4) O miejscu i terminie przeprowadzenia rozmoéw, kandydaci zostang poinformowani

8.

indywidualnie.

Informacje dodatkowe:

1) Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywaé si¢ bedzie drogg pisemng i bedzie

2)

3)

4)

kierowana na adres do korespondencji lub adres email wskazany przez kandydata
w ofercie.

Po zakonczeniu postgpowania konkursowego, wnioski z wymaganymi dokumentami
kandydatow, ktorzy nie zostali wybrani przez Komisje Konkursowa, zostang zwrdcone
oferentom.

Informacje o wynikach Konkursu, w tym protokét koncowy z pracy Komisji Konkursowej
zostang zamieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego.

Rozpatrzenie ofert kandydatow nastgpi w terminie do dnia 15 pazdziernika
2021r.

Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego
Jarostaw Gorczynski



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr V/298/2021

Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego
z dnia 30 lipca 2021 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej przeprowadzajacej postegpowanie
konkursowe w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Biura Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swietokrzyskim.

§1.1.Konkurs na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych
w Ostrowcu Swietokrzyskim przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej
,Komisja” powotana odrebnym zarzadzeniem przez Prezydenta Miasta
Ostrowca Swictokrzyskiego zwanego dalej ,,Prezydentem”.

2. Pracami Komis;ji kieruje Przewodniczacy powolany przez Prezydenta, ktory
rozstrzyga ewentualne watpliwos$ci dotyczace procedury pracy Komisji.

3. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczenie termindw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie,
2) otwarcie ofert,

3) zarzadzanie glosowan,

4) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji konkursu,
5) podpisywanie pism zwigzanych z konkursem.

4. Kazdy z czltonkoéw Komisji, po zapoznaniu si¢ z ofertami, ale przed
przystapieniem do prac, sklada pisemne oswiadczenie, ze nie przystepuje
do konkursu jako uczestnik i nie jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, krewnym lub powinowatym w linii bocznej do drugiego stopnia
wlacznie takiej osoby, a takze nie pozostaje wobec niej w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Zze moze to powodowa¢ uzasadnione watpliwosci
o do jego obiektywizmu lub bezstronnosci.

5. W przypadku ujawnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 4, obrady
Komisji zostajg przerwane, a Prezydent niezwlocznie powotuje w sktad Komisji
inng osobe, z zachowaniem trybu wtasciwego dla powotania sktadu Komis;ji.



6. Przeprowadzenie Konkursu przez Komisj¢ nastepuje w trakcie co najmniej
dwoch posiedzen Komisji.

7. Posiedzenie Komisji odbywa si¢, gdy uczestniczy w nim co najmniej 2/3
sktadu Komisji.

8. Cztonkowie Komisji sg informowani o terminach posiedzen telefonicznie
lub drogg elektroniczna.

9. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym z zastrzezeniem, ze wylonienie kandydata na dyrektora nastgpuje
bezwzgledna wigkszoscig gtosow cztonkéw Komisji, obecnych na posiedzeniu.

10. Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym gltosem.

29

11. W przypadku rownej liczby glosow ,,za
Przewodniczacego Komisji.

1 ,przeciw” decyduje gtos

§2. Postgpowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach.

§3.1.W pierwszym etapie konkursu Komisja:

1) okre$la kryteria oceny uczestnikow konkursu, uwzgledniajac tre$é
ogloszenia o konkursie,

2) zapoznaje si¢ z dokumentacjg zlozong przez kandydatéw i dokonuje
formalnego sprawdzenia ofert pod wzgledem spetnienia przez nich
wymagan okreslonych w ogtoszeniu o konkursie,

3) podejmuje decyzje 0 dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia
poszczegolnych kandydatow do drugiego etapu konkursu.

2. Komisja ustala termin posiedzenia i Kkolejno$¢ przeprowadzania
rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami, z zastrzezeniem, ze kolejne
posiedzenie moze odby¢ si¢ nie wczesniej niz po uptywie 7 dni od dnia
posiedzenia Komisji, na ktorym nastgpito ustalenie spelnienia warunkow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie przez uczestnikow konkursu
lub stwierdzenie uchybien badz brakéw w ztozonych ofertach.



3. Przewodniczacy Komisji powiadamia kandydatéw o terminie 1 miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej lub odmowie dopuszczenia
do drugiego etapu konkursu.

4, Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu postgpowania podlegaja
merytorycznej ocenie komisji, wedtug przyjetych przez nig kryteriow.

5. Z kandydatami przeprowadza si¢ rozmowe¢ kwalifikacyjng obejmujaca:
1) prezentacje koncepcji organizacyjno-programowej Biura Wystaw
Artystycznych w Ostrowcu Swigtokrzyskim,
2) udzielanie odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkéw Komisji.

§4.1 Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja obecni
na posiedzeniu cztonkowie komisji.

2. Protokot zawiera:

1) date i miejsce posiedzenia Komisji,

2) sktad Komisji,

3) imiona i nazwiska kandydatow,

4) informacje 0 dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydatow
do dalszego postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn
odrzucenia zgloszenia,

5) informacj¢ o przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej z poszczegdlnymi
kandydatami,

6) informacj¢ o liczbie punktow uzyskanych przez poszczegdlnych
kandydatow w kolejnych gtosowaniach,

7) informacj¢ o liczbie glosow uzyskanych przez poszczegolnych
kandydatéw w kolejnych gtosowaniach,

8) imi¢ i nazwisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych wylonionego
przez Komisje, albo informacje, ze konkurs nie zostal rozstrzygniety
(wynik konkursu).

§5. O wyniku konkursu Przewodniczacy Komisji niezwtocznie powiadamia:

1) kandydatow, ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 Regulaminu,

2) Prezydenta, przekazujac mu jednocze$nie dokumentacje konkursowa.

§6. Komisja konkursowa konczy dziatalno§¢ po przekazaniu dokumentacji
1 wynikéw konkursu Prezydentowi.



§7. W okresie obowigzywania zagrozenia zwigzanego z COVID-19
Przewodniczacy Komisji, w uzgodnieniu z jej cztonkami, moze podja¢ decyzje
0 przeprowadzeniu prac Komisji (wybranego/wybranych posiedzen) w formie
spotkania  wideokonferencyjnego, przy uzyciu wskazanych $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ (praca Komisji w sposob
zdalny) i komunikacji elektroniczne;j.

Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego
Jarostaw Gorczynski



