
                    
                                                                                                                                                                          

 

 

Zarządzenie Nr V/234/2021 

Prezydenta Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

z dnia 10 czerwca 2021 roku 

 

w sprawie przydziału zadań strategicznych Strategii Rozwoju Gminy Ostrowiec Świętokrzy-

ski na lata 2021 – 2030  

 

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 i art. 33 ust. 1  i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z późn. zm.) oraz w związku z uchwałą  

Nr XI/114/2020 Rady Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego z dnia 11 grudnia 2020 r.  

w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021-2030   

i zarządzeniem Nr V/131/2021 Prezydenta Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego z dnia  

12 marca 2021 r. w sprawie powołania Zespołu ds. Wdrażania Strategii Rozwoju Gminy Ostrowiec 

Świętokrzyski na lata 2021-2030,  zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. 1. W związku z wdrażaniem Strategii Rozwoju Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 

2021 – 2030 przydzielam zadania strategiczne do wydziałów i samodzielnych stanowisk w Urzę-

dzie Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego oraz do jednostek organizacyjnych, samorządowych insty-

tucji kultury oraz spółek Gminy Ostrowiec Świętokrzyski, zwanych dalej „Wykonawcami”. 

2. Wykaz przydzielonych zadań strategicznych do poszczególnych Wykonawców stanowi 

załącznik do zarządzenia. Jeśli dla danego zadania strategicznego w kolumnie „Wykonawca” wska-

zano więcej niż jednego Wykonawcę, pierwszy z nich koordynuje działania pozostałych Wykonaw-

ców zmierzające do wykonania tego zadania. 

 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się odpowiednio naczelnikom wydziałów  

i osobom zajmującym samodzielne stanowiska w Urzędzie Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego, kie-

rownikom jednostek organizacyjnych, dyrektorom samorządowych instytucji kultury oraz zarzą-

dom spółek Gminy Ostrowiec Świętokrzyski. 

 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

Prezydent Miasta 

Ostrowca Świętokrzyskiego 

Jarosław Górczyński 
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Załącznik  

do Zarządzenia Nr V/234/2021 

Prezydenta Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

z dnia 10 czerwca 2021 r.  

 

  

    Przydział zadań strategicznych Strategii Rozwoju Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021 – 2030 do wydziałów i stanowisk Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego, 

jednostek organizacyjnych, samorządowych instytucji kultury oraz spółek Gminy Ostrowiec Świętokrzyski 

Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

0BCEL STRATEGICZNY S1: 

ROZWÓJ GOSPODARCZY PRZEZ SPÓJNĄ TRANSFORMACJĘ ORAZ ODPORNOŚĆ I ELASTYCZNĄ 

ADAPTACYJNOŚĆ WOBEC ZMIAN – RESILIENT CITY OSTROWIEC ŚWIĘTOKRZYSKI 

1. CEL OPERACYJNY O1: PRZYJAZNY EKOSYSTEM REZYLIENTNEJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI: 

1.1. Opracowanie i wdrożenie „Programu Wsparcia Przedsiębiorczości Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2021-

2025” [PWP 2021-2025], w tym: 

1.1.1. Wspieranie lokalnych mikro- i małych przedsiębiorców w przezwyciężaniu kryzysu  

gospodarczego, dostosowywaniu ich do nowej rzeczywistości społeczno-gospodarczej oraz przygotowa-

nie instrumentów interwencji kryzysowej: 

1.1.1.1 selektywne stosowanie ulg, odroczeń i umorzeń w podatku od nieruchomości wykorzystywanych 

w związku z działalnością gospodarczą, 

1.1.1.2 okresowe redukowanie stawek i zawieszanie opłat za najem gminnych lokali użytkowych, 

 
1.1.1.3 informacyjno-edukacyjne wspieranie przedsiębiorstw w korzystaniu z antykryzysowej pomocy 

państwa, samorządów wojewódzkiego i powiatowego oraz Unii Europejskiej, 

1.1.1.4 utworzenie Wirtualnego Targowiska Ostrowca Świętokrzyskiego, 

 

 

2021-2028 

 

 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

2021-2028 

 

WPR 

 

 

 

 

 

 

WF 

 

WF, WMK, ZUM,  

OTBS, ARL, TM 

 

WPR, ARL, TM 

TM 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

1.1.1.5 realizacja kampanii „Kupuję Lokalnie” promującej nabywanie produktów, towarów i usług wy-

twarzanych, sprzedawanych i świadczonych na terenie Ostrowca Świętokrzyskiego, w szczegól-

ności przez przedsiębiorców z branż dotkniętych kryzysem, 

1.1.1.6 organizacja konkursów pn. „Innowacje na nowe czasy” wyróżniających lokalne innowacje 

usługowe, produktowe, procesowe, techniczne, organizacyjne i w zakresie modeli biznesowych 

wprowadzone jako reakcja na zmiany społeczne, gospodarcze i środowiskowe, 

1.1.1.7 utworzenie Ostrowieckiej Bazy Nowych, Dobrych Praktyk Mikrobiznesu odpowiadających na 

współczesne, nowe, lokalne wyzwania gospodarczej, społeczne i środowiskowe, 

1.1.1.8 organizacja cyklu wykładów pn. „Kryzys gospodarczy jako szansa na sukces nowych modeli 

biznesowych”, dla lokalnych, mikro- i małych przedsiębiorców. 

1.1.2. Wspieranie rozwoju pozycji rynkowej lokalnych przedsiębiorstw: 

1.1.2.1 wsparcie promocji dóbr i usług wytwarzanych przez lokalne firmy, 

1.1.2.2 utworzenie Ostrowieckiego Eko-Targowiska dla handlu zdrową żywnością, zwłaszcza bazującą 

na lokalnych i regionalnych płodach rolnych, 

1.1.2.3 wspieranie lokalnych przedsiębiorstw w pozyskiwaniu nowych klientów w oparciu o Kartę 

Mieszkańca Ostrowca Świętokrzyskiego – „Ostra Karta Tnie Ceny”. 

1.1.3. Wspieranie rozwoju mikroprzedsiębiorstw i ich kapitału ludzkiego: 

1.1.3.1 zapewnienie funkcjonowania miejskich instytucji obsługi biznesu (IOB) jako silnych stymulato-

rów lokalnego rozwoju gospodarczego, 

1.1.3.2 modernizacja obiektów i wyposażenia technicznego Inkubatora Przedsiębiorczości, 

1.1.3.3 utworzenie Ostrowieckiej Platformy Startowej jako ekosystemu kompleksowych usług start-

upowych dla małych i mikroprzedsiębiorstw, 

1.1.3.4 organizacja i wspieranie organizacji usług coworkingowych, 

1.1.3.5 organizacja i wspieranie organizacji szkoleń nt. kierunków rozwoju, konkurencyjności i innowa-

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2023 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2023 

 

2021-2028 

2021-2023 

 

2021-2028 

2021-2028 

WPR, TM, ARL 

 

 

ARL, WPR, TM 

 

 

 

ARL, WPR, TM 

 

WPR, ARL 

 

WPR, ARL,TM 

TM 

 

 

WPR, ARL, TM, WI 

 

 

 

ARL, WPR 

 

ARL, WPR, WIK 

ARL, WPR 

 

ARL, WPR 

ARL, WPR, TM 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

cyjności mikroprzedsiębiorstw, w tym w warunkach kryzysu gospodarczego, 

1.1.3.6 organizacja i wspieranie organizacji szkoleń mieszkańców miasta na temat zakładania i prowa-

dzenia działalności gospodarczej, 

1.1.3.7 wspieranie rozwoju lokalnych przedsięwzięć gospodarczych bazujących na idei sieci współpracy 

biznesowej, coworkingu i innych form współdzielenia zasobów. 

1.1.3.8 organizacja comiesięcznych „Ostrowieckich Kawiarenek Mikrobiznesu” jako spotkań szkole-

niowych, wymiany dobrych praktyk i doświadczeń oraz nawiązywania kontaktów biznesowych, 

1.1.3.9 organizacja comiesięcznych „Ostrowieckich Spotkań Młodych Biznesmenów” jako spotkań 

szkoleniowych dla osób do 25 roku życia prowadzących działalność gospodarczą lub zamierza-

jących ją podjąć, 

1.1.3.10 wspieranie mikroprzedsiębiorców w pozyskiwaniu środków z funduszy UE i innych pomoco-

wych, 

1.1.3.11 stymulowanie rozwoju mikroprzedsiębiorstw za pomocą kryterialnych ulg 

 i zwolnień w podatku od nieruchomości oraz innej pomocy de minimis, 

1.1.3.12 wspieranie lokalnych uczelni w tworzeniu przedsiębiorczości studencko-akademickiej, inkubacji 

studenckich start-upów, organizacji studenckich coworkingów, zakładaniu wirtualnych firm te-

stowo-edukacyjnych itp. 

1.1.4. Stymulowanie procesów inwestycyjnych przedsiębiorstw: 

1.1.4.1 utworzenie Parku Przemysłowego w Ostrowcu Świętokrzyskim na terenie niezakończonej budo-

wy hali walcowni, 

1.1.4.2 inicjowanie i udział we współpracy klastrowej lokalnych przedsiębiorstw oraz lokalnych i po-

nadlokalnych placówek naukowych, 

1.1.4.3 opracowanie i wdrożenie procedury obsługi oraz wsparcia prawnego inwestora strategicznego, 

w tym zagranicznego, 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2023 

 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

ARL, WPR, TM 

 

 

ARL, WPR 

 

 

ARL, TM, WPR 

 

 

 

ARL, WPR, TM 

 

 

ARL, WPR, TM 

 

 

WF, WKiNW 

 

 

WEiSS, ARL, WPR 

 

 

 

 

 

WPR, WIK 

 

 

WPR, ARL, WEiSS 

 

WPR, WOP 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

1.1.4.4 prawne, prawno-przestrzenne i infrastrukturalne przygotowywanie terenów i obiektów inwesty-

cyjnych typu *brownfield* oraz terenów typu *greenfield* pod potrzeby średnich i dużych inwe-

storów zewnętrznych oraz wewnętrznych, 

1.1.4.5 zmiany miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego służące zwiększeniu atrakcyjno-

ści inwestycyjnej nieruchomości, 

1.1.4.6 zagospodarowanie lub wsparcie zagospodarowania niewykorzystanego, ulegającego degradacji 

majątku o dużym potencjale gospodarczym, 

1.1.4.7 remonty, przebudowy i rozbudowy nieruchomości typu *brownfield* i budowa nowych obiektów 

gospodarczych w celu dalszego udostępnienia inwestorom, 

1.1.4.8 przejmowanie i zagospodarowanie na cele gospodarcze i społeczne niewykorzystanego, ulegają-

cego degradacji majątku o dużym potencjale aktywizacyjnym, np. budynku dworcowego stacji 

kolejowej Ostrowiec Świętokrzyski, 

1.1.4.9 monitoring średnich i dużych inwestycji gospodarczych i ich wsparcie w trudnych sytuacjach, 

1.1.4.10 opracowanie z dostosowaniem do nowej rzeczywistości gospodarczej, stała aktualizacja i mię-

dzynarodowy, wielokanałowy marketing wielojęzycznej Oferty Inwestycyjnej Ostrowca Święto-

krzyskiego, 

1.1.4.11 rozwój współpracy z ponadlokalnymi promotorami Polski i Województwa Świętokrzyskiego  (np. 

PAIH, ARP, SSE „Starachowice”, UMWŚ) w zakresie pozyskiwania inwestycji zewnętrznych, 

1.1.4.12 pozyskiwanie ponadlokalnych, dużych i średnich inwestorów przemysłowych, handlowych  

i usługowych oraz wspieranie ich procesów inwestycyjnych, szczególnie zgodnych z inteligent-

nymi specjalizacjami terytorialnymi, 

1.1.4.13 wspieranie inwestycji w obiekty stanowiące bazę ponadlokalnych usług senioralnych – medycz-

nych, rehabilitacyjnych i pobytowo-opiekuńczych, 

1.1.4.14 wspieranie inwestycji w średnie i duże obiekty o charakterze biurowym przeznaczone pod wyna-

2021-2028 

 

 

2021-2030 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

WPR, WMK, WIK 

 

 

 

WPR,WMK 

 

WPR, WMK, WIK 

 

 

WIK, WPR, WMK 

 

 

WMK, WPR, WIK 

 

 

 

WPR, WF 

WPR, ARL 

 

 

 

WPR 

 

WPR 

 

 

WPR, MOPS 

 

 

WPR, WIK, WMK 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

jem, 

1.1.4.15 współtworzenie Staropolskiego Centrum Obsługi Inwestora i innych podmiotów regionalnej 

współpracy w pozyskiwaniu średnich i dużych inwestorów zewnętrznych, 

1.1.4.16 lobbingowo-informacyjne wsparcie lokalnych, dużych i średnich przedsiębiorstw w pozyskaniu 

środków pomocowych na inwestycje służące ich transformacji prośrodowiskowej, w szczególno-

ści obniżeniu emisji CO2. 

1.1.5. Doskonalenie lokalnego klimatu przedsiębiorczości i relacji z przedsiębiorcami: 

1.1.5.1 utworzenie Ostrowieckiego Integratora Edukacji i Przedsiębiorczych jako wielofunkcyjnego 

podmiotu rozwijającego praktyczną przedsiębiorczość oraz kreującego kompetencje twarde  

i miękkie przyszłych przedsiębiorców, 

1.1.5.2 rozwój działalności Rady Inicjatyw Gospodarczych przy Prezydencie Miasta, 

1.1.5.3 promocja lokalnych mikroprzedsiębiorców odnoszących sukcesy w biznesie, 

 

1.1.5.4 rozwijanie przez szkoły gminne postaw innowacyjnych i przedsiębiorczych wśród dzieci i mło-

dzieży, 

1.1.5.5 organizacja wizyt studialnych młodzieży szkolnej w innowacyjnych, dynamicznych  

i prośrodowiskowo zarządzanych firmach, 

1.1.5.6 pozyskiwanie informacji nt. stanu i oczekiwań lokalnych przedsiębiorstw wobec gminy, w tym 

organizacja regularnych spotkań władz z przedsiębiorcami. 

1.2. Opracowanie i wdrożenie „Programu Wsparcia Przedsiębiorczości Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2026-

2030” [PWP 2026-2030]. 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2030 

 

2023-2030 

 

WPR 

 

WPR 

 

 

 

 

WPR, WIK, WEiSS 

 

 

 

WPR 

ARL, WPR, TM 

WEiSS, ARL, PSP 

 

 

PSP nr 4, WEiSS, 

WPR, ARL 

 

WPR 

 

 

WPR 

2. CEL OPERACYJNY O2: EKONOMIA SPOŁECZNA GOSPODARCZĄ SZANSĄ INTEGRACYJNĄ: 

2.1. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Programu Wsparcia Ekonomii Społecznej w Gminie Ostrowiec 

Świętokrzyski na lata 2015-2021” [PWE 2015-2021]. 

 

2021-2023 

 

 

WEiSS, ARL, MOPS 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

2.2. Opracowanie w wdrożenie „Programu Wsparcia Ekonomii Społecznej w Gminie Ostrowiec Świętokrzyski na la-

ta 2021-2025” [PWE 2021-2025], w tym: 

 

2.2.1. prowadzenie doradztwa indywidualnego oraz szkoleń dla osób, organizacji pozarządowych i innych pod-

miotów zamierzających rozpocząć lub prowadzących działalność w sektorze ekonomii społecznej,  

2.2.2. preferencyjne udostępnianie nieruchomości gminnych lokalnym podmiotom ekonomii społecznej, 

2.2.3. udzielanie wsparcia marketingowego lokalnym podmiotom ekonomii społecznej, 

2.2.4. doskonalenie kompetencji pracowników samorządu gminy oraz jej jednostek i spółek w zakresie wspiera-

nia rozwoju podmiotów ekonomii społecznej, 

2.2.5. udzielanie pomocy w pozyskaniu środków inwestycyjnych lokalnym podmiotom ekonomii społecznej oraz 

osobom, organizacjom pozarządowym i innym podmiotom zamierzającym je założyć, 

2.2.6. integrowanie beneficjentów Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowcu Świętokrzyskim z pod-

miotami ekonomii społecznej, 

2.2.7. wspieranie rozwoju lokalnej reprezentacji podmiotów sektora ekonomii społecznej i konsultowanie z nią 

wybranych decyzji władz miasta, 

2.2.8. budowa świadomości społecznej w zakresie lokalnych podmiotów sektora ekonomii społecznej i wsparcie 

budowy jego dobrego wizerunku, 

2.2.9. wykorzystanie usług świadczonych i produktów wytwarzanych przez lokalne podmioty ekonomii społecz-

nej w realizacji obligatoryjnych i fakultatywnych zadań gminy. 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

WEiSS, ARL, MOPS 

 

 

 

ARL, WEiSS 

 

 

ARL, WMK, SG 

WEiSS ,ARL 

WOP, WEiSS, ARL, 

MOPS 

 

ARL, MOPS, WEiSS  

 

MOPS, WEiSS, ARL 

 

 

WEiSS, ARL 

 

WEiSS, ARL 

 

WEiSS, ARL 

3. CEL OPERACYJNY O3: NOWOCZESNE, WIELOFUNKCYJNE I PROEKOLOGICZNE ROLNICTWO POD-

MIEJSKIE I ŚRÓDMIEJSKIE: 

3.1. Wspieranie rozwoju rolnictwa podmiejskiego jako uzupełniającego i komplementarnego sektora gospodarki 

miasta i jego lokalnych powiązań rynkowych: 

3.1.1. organizacja i wspieranie edukacji rolników nt. zrównoważonej gospodarki rolnej, w tym sadownictwa w 

 

 

 

 

2021-2030 

 

 

 

 

 

WIK, TM 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

strefach oddziaływania miast, działalności komplementarnych dla rolnictwa (agroturystycznej, gastrono-

micznej, spożywczej i in.), agromarketingu, lokalnego handlu itp.  

3.1.2. wspieranie rozwoju lokalnego przetwórstwa produktów rolnych oraz handlu nimi, zwłaszcza wnoszącego 

w nie wartość dodaną bazującą na tradycjach kulinarnych, historii i dziedzictwie kulturowym oraz przy-

rodniczym subregionu i miasta, 

3.1.3. wspieranie rozwoju gospodarstw agroturystycznych, w szczególności oferujących usługi rekreacji week-

endowej i sprzedaż własnych produktów, 

3.1.4. wspieranie rozwoju gospodarstw akcentujących ekologię w swojej działalności, w szczególności oferują-

cych usługi edukacji pozaformalnej i sprzedaż własnych produktów, 

3.1.5. wspieranie rolników w nawiązywaniu lokalnych kontraktów handlowych i współpracy sieciowej, 

3.1.6. poprawa i wspieranie poprawy gospodarowania zasobami wodnymi wykorzystywanymi 

w podmiejskim rolnictwie, 

3.1.7. kształtowanie krajobrazu przyrodniczego i kulturowego terenów produkcji rolnej. 

3.2. Wspieranie rozwoju rolnictwa i pszczelarstwa śródmiejskiego: 

3.2.1. utworzenie Sąsiedzkiego Ogrodu Miejskiego w myśl idei Agrihood jako organizacji i przestrzeni działal-

ności i edukacji ogrodniczej oraz ekologicznej, integracji społecznej oraz rekreacji, 

3.2.2. wspieranie zakładania i funkcjonowania kolejnych, sąsiedzkich mikroogrodów miejskich, 

3.2.3. tworzenie i udostępnianie infrastruktury technicznej rolnictwa śródmiejskiego, 

3.2.4. wspieranie podmiotów i osób tworzących oraz użytkujących infrastrukturę rolnictwa śródmiejskiego, 

3.2.5. zakładanie pasiek śródmiejskich i udostępnianie miejsca na takie pasieki na wybranych budynkach gminy 

oraz jej jednostek i spółek, 

3.2.6. wspieranie podmiotów i osób prowadzących pszczelarstwo śródmiejskie, 

3.2.7. promowanie rolnictwa i pszczelarstwa podmiejskiego i śródmiejskiego. 

 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2030 

2021-2030 

 

2023-2028 

2023-2030 

2021-2030 

2021-2030 

2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2030 

 

 

TM 

 

 

 

MCK 

 

 

TM 

 

TM 

WIK 

 

 

WIK 

 

 

WIK 

 

WIK 

WIK   

WIK 

WIK, JO, SG 

 

WIK, WPR 

WIK, WPR 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

4. CEL OPERACYJNY O4: BOGATY, SPÓJNY I ELASTYCZNY LOKALNY RYNEK PRACY: 

4.1. Opracowanie i wdrożenie „Programu Ochrony i Rozwoju Rynku Pracy Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 

2021-2025” [PORRP 2021-2025], w tym: 

4.1.1. prognozowanie i monitorowanie struktury popytu i podaży kompetencji, kwalifikacji i doświadczeń zawo-

dowych na subregionalnym rynku pracy, 

4.1.2. inicjacja i wsparcie rozwoju wyższego szkolnictwa zawodowego o technicznych kierunkach kształcenia z 

udziałem i na rzecz lokalnych przedsiębiorstw i inwestorów zewnętrznych,  

4.1.3. utworzenie Banku Kadr Ostrowca Świętokrzyskiego i wspieranie innego pośrednictwa pracy, 

4.1.4. organizacja i wspieranie organizacji kształcenia umiejętności mieszkańców w zakresie telepracy oraz 

działań popularyzujących wśród nich taką metodę pracy,  

4.1.5. dystrybucja i wsparcie dystrybucji informacji nt. wsparcia udzielanego bezrobotnym mieszkańcom miasta 

przez inne podmioty publiczne i pozarządowe, 

4.1.6. dystrybucja i wsparcie dystrybucji informacji nt. pomocy udzielanej lokalnym przedsiębiorcom w celu 

utworzenia lub utrzymania miejsc pracy, 

4.1.7. wspieranie bezrobotnych mieszkańców miasta w zindywidualizowanym nabywaniu nowej wiedzy, kompe-

tencji, kreatywności, innowacyjności i motywacji do doskonalenia i konwersji zawodowej, szczególnie do-

tkniętych skutkami kryzysu gospodarczego, 

4.1.8. wsparcie tworzenia i prozatrudnieniowej działalności spółdzielni socjalnych, 

4.1.9. wsparcie tworzenia i funkcjonowania zakładów aktywizacji zawodowej, 

4.1.10. wsparcie jednostek szkolnictwa zawodowego funkcjonujących na terenie miasta w dostosowaniu profilów 

nauczania do przyszłych potrzeb subregionalnej przedsiębiorczości, 

4.1.11. wspieranie jednostek szkolnictwa zawodowego funkcjonujących na terenie miasta w rozwoju praktycznych 

ścieżek kształcenia dualnego, 

4.1.12. psychospołeczne wsparcie niepełnosprawnych bezrobotnych w pozyskaniu zatrudnienia, 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2023 

 

2021-2023 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

CKU, WPR, ARL 

 

 

CKU, ARL 

 

 

WPR, CKU, ARL 

 

 

CKU, WPR 

CKU, ARL 

 

 

CKU, ARL 

 

 

CKU, ARL, WPR 

 

CKU, ARL, WPR 

 

 

ARL, WEiSS 

CKU, ARL 

CKU, ARL 

 

CKU, ARL 

 

 

ARL, MOPS 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

4.1.13. organizacja prac społecznie użytecznych, 

4.1.14. wspieranie przygotowania zawodowego młodocianych mieszkańców miasta, 

4.1.15. organizacja i wspieranie organizacji staży w lokalnych przedsiębiorstwach, 

4.1.16. wspieranie organizacji dla mieszkańców praktycznej nauki zawodu oraz przyuczeń do pracy, 

4.1.17. organizowanie i wspieranie organizacji poradnictwa oraz mentoringu zawodowego mieszkańców począw-

szy od wieku szkolnego aż do emerytalnego, 

4.1.18. wspieranie zatrudnienia mieszkańców miasta znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy po-

przez organizację prac interwencyjnych i robót publicznych, 

4.1.19. świadczenie usług doradztwa zawodowego dla uczniów szkół gminnych wraz z ich rodzicami, 

4.1.20. wspieranie działań organizacji pozarządowych stymulujących rozwój lokalnego rynku pracy, 

4.1.21. upowszechnianie wśród mieszkańców wiedzy na temat konsekwencji nierejestrowanego zatrudnienia, 

4.1.22. promowanie wzorców zmian postaw mieszkańców miasta w zakresie osobistej aktywności zawodowej z 

długookresowo pasywnej na aktywną i przynoszącą sukcesy, 

4.1.23. szkolenie mieszkańców w zakresie pozyskiwania i wykonywania pracy poza Ostrowcem Świętokrzyskim 

opartej na technologiach telepracy, 

4.1.24. kontynuacja projektu „Akcja aktywizacja – Aktywna integracja zwiększająca szanse na zatrudnienie na 

lata 2019-2022”. 

4.2. Opracowanie i wdrożenie „Programu Ochrony i Rozwoju Rynku Pracy Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 

2026-2030” [PORRP 2026-2030]. 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

2021-2028 

 

2021-2030 

 

2021-2023 

 

2023-2030 

ZUM, MOPS 

CKU, WEiSS 

CKU, ARL 

CKU, ARL 

ARL,CKU 

 

 

ZUM, MOPS 

 

 

ARL, PSP 

WEiSS, ARL 

CKU, ARL 

ARL, CKU 

 

CKU, ARL 

 

 

MOPS 

 

 

CKU, ARL, WPR 

5. CEL OPERACYJNY O5: KOMPLEMENTARNA REGIONALNIE TURYSTYKA I REKREACJA: 

5.1. Opracowanie i wdrożenie „Programu Rozwoju Komplementarnych Regionalnie Funkcji Turystyczno-

Rekreacyjnych Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2021-2030” [PRT 2021-2030], w tym: 

5.1.1. Wsparcie budowy komercyjnej oferty turystyczno-rekreacyjnej i jej regionalnego marketingu:  

5.1.1.1 wspieranie rozwoju współpracy sieciowej lokalnych firm turystyczno-rekreacyjnych, 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

MCK, MOSiR, WPR 

 

 

MCK, MOSiR, WPR 

 

 



 
 

11 
 

Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

5.1.1.2 zdefiniowanie i opracowanie podstawowych, komercyjnych, własnych oraz partnerskich, regio-

nalnych produktów turystyczno-rekreacyjnych miasta i ich marek,w szczególności opartych o 

tradycje przemysłowe, dziedzictwo historyczne i unikalne, najcenniejsze wartości środowiskowe 

subregionu, 

5.1.1.3 budowa i wsparcie budowy bazy przedsiębiorstw oferujących podstawowe produkty turystyczno-

rekreacyjne miasta oraz ich regionalny marketing, 

5.1.1.4 utworzenie i ciągła aktualizacja internetowego, turystyczno-rekreacyjnego portalu miasta, adre-

sowanego głównie do osób spoza jego obszaru, 

5.1.1.5 marketingowe wsparcie rozwoju marek i sprzedaży komercyjnych produktów turystyczno-

rekreacyjnych zarejestrowanych w mieście firm, 

5.1.1.6 cykliczny monitoring skuteczności regionalnego marketingu turystyczno-rekreacyjnego miasta pro-

wadzonego przez samorząd miasta. 

5.1.2. Rozwój komunalnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej: 

5.1.2.1 utworzenie Centrum Tradycji Hutnictwa w zmodernizowanym budynku Kina „Etiuda”, 

5.1.2.2 utworzenie lub wsparcie utworzenia centrum turystyczno-edukacyjno-rekreacyjnego o ponadlo-

kalnej działalności opartej na znaczeniu, historii i dziedzictwie dorzecza Kamiennej, 

5.1.2.3 budowa zbiornika retencyjno-rekreacyjnego Stawki II, 

5.1.2.4 zagospodarowanie na cele rekreacyjno-turystyczne stawu przy ul. Świętokrzyskiej i jego otocze-

nia oraz nowonabywanych nieruchomości o funkcjach rekreacyjno-turystycznych, 

5.1.2.5 rozbudowa małej, miejskiej infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej, w tym wielojęzycznego 

oznakowania, urządzeń wielojęzycznej informacji i wizualizacji turystyczno-rekreacyjnej, punk-

tów nawigacji i stref odpoczynku, 

5.1.2.6 budowa pozostałej, gminnej infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej, w szczególności wspierają-

cej rozwój turystyki industrialnej, historycznej i kulturowej, 

2021-2030 

 

 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

2021-2023 

 

2023-2030 

2021-2028 

 

2021-2028 

 

 

2021-2030 

 

MCK, MOSiR 

 

 

 

 

MCK, MOSiR 

 

 

MCK, MOSiR 

 

 

MCK, MOSiR 

 

 

MCK, MOSiR, WPR 

 

 

 

WIK, WPR 

MOSiR, WIK, MCK 

 

WPR, WIK 

WPR, WIK 

 

WIK, MOSiR, 

MCK, WPR 

 

 

WIK, WPR ,MOSiR, 

MCK 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

5.1.2.7 opracowanie i wdrożenie „Planu budowy docelowej sieci głównych dróg, ścieżek oraz szlaków 

rowerowych i rowerowo-pieszych Ostrowca Świętokrzyskiego pełniących głównie funkcje tu-

rystyczno-rekreacyjne i edukacyjne oraz informacyjnej i rekreacyjnej infrastruktury towarzy-

szącej na lata 2021-2030” [PSRTR 2021-2030] zgodnie z przyjętymi standardami i wytycznymi 

kształtowania infrastruktury rowerowej i z wykorzystaniem terenów sąsiadujących z ciekami 

wodnymi, 

5.1.2.8 Bulwary Kamiennej - nadanie wałom przeciwpowodziowym i części terenów zalewowych dodat-

kowych funkcji rekreacyjnych jako rozszerzenia obszaru funkcjonalnego Parku Miejskiego 

 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego. 

5.1.3. Wspieranie prywatnych inwestycji w bazę usług turystyczno-rekreacyjnych: 

5.1.3.1 prawne i infrastrukturalne przygotowywanie terenów komunalnych pod obiekty obsługi ruchu 

turystyczno-rekreacyjnego oraz ich sprzedaż, 

5.1.3.2 wspieranie inwestycji w obiekty obsługi ruchu turystyczno-rekreacyjnego, zwłaszcza hotelarskie 

oraz wykorzystujące majątek poprzemysłowy,  

5.1.4. Rozwój regionalnych usług turystyczno-rekreacyjnych miasta: 

5.1.4.1 wspieranie rozwoju agroturystyki podmiejskiej, 

5.1.4.2 wspieranie rozwoju rzemiosła i rękodzielnictwa, 

5.1.4.3 organizacja, wspieranie i pozyskiwanie organizacji na terenie miasta imprez turystyczno-

rekreacyjnych, turystyczno-sportowych i turystyczno-kulturalnych adresowanych w równym stopniu 

do odbiorców spoza miasta, jak i mieszkańców miasta, 

5.1.4.4 wspieranie działalności organizacji pozarządowych w zakresie rozwoju komplementarnych re-

gionalnie funkcji turystyczno-rekreacyjnych miasta, 

5.1.4.5 organizacja gminnych konkursów na innowacje w zakresie regionalnych funkcji turystyczno-

rekreacyjnych miasta oraz samorządowego wsparcia ich rozwoju, 

2021-2030 

 

 

 

 

 

2021-2030 

 

 

 

2023-2030 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

2021-2030 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

 

2023-2030 

 

WIK, WPR 

 

 

 

 

 

 

 

 

WPR, WIK 

 

 

 

 

 

WMK, WIK, WPR 

 

WPR, MOSiR, MCK, 

WIK 

 

 

MCK 

MCK, BWA 

MCK, MOSiR, BWA, 

MBP 

 

 

WEiSS, MCK, MOSiR 

 

 

WEiSS, MCK, MOSiR 

 

 



 
 

13 
 

Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

5.1.5. Doskonalenie turystyczno-rekreacyjnych kompetencji samorządu i lokalnego biznesu: 

5.1.5.1 utworzenie i stała działalność w Urzędzie Miasta zespołu ds. rozwoju regionalnych funkcji tury-

styczno-rekreacyjnych miasta, 

5.1.5.2 organizacja i wspieranie organizacji szkoleń nt. zakładania i komercjalizacji turystyczno-

rekreacyjnej działalności gospodarczej, w szczególności wychodzącej naprzeciw postpandemicznym 

zmianom rynku turystyczno-rekreacyjnego, 

5.1.5.3 nagradzanie i promocja podmiotów oraz osób najbardziej zasłużonych dla rozwoju regional-

nych funkcji turystyczno-rekreacyjnych miasta. 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

 

WOP, MCK, MOSiR 

 

 

MOSiR, MCK 

 

 

 

MCK, MOSiR, WPR 

 

6. CEL OPERACYJNY O6: KOMPLETNA I ZRÓWNOWAŻONA INFRASTRUKTURA TECHNICZNA: 

6.1. Rozwój infrastruktury drogowej i okołodrogowej: 

6.1.1. przebudowa najbardziej obciążonych skrzyżowań w ciągach dróg gminnych na ronda, 

6.1.2. implementacja inteligentnych systemów automatycznego zarządzania ruchem drogowym, 

6.1.3. budowa, przebudowa i rozbudowa dróg gminnych oraz ich infrastruktury okołodrogowej oraz miejsc par-

kingowych, 

6.1.4. zwiększenie integracji drogowej północnej i południowej części miasta, 

6.1.5. budowa i organizacja miejsc parkowania typu Park&Ride, Bike&Ride oraz Kiss&Ride, 

6.1.6. reorganizacja ruchu i wprowadzenie stref płatnego parkowania w Śródmieściu, 

6.1.7. doskonalenie organizacji ruchu drogowego poprzez poprawę jego bezpieczeństwa i płynności, ogranicze-

nie uciążliwości oraz separację tranzytu i komunikacji zbiorowej od indywidualnego ruchu lokalnego, 

6.1.8. rozbudowa energooszczędnego, hybrydowego, bazującego na odnawialnych źródłach energii, inteligent-

nego oświetlenia gminnych ulic, skrzyżowań, placów, drogowych przejść dla pieszych  

i innych miejsc publicznych, 

6.1.9. tworzenie i wsparcie tworzenia publicznych punktów ładowania pojazdów elektrycznych, 

6.1.10. rozwój infrastruktury ruchu pieszego, 

 

 

2021-2030 

2021-2030 

2021-2030 

 

2023-2028 

2021-2030 

2023-2028 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

2023-2030 

2021-2030 

 

 

WIK 

WIK 

WIK 

 

 

WIK 

WIK 

WIK 

WIK 

 

WIK 

 

 

 

WIK, MZK 

WIK 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

6.1.11. zapewnienie najwyższego poziomu bezpieczeństwa przejść dla pieszych na drogach gminnych poprzez ich 

reorganizację, doświetlenie i oznakowanie, 

6.1.12. dostosowywanie przejść ulicznych, chodników i parkingów do potrzeb niepełnosprawnych. 

 

6.2. Rozwój infrastruktury rowerowej: 

6.2.1. opracowanie standardów i wytycznych w zakresie kształtowania miejskiej, turystyczno-rekreacyjnej oraz 

komunikacyjnej infrastruktury rowerowej, 

6.2.2. opracowanie i wdrożenie „Planu budowy docelowej sieci dróg i ścieżek rowerowych oraz urządzeń 

transportu osobistego Ostrowca Świętokrzyskiego pełniących głównie funkcje komunikacyjne oraz ser-

wisowej i parkingowej infrastruktury towarzyszącej na lata 2021-2030” [PSRK 2021-2030]. 

6.3. Rozwój powiatowej, wojewódzkiej i krajowej infrastruktury drogowej i okołodrogowej na terenie Ostrowca Świę-

tokrzyskiego: 

6.3.1. lobbing na rzecz aktualizacji realizacji koncepcji przebudowy i rozbudowy dróg krajowych nr 9  

i 42 do standardu drogi dwujezdniowej łączącej Skarżysko z Opatowem przez Ostrowiec Świętokrzyski i 

Starachowice, optymalnie wpinającej miasto do sieci głównych, drogowych szlaków komunikacyjnych, 

6.3.2. lobbing na rzecz rozpoczęcia, realizacji zgodnie z potrzebami miasta i planowej kontynuacji budowy ob-

wodnicy Ostrowca Świętokrzyskiego w ciągu dróg krajowych nr 42 i nr 9 na odcinku Brody-Opatów, 

6.3.3. lobbing na rzecz i wsparcie budowy, przebudowy i rozbudowy dróg krajowych, wojewódzkich i powiato-

wych na terenie Ostrowca Świętokrzyskiego, a także ich skrzyżowań z drogami gminnymi oraz towarzy-

szącej im infrastruktury okołodrogowej, w szczególności w miejscach podwyższonego ryzyka zdarzeń dro-

gowych, częstych zatorów komunikacyjnych, koncentracji niskiej emisji oraz ponadnormatywnego hałasu, 

6.3.4. lobbing na rzecz i wsparcie poprawy bezpieczeństwa przejść dla pieszych na drogach powiatowych oraz 

wojewódzkich poprzez ich poprzez ich reorganizację, a także doświetleniei oznakowanie. 

 
 

2021-2028 

 

2021-2030 

 

2021-2023 

 

2021-2030 

 

 

 

 

2021-2030 

 

2021-2028 

 

2021-2030 

 

 

 

2021-2030 

 

 

WIK 

 

 

WIK 

 

 

WIK, MOSiR 

 

 

WIK, WPR 

 

 

 

 

 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

 

 

PM, WPR, WIK 
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6.4. Rozwój infrastruktury kolejowej: 

6.4.1. lobbing na rzecz rozpoczęcia, realizacji zgodnie z potrzebami miasta i planowej kontynuacji przez PKP 

Polskie Linie Kolejowe S.A. przebudowy i elektryfikacji linii kolejowej nr 25 Łódź Kaliska – Dębica na 

odcinku Sandomierz – Skarżysko-Kamienna, 

6.4.2. lobbing na rzecz modernizacji infrastruktury punktu przeładunkowego towarów na stacji kolejowej 

Ostrowiec Świętokrzyski linii kolejowej nr 25, 

6.4.3. lobbing na rzecz uwzględniania przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. społecznych i gospodarczych inte-

resów Ostrowca Świętokrzyskiego w procesie budowy linii kolejowej dużych prędkości z Centralnego Por-

tu Komunikacyjnego do Sanoka i Krosna (tzw. szprycha nr 6), 

6.4.4. wsparcie rewitalizacji lub przejęcie i rewitalizacja budynku dworcowego stacji kolejowej Ostrowiec Świę-

tokrzyski. 

6.5. Rozwój infrastruktury kanalizacji deszczowej: 

6.5.1. budowa urządzeń niezależnego systemu kanalizacji deszczowej, 

6.5.2. odbudowa i przebudowa nieczynnych, niewydajnych lub uszkodzonych urządzeń kanalizacji deszczowej 

oraz ich rozbudowa o infrastrukturę retencji wód. 

6.6. Rozwój infrastruktury wodociągowo-kanalizacyjnej i usług świadczonych na jej bazie: 

6.6.1. zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji Urządzeń Wo-

dociągowych i Urządzeń Kanalizacyjnych na lata 2018-2020 dla Miejskich Wodociągów i Kanalizacji 

Sp. z o.o. w Ostrowcu Świętokrzyskim” [PRMUWUK 2018-2020]. 

6.6.2. opracowanie i wdrożenie „Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji Urządzeń Wodociągowych i 

Urządzeń Kanalizacyjnych na lata 2021-2023 dla Miejskich Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w 

Ostrowcu Świętokrzyskim” [PRMUWUK 2021-2023], w tym: 

6.6.2.1 rozbudowa, przebudowa i modernizacja odcinków sieci wodociągowej i przyłączy, 

6.6.2.2 rozbudowa, przebudowa i modernizacja odcinków sieci kanalizacyjnej i przyłączy, 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

 

 

2021-2030 

2021-2030 

 

 

2021-2023 

 

2021-2023 

 

 

2021-2023 

2021-2023 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

PM, WPR, WIK 

 

 

 

WMK, WPR, WIK 

 

 

 

WIK 

WIK 

 

 

 

MWiK  

 

 

MWiK 

 

 

 

MWiK 

MWiK 
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6.6.2.3 budowa i wdrożenie kompleksowego systemu monitoringu sieci wodno-kanalizacyjnej opartego 

o SCADA (Supervisory Control And Data Acquisition), 

6.6.2.4 budowa urządzeń zarządzania ciśnieniem w sieci wodociągowej, 

6.6.2.5 pełne wdrożenie radiowego odczytu wodomierzy (AMR), 

6.6.2.6 wykrywanie i eliminowanie niewidocznych awarii sieci dla ograniczenia przenikania wód opa-

dowych i gruntowych do kanalizacji sanitarnej oraz strat wody z wodociągów, 

6.6.2.7 budowa, rozbudowa oraz odbudowa obiektów retencji miejskiej, 

6.6.3. opracowywanie i wdrażanie kolejnych, trzyletnich „Wieloletnich Planów Rozwoju i Modernizacji Urzą-

dzeń Wodociągowych i Urządzeń Kanalizacyjnych dla Miejskich Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w 

Ostrowcu Świętokrzyskim” [PRMUWUK III]. 

6.7. Rozwój infrastruktury gazowniczej i elektroenergetycznej: 

6.7.1. lobbing na rzecz rozpoczęcia i planowej kontynuacji przez Polską Spółkę Gazownictwa Sp. z o.o. budowy 

gazociągu wysokiego ciśnienia DN500 relacji Sandomierz - Ostrowiec Świętokrzyski, 

6.7.2. zapewnienie prawnoprzestrzennych warunków rozwoju infrastruktury gazowniczej, 

6.7.3. zapewnienie prawnoprzestrzennych warunków rozwoju infrastruktury elektroenergetycznej. 

6.8. Rozwój infrastruktury gospodarowania wodami powierzchniowymi: 

6.8.1. lobbing na rzecz planowej realizacji przez Województwo Świętokrzyskie budowy zbiornika małej retencji 

wodnej „Chmielów” z funkcjami rekreacyjnymi, 

6.8.2. lobbing na rzecz rozpoczęcia i planowej kontynuacji przez Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Pol-

skie zabezpieczenia przeciwpowodziowego Ostrowca Świętokrzyskiego oraz Gminy Bodzechów w oparciu 

o regulację rzeki Modły, z wykorzystaniem istniejącego zbiornika w Częstocicach jako polderu zalewowe-

go do redukcji fali powodziowej, 

6.8.3. lobbing na rzecz prawidłowego utrzymania urządzeń melioracji głównej i szczegółowej, 

6.8.4. lobbing na rzecz i wsparcie budowy, przebudowy i remontów urządzeń melioracji wodnych szczegóło-
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

wych, 

6.8.5. wsparcie i promocja budowy, rozbudowy oraz odbudowy obiektów oraz montażu urządzeń retencji miej-

skiej, w tym indywidulanej, 

6.8.6. konserwacja, budowa i rozbudowa zbiorników wodnych należących do gminy. 

6.9. Rozwój infrastruktury teleinformatycznej i usług świadczonych na jej bazie: 

6.9.1. udostępnianie nieruchomości i innych obiektów gminnych dla rozbudowy infrastruktury szerokopasmowe-

go, w tym bezprzewodowego dostępu do Internetu, 

6.9.2. udzielanie zwolnień w podatku od nieruchomości gruntów, budowli lub ich części wykorzystywanych pod 

infrastrukturę tzw. „ostatniej mili” szerokopasmowego, w tym bezprzewodowego dostępu do Internetu, 

6.9.3. budowa szerokopasmowej infrastruktury sieciowej na tych obszarach problemowych miasta, które cha-

rakteryzują się niskim zainteresowaniem operatorów komercyjnych w zakresie takich inwestycji. 

6.10. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex „Projektu Założeń do Planu Zaopatrzenia w Ciepło, Energię Elektryczną i 

Paliwa Gazowe na Obszarze Gminy Ostrowiec Świętokrzyski z 2011 r.” [ZPZ 2011] 

6.11. Opracowanie i wdrożenie „Projektu Założeń do Planu Zaopatrzenia w Ciepło, Energię Elektryczną i Paliwa Ga-

zowe na Obszarze Gminy Ostrowiec Świętokrzyski” [ZPZ 2021]. 

6.12. Rozwój infrastruktury ciepłowniczej i usług świadczonych na jej bazie: 

6.12.1. modernizacja, rozbudowa i przebudowa węzłów ciepłowniczych, 

6.12.2. modernizacja, rozbudowa i integracja sieci ciepłowniczej, 

6.12.3. modernizacja kotłów cieplnych wykorzystywanych przez Miejską Energetykę Cieplną Sp. z o.o. spełniają-

ca standardy dyrektywy UE, w tymi oparta o całoroczne rozwiązania kogeneracyjne i biopaliwa, 

6.12.4. instalacja i modernizacja systemów automatyki i monitoringu węzłów i sieci ciepłowniczych, 

6.12.5. przyłączanie nowych odbiorców do siec ciepłowniczej. 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

6.13. Rozwój cyfrowych systemów zarządzania infrastrukturą techniczną: 

6.13.1. promowanie, wspieranie, standaryzacja i koordynacja implementacji technologii Smart City w Urzędzie 

Miasta oraz jednostkach i spółkach gminy, 

6.13.2. implementacja technologii Smart City w jednostkach i spółkach gminy oraz zapewnienie interoperacyjno-

ści wykorzystywanych przez nie technologii tego typu. 

6.14. Zapewnienie prawidłowego funkcjonowania cmentarnictwa: 

6.14.1. poszerzenie obszaru Cmentarza Komunalnego w Ostrowcu Świętokrzyskim, 

6.14.2. wyposażenie Zakład Usług Pogrzebowych Sp. z o.o. w infrastrukturę kremacji zwłok. 
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CEL STRATEGICZNY S2: 

WYSOKA JAKOŚĆ ŻYCIA POPRZEZ AKTYWNOŚĆ SPOŁECZNĄ ORAZ USŁUGI I INWESTYCJE PUBLICZNE OSTROWIEC ŚWIĘ-

TOKRZYSKI DOBRYM MIEJSCEM DO ZAMIESZKANIA I POWODEM DO POWROTÓW 

7. CEL OPERACYJNY O7: BUDUJĄCE KAPITAŁ LUDZKI I SPOŁECZNY SPORT I REKREACJA: 

7.1. Rozwój infrastruktury sportowo-rekreacyjnej:  

7.1.1. remont i doposażenie Miejskiego Stadionu Sportowego KSZO, 

7.1.2. przeprowadzenie prac remontowych Pływalni „Rawszczyzna”, 

7.1.3. budowa hali sportowej na terenie Publicznej Szkoły Podstawowej nr 1 w Ostrowcu Świętokrzyskim, 

7.1.4. budowa ściany wspinaczkowej, 

7.1.5. budowa toru do jazdy i treningu typu pumptrack, 

7.1.6. rewitalizacja, modernizacja i rozbudowa boisk gminnych i infrastruktury towarzyszącej, w tym budowa 

zadaszeń, 

7.1.7. budowa lub wsparcie budowy strzelnicy treningowo-rekreacyjno-sportowej wraz z infrastrukturą towarzy-

szącą, 

7.1.8. budowa otwartych siłowni, 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

7.1.9. budowa pozostałej, nowej i przebudowa oraz modernizacja istniejącej infrastruktury sportowo-

rekreacyjnej, w tym szkolnej, 

7.1.10. wsparcie tworzenia prywatnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, 

7.1.11. dostosowywanie obiektów oraz urządzeń sportowo-rekreacyjnych do potrzeb osób starszych i niepeł-

nosprawnych, 

7.1.12. rozbudowa infrastruktury i obiektów towarzyszących gminnej infrastrukturze sportowo-rekreacyjnej 

pozwalających na odpłatne ich udostępnianie w wymiarze subregionalnym i regionalnym oraz analo-

giczne świadczenie na ich bazie szkoleń sportowych. 

7.2. Rozwój kompetencji i motywacji kadr sportowo-rekreacyjnych: 

7.2.1. promowanie i przyznawanie nagród dla działaczy sportowo-rekreacyjnych za sukcesy w popularyzacji 

sportu i rekreacji, w szczególności wśród młodzieży i seniorów, a także w zapobieganiu problemom spo-

łecznym i integrowaniu społeczności lokalnej, 

7.2.2. doskonalenie kwalifikacji pracowników sektora sportu i rekreacji, w tym w zakresie zdalnych form trenin-

gu sportowego oraz wykorzystania sportu i rekreacji jako narzędzia prewencji problemów i integracji 

społecznej. 

7.3. Upowszechnianie sportu i rekreacji: 

7.3.1. rozszerzanie i dostosowywanie do oczekiwań i potrzeb mieszkańców gminnej oferty usług sportowo-

rekreacyjnych, w tym do potrzeb osób niepełnosprawnych, a także wdrażanie uzupełniających form zdal-

nego ich świadczenia, 

7.3.2. pozyskiwanie organizacji ponadlokalnych imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkańców miasta,  

w szczególności integrujących społeczność lokalną i popularyzujących aktywność ruchową wśród mło-

dzieży, seniorów i całych rodzin, 

7.3.3. organizacja i wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych, szczególnie masowych, szkolnych  

i adresowanych do seniorów oraz całych rodzin, 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

7.3.4. promocja sportu i rekreacji wśród mieszkańców miasta prowadzących pasywny ruchowo tryb życia, w 

szczególności młodzieży i seniorów, 

7.3.5. przyznawanie uczniom stypendiów, a mieszkańcom nagród za wybitne osiągnięcia sportowe oraz wyniki w 

międzynarodowym i krajowym współzawodnictwie sportowym, 

7.3.6. zwiększanie dostępności odpłatnego korzystania z gminnych usług i obiektów sportowych w oparciu o 

Kartę Mieszkańca Ostrowca Świętokrzyskiego – „Ostra Karta Tnie Ceny”, 

7.3.7. zwiększanie zakresu ponadlokalnego, odpłatnego udostępniania infrastruktury sportowej oraz świadcze-

nia odpłatnych usług szkolenia sportowego. 

7.4. Wspieranie rozwoju lokalnych organizacji pozarządowych zajmujących się sportem i rekreacją ruchową: 

7.4.1. wspieranie zakładania lokalnych organizacji pozarządowych zajmujących się sportem 

 i rekreacją ruchową, działających na rzecz prewencji i rozwiązywania problemów społecznych, 

7.4.2. materialne wspieranie lokalnych organizacji pozarządowych zajmujących się sportem 

 i rekreacją ruchową w działaniach zapobiegających i rozwiązujących problemy społeczne, 

7.4.3. zachęcanie i wspieranie lokalnych organizacji pozarządowych zajmujących się sportem i rekreacją ru-

chową w pozyskiwaniu środków ze źródeł innych niż budżet gminy. 
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8. CEL OPERACYJNY O8: NOWOCZESNA I AKTYWIZUJĄCA, PEŁNA ŚCIEŻKA „3L” OPIEKI, EDUKACJI I 

WYCHOWANIA: 

8.1. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Kompleksowego Planu Rozwoju Szkół w Gminie Ostrowiec Święto-

krzyski na lata 2017-2022” [PRS 2017-2022], 

8.2. Opracowanie i wdrożenie „Planu Rozwoju Szkół w Gminie Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021-2025”0F   

[PRS 2021-2025], 

 
8.3. Rozwój sieci oraz wyposażenia szkół i przedszkoli gminnych: 

8.3.1. remonty i modernizacje obiektów szkół i przedszkoli gminnych oraz ich infrastruktury towarzyszącej, w tym 
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poprawa ich referencyjności energetycznej 

8.3.2. rozwój dydaktycznego, rekreacyjnego, sportowego, kulturalnego, opiekuńczego i socjalnego wyposażenia 

szkół i przedszkoli gminnych, 

8.3.3. opracowanie analizy konieczności reorganizacji sieci szkół i przedszkoli gminnych, 

8.3.4. opracowanie i wdrożenie planu reorganizacji sieci szkół i przedszkoli gminnych1, 

8.3.5. zapewnienie uczniom z rodzin w trudnej sytuacji materialnej technicznych możliwości kontynuacji nauki w 

okresach jej prowadzenia przez jednostki oświatowe formie zdalnej. 

8.4. Materialne wsparcie uzdolnionych uczniów i studentów: 

8.4.1. przyznawanie uczniom szkół nagród o charakterze motywacyjnym, 

8.4.2. przyznawanie stypendiów za wybitne wyniki w nauce dla studentów zamieszkujących na terenie Ostrowca 

Świętokrzyskiego. 

8.5. Rozwój szkolnej i przedszkolnej działalności dydaktycznej, wychowawczej, terapeutycznej i społecznej: 

8.5.1. rozwój szkolnej i przedszkolnej profilaktyki, pomocy i edukacji psychologicznej, logopedycznej, pielę-

gniarskiej, korekcyjnej i socjoterapeutycznej, w tym wdrożenie metod jej zdalnego świadczenia, 

8.5.2. wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży dotkniętych problemami społecznymi i zdrowotnymi 

oraz zagrożonych różnymi formami wykluczenia, w tym metodami zdalnej edukacji i wychowania, 

8.5.3. rozwój praktycznych i teoretycznych zajęć przedszkolnych oraz pozalekcyjnych szkolnych, rozwijających 

świadomość współczesnych wyzwań społecznych, środowiskowych i gospodarczych w wymiarze lokalnym, 

krajowym i międzynarodowym oraz wiedzę nt. pożądanych wobec nich postaw lokalnych, w tym ich indy-

widualizacja, a także wdrożenie metod ich zdalnego prowadzenia, 

8.5.4. rozwój praktycznych i teoretycznych zajęć przedszkolnych oraz pozalekcyjnych szkolnych, rozwijających 

wiedzę o aktualnych cechach gospodarczych, społecznych i środowiskowych innych krajów i kręgów kul-

turowych, a także o faktach z ich historii mających wpływ na współczesny świat i Polskę, w tym prowa-

dzonych metodami zdalnymi, 
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8.5.5. rozwój praktycznych i teoretycznych zajęć przedszkolnych oraz pozalekcyjnych szkolnych, służących pre-

wencji i rozwiązywaniu problemów społecznych, odciążeniu rodziców, podnoszeniu bezpieczeństwa osobi-

stego, rozwijających postawy obywatelskie i asertywne oraz zachowania prozdrowotne, w tym ich indywi-

dualizacja, a także wdrożenie metod ich zdalnego prowadzenia, 

8.5.6. rozwój praktycznych i teoretycznych zajęć przedszkolnych oraz pozalekcyjnych szkolnych, rozwijających 

kompetencje miękkie i interpersonalne (kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, nieschematyczne 

i logiczne myślenie, odpowiedzialność, asertywność, komunikatywność, zespołowość, przywództwo, życz-

liwość, elastyczność środowiskowa, organizacja edukacji i pracy (w tym odmiejscowionej), umiejętność 

zarządzania czasem, terminowość, odporność na stres, perswazyjność, umiejętność konstruktywnej oceny i 

przyjmowania krytyki, samodyscyplina, rozwiązywanie konfliktów, wypracowywanie kompromisów, mo-

tywowanie siebie i innych, skupianie się na celu, delegowanie i egzekwowanie zadań, wysoka kultura oso-

bista, chęć samorozwoju), w tym ich indywidualizacja, a także wdrożenie metod ich zdalnego prowadze-

nia, 

8.5.7. rozwój praktycznych zajęć szkolnych i przedszkolnych, zapoznających z innowacjami technicznymi i tech-

nologicznymi oraz wykorzystywanymi już nowoczesnymi rozwiązaniami technicznymi, rozbudzających pa-

sje techniczne i kreatywność techniczną, zwłaszcza związane ze specjalizacjami miasta i regionu; 

8.5.8. rozwój zajęć pozalekcyjnych aktywizujących fizycznie dzieci i młodzież, w tym prowadzonych metodami 

zdalnymi, 

8.5.9. pogłębianie udziału szkół gminnych w ponadlokalnych, innowacyjnych programach edukacyjnych (jak np. 

„Cybermil z Klasą”), 

8.5.10. zwiększanie udziału narzędzi, technik i metod dydaktycznych wykorzystujących nowe technologie informa-

tyczne i komunikacyjne, w tym wirtualne i społecznościowe – zarówno w procesach kształcenia w placów-

kach szkolnych, jak i w ramach kształcenia zdalnego, 

8.5.11. zwiększanie udziału w procesie edukacji działań grupowych i doświadczania innego niż tylko patrzenie, 
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słuchanie, pisanie i czytanie, zwłaszcza poprzez laboratoria, warsztaty, gry edukacyjne, konkursy, kon-

wersatoria, zajęcia praktyczne, terenowe itp., 

8.5.12. rozwój wsparcia uczniów w wyborze ścieżki kontynuacji edukacji, 

8.5.13. wypracowanie skutecznego i efektywnego, hybrydowego modelu zajęć dydaktycznych, opartego o eduka-

cję tradycyjną i teleedukację, w tym w formie zindywidualizowanej, 

8.5.14. merytoryczne wspieranie niepublicznych szkół, przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego  

w realizacji ww. zadań. 

8.6. Rozwój systemów dydaktyki i wychowania: 

8.6.1. wielowymiarowe wspieranie doskonalenia zawodowego i rozwoju osobistego nauczycieli, 

8.6.2. przyznawanie nagród nauczycielom za wysokie wyniki edukacyjne i wychowawcze, 

8.6.3. zapewnienie nauczycielom warunków pracy umożliwiających im skuteczne i efektywne osiąganie wyzna-

czonych celów i motywujących do tego, 

8.6.4. znoszenie techniczno-organizacyjnych barier edukacji niepełnosprawnych dzieci i młodzieży, 

8.6.5. udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych w mieście, 

8.6.6. angażowanie rodziców w szkolną dydaktykę, wychowanie, terapie i wsparcie socjalne. 

8.7. Rozwój szkolnictwa średniego i zawodowego: 

8.7.1. wspieranie tworzenia nowej, dostosowanej do potrzeb lokalnych przedsiębiorstw, zawodowej oferty edu-

kacyjnej placówek szkolnictwa średniego i zawodowego oraz podmiotów szkoleniowych, 

8.7.2. wspieranie rozwoju szkół ponadpodstawowych w tworzeniu i rozwijaniu przyszłościowych kierunków 

kształcenia, zwłaszcza związanych z działalnością przemysłową prowadzoną lub planowaną w mieście, a 

także z transformacją energetyczną Polski, popandemicznymi zmianami społeczno-gospodarczymi, adap-

tacją klimatyczną, ochroną środowiska, ekomobilnością, cyfryzacją, Smart City/Home/Life/Org, sztuczną 

inteligencją, big/open data i innymi nowymi technologiami, wszelkimi formami teleaktywności, starzeniem 

się ludności oraz innymi zmianami strukturalnymi regionu, kraju i świata, 
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8.7.3. inicjowanie i wspieranie współpracy szkół średnich i zawodowych oraz podmiotów szkoleniowych z lokal-

nymi podmiotami gospodarczymi oraz uczelniami wyższymi. 

8.8. Rozwój szkolnictwa wyższego: 

8.8.1. wspieranie rozwoju szkolnictwa wyższego w zakresie dostosowywania kierunków studiów do potrzeb lo-

kalnego rynku pracy, 

8.8.2. wspieranie badań naukowych lokalnych uczelni, których wyniki będą praktycznie zastosowane dla dyna-

mizacji rozwoju społeczno-gospodarczym miasta, 

8.8.3. wspieranie współpracy klastrowej lokalnych uczelni z lokalnymi podmiotami gospodarczymi, 

8.8.4. wspieranie pozyskiwania przez lokalne uczelnie kadr akademickich prowadzących dydaktykę na kierun-

kach dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy oraz prowadzących badania naukowe, których 

wyniki będą praktycznie zastosowane dla dynamizacji rozwoju społeczno-gospodarczego miasta. 

8.9. Rozwój senioralnej oferty edukacyjnej: 

8.9.1. podnoszenie praktycznych kompetencji cyfrowych seniorów, 

8.9.2. wspieranie rozwoju Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Ostrowcu Świętokrzyskim, 

8.9.3. utworzenie Międzypokoleniowego Centrum Transferu Doświadczeń jako platformy dwukierunkowej wy-

miany doświadczeń, wiedzy i wsparcia między seniorami ,młodzieżą i osobami w wieku produkcyjnym. 

8.10. Rozwój edukacji pozaformalnej: 

8.10.1. wspieranie organizacji pozarządowych i podmiotów gospodarczych w realizacji edukacji pozaformalnej 

na rzecz mieszkańców miasta, w tym w pozyskiwaniu na tę działalność środków z innych źródeł niż budżet 

miasta, 

8.10.2. integrowanie edukacji pozaformalnej lokalnych organizacji pozarządowych z edukacją formalną gmin-

nych placówek szkolnych, 

8.11. Opracowanie i wdrożenie „Planu Rozwoju Szkół w Gminie Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2026-2030” [PRS 

2026-2030]. 
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9. CEL OPERACYJNY O9: OTWARTE I ZAANGAŻOWANE SPOŁECZEŃSTWO OBYWATELSKIE: 

9.1. Opracowanie i wdrożenie „Programu Edukacji i Integracji Obywatelskiej Mieszkańców Ostrowca Świętokrzy-

skiego na lata 2021-2030” [PEIO 2021-2030], w tym: 

9.1.1. rozwój bazy materialnej Centrum Aktywności Obywatelskiej, w tym dla zwiększenia dostępności fizycznej i 

wirtualnej prowadzonej w nim działalności, 

9.1.2. edukacja dla upowszechniania postaw osobistych i społecznych budujących kapitał ludzki i społeczny, jak: 

zachowania odpowiedzialne społecznie; pragnienie samodoskonalenia; przedsiębiorcza postawa życiowa; 

otwartość na zmiany, mobilność zawodowa i społeczna; kształcenie tożsamości lokalnej; zaangażowanie 

społeczne, życie prywatne i zawodowe w oparciu o liczne relacje bilateralne i sieciowe, 

9.1.3. wspieranie inicjatyw proobywatelskich, prośrodowiskowych i patriotyczno-wychowawczych, 

9.1.4. upowszechnianie i wspieranie upowszechniania wiedzy nt. ochrony wolności, praw człowieka, swobód 

obywatelskich, demokracji i samorządności terytorialnej, 

9.1.5. nadawanie tytułów „Zasłużony dla Ostrowca Świętokrzyskiego”, „Honorowego Obywatela Miasta 

Ostrowca Świętokrzyskiego”, „Wolontariusz Roku w Ostrowcu Świętokrzyskim”, 

9.1.6. nagradzanie i promowanie mieszkańców za szczególne postawy obywatelskie w życiu prywatnym, publicz-

nym i zawodowym, 

9.1.7. wspieranie lokalnych organizacji pozarządowych w wykorzystywaniu wolontariatu na rzecz rozwiązywania 

problemów społecznych i środowiskowych miasta, 

9.1.8. tworzenie i wspieranie tworzenia oraz funkcjonowania cyfrowych platform promocji oraz współpracy lokal-

nych organizacji pozarządowych, 

9.1.9. wspieranie działalności organizacji pozarządowych w zakresie edukacji obywatelskiej, 

9.1.10. edukowanie dla i promowanie samopomocowych relacji dobrosąsiedzkich, 

9.1.11. wspieranie inicjatyw lokalnych, 

9.1.12. wykorzystywanie instytucji obywatelskiej inicjatywy uchwałodawczej, 
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9.1.13. coroczne tworzenie i wykonywanie budżetu partycypacyjnego (obywatelskiego), 

9.1.14. reaktywacja i rozwój działalności Młodzieżowej Rady Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego,, 

9.1.15. utworzenie i organizacja działalności Klubu Integracji Międzypokoleniowej jako miejsca i stałej formuły 

realizacji małych inicjatyw i większych przedsięwzięć Urzędu Miasta, miejskich jednostek, organizacji po-

zarządowych oraz osób fizycznych, w realizacji których dochodzi do współpracy między seniorami, a oso-

bami z młodszych pokoleń. 

2021-2030 

2021-2030 

2023-2030 

 

 

WPR, WOP 

WOP, WPR, WEiSS 

WEiSS, MCK, ARL 

 

 

 

10. CEL OPERACYJNY O10: WŁĄCZAJĄCA, INTELIGENTNA ORAZ SKUTECZNA POMOC I OPIEKA SPO-

ŁECZNA: 

10.1. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Ostrowiec 

Świętokrzyski na lata 2014-2021”.  [SRPS 2014-2021]. 

10.2. Opracowanie i wdrożenie „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na 

lata 2022-2030” [SRPS 2022-2030]3.  

10.3. Kontynuacja wdrażana „Programu Aktywności Lokalnej dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2019-

2021” [PAL 2019-2021]. 

10.4. Opracowywanie i wdrażanie trzyletnich „Programów Aktywności Lokalnej dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski” 

[PAL III]5F.  

10.5. Rozwój bazy instytucjonalnej systemu pomocy społecznej: 

10.5.1. rozwój bazy materialnej dziennych domów pomocy, 

10.5.2. rozwój działalności placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży (świetlice środowiskowe, kluby 

młodzieżowe itp.), 

10.5.3. poprawa efektywności energetycznej i zwiększenie udziału OZE w budynku Środowiskowego Domu Samo-

pomocy „Przystań”. 

10.6. Rozwój systemu świadczenia usług prewencji i rozwiązywania problemów społecznych: 

10.6.1. zwiększanie wykorzystania wolontariuszy w prospołecznej działalności prowadzonej przez gminę i jej jed-

 

 

2021-2023 

 

2021-2030 

 

2021-2023 

 

2021-2028 

 

2021-2028 

2021-2030 

2021-2023 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

WEiSS, MOPS 

 

 

WEiSS, MOPS 

 

 

MOPS 

 

 

MOPS 

 

 

 

MOPS 

 

MOPS, WEiSS 

 

 

ŚDS, WIK, WPR 

 

 

MOPS, WEiSS, MCK 



 
 

27 
 

Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

nostki, w szczególności na rzecz seniorów i niepełnosprawnych, 

10.6.2. rozwój streetworkingu adresowanego do dzieci i młodzieży zagrożonych lub dotkniętych problemem alko-

holowym, narkomanią, paleniem tytoniu i używaniem innych środków odurzających, biedą, niedożywie-

niem, przestępczością, przemocą rodzinną i rówieśniczą, zaburzeniami psychicznymi, niewydolnością ro-

dzicielską, niepełnosprawnością oraz sprawiających trudności wychowawcze, 

10.6.3. podnoszenie kwalifikacji gminnych kadr pomocy społecznej, szczególnie w zakresie innowacyjnych metod 

pracy socjalnej, w tym zdalnej, prewencji problemów społecznych oraz zaspokajania potrzeb seniorów, 

10.6.4. edukowanie przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz grup samopomocowych i innych nieformal-

nych w zakresie prewencji i rozwiązywania problemów społecznych, 

10.6.5. rozwój stałych e-usług prewencji i rozwiązywania problemów społecznych oraz doraźnych, stosowanych 

w sytuacji zagrożenia epidemicznego i innego,  

10.6.6. rozszerzanie pracy socjalnej i priorytetyzacja kontraktów socjalnych jako metody jej wykonywania, 

10.6.7. rozszerzanie i doskonalenie współpracy jednostek gminnych z innymi niż gminne podmiotami publicznymi 

oraz organizacjami pozarządowymi zajmujących się lokalnymi problemami społecznymi, 

10.6.8. inicjowanie i organizowanie grup samopomocowych oraz włączanie ich w prewencję i rozwiązywanie 

problemów społecznych, 

10.6.9. wsparcie wychodzenia z bezdomności poprzez asystowanie, udostępnianie mieszkalnictwa monitorowane-

go i podnoszenie umiejętności społeczno-zawodowych osoby bezdomnej, 

10.6.10. rozwój zindywidualizowanych programów reintegracji społeczno-zawodowej, 

10.6.11. rozwój indywidualnego monitoringu beneficjentów sytemu pomocy społecznej, 

10.6.12. doskonalenie monitoringu środowisk beneficjentów sytemu prewencji i pomocy społecznej, ich problemów, 

możliwości zapobiegania im i ich rozwiązywania, 

10.6.13. analizowanie świadczonej pomocy ze względu na skuteczność likwidacji przyczyn jej świadczenia i właściwość 

jej adresatów. 
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10.7. Opracowywanie i wdrażanie rocznych „Gminnych Programów Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alko-

holowych” [PPRPA I], w tym: 

10.7.1. monitorowanie skali i struktury problemów alkoholowych na terenie gminy, 

10.7.2. doskonalenie regulacji w zakresie liczby i lokalizacji miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholo-

wych, 

10.7.3. analizowanie prawdopodobieństwa naruszenia prawa w ramach wykonywania działalności gospodarczej 

przez przedsiębiorców działających na podstawie ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, 

10.7.4. zapewnienie wysokiej dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 

 i współuzależnionych oraz zagrożonych, 

10.7.5. wspieranie reintegracji społecznej i zawodowej osób dotkniętych problemami alkoholowymi, 

10.7.6. realizacja programów profilaktyki alkoholowej - uniwersalnej, selektywnej i wskazującej rekomendowa-

nych w ramach systemu rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego, 

10.7.7. udzielanie członkom rodzin, w których występują problemy alkoholowe, pomocy informacyjnej, edukacyj-

nej, psychospołecznej, materialnej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, 

10.7.8. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie profilaktyki i rozwiązy-

wania problemów alkoholowych, w szczególności wśród dzieci, młodzieży, ich rodziców i opiekunów, 

10.7.9. wspieranie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej prewencji i rozwiązywaniu 

problemów alkoholowych, 

10.7.10. doskonalenie kompetencji pracowników samorządowych w zakresie identyfikacji, prewencji, reagowania 

na problemy alkoholowe i ich rozwiązywania oraz wspieranie doskonalenia takich kompetencji przed-

stawicieli organizacji pozarządowych, kościelnych, medycznych i in., 

10.7.11. podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy oraz wy-

stępowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego, 
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10.7.12. wdrożenie skutecznych instrumentów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w oparciu o 

zdalny kontakt z beneficjentem. 

10.8. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie 

Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2018-2020” [PPN 2018-2020]. 

10.9. Opracowywanie i wdrażanie trzyletnich „Gminnych Programów Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Ostro-

wiec Świętokrzyski” [PPN III], w tym: 

10.9.1. monitorowanie skali i struktury problemów narkomanii na terenie gminy, 

10.9.2. wykrywanie i wspieranie wykrywania zażywania narkotyków przez dzieci i młodzież, 

10.9.3. zapewnienie wysokiej dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 

 i współuzależnionych oraz zagrożonych, 

10.9.4. wspieranie reintegracji społecznej i zawodowej osób dotkniętych problemami narkomanii, 

10.9.5. realizacja programów profilaktyki narkomanii - uniwersalnej, selektywnej i wskazującej rekomendowa-

nych w ramach systemu rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego, 

10.9.6. udzielanie członkom rodzin, w których występują problemy narkomanii, pomocy informacyjnej, edukacyj-

nej, psychospołecznej, materialnej i prawnej, 

10.9.7. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie profilaktyki i rozwiązy-

wania problemów narkomanii, w szczególności wśród dzieci, młodzieży, ich rodziców i opiekunów, 

10.9.8. wspieranie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej prewencji i rozwiązywaniu 

problemów narkomanii, 

10.9.9. doskonalenie kompetencji pracowników samorządowych w zakresie identyfikacji, prewencji, reagowania 

na problemy narkomanii i ich rozwiązywania oraz wspieranie doskonalenia takich kompetencji przedsta-

wicieli organizacji pozarządowych, kościelnych, medycznych i innych, 

10.9.10. wdrożenie skutecznych instrumentów profilaktyki i rozwiązywania problemów narkomanii  

w oparciu o zdalny kontakt z beneficjentem. 
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10.10. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Gminnego Programu Wspierającego Rozwiązywanie Problemu 

Bezdomności w Ostrowcu Świętokrzyskim na lata 2017-2020” [PRPB 2017-2020]. 

10.11. Opracowywanie i wdrażanie czteroletnich „Gminnych Programów Wspierających Rozwiązywanie Problemu 

Bezdomności w Ostrowcu Świętokrzyskim” [PRPB IV], w tym: 

10.11.1. monitorowanie sytuacji bezdomnych i zagrożonych eksmisją oraz interweniowanie w sytuacji takiego za-

grożenia, 

10.11.2. stworzenie skutecznego systemu działań zapobiegających bezdomności, szczególnie poprzez pracę socjal-

ną, motywowanie i informowanie, 

10.11.3. zapewnienie bezpieczeństwa i monitoring bezdomnych w miejscach nienadających się do zamieszkania, 

 

10.11.4. zapewnienie podstawowej pomocy materialnej i prawnej bezdomnym oraz wsparcia w uzyskaniu takiej 

pomocy z innych źródeł, 

10.11.5. aktywizacja oraz reintegracja społeczna i zawodowa bezdomnych, 

10.11.6. wspieranie procesu usamodzielniania bezdomnych 

10.11.7. zapewnienie świadczeń ogrzewalni w okresach zimowych dla osób bezdomnych. 

10.12. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2021” [PPPR 2015-2021]. 

10.13. Opracowywanie i wdrażanie sześcioletnich „Gminnych Programów Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie” [PPPR VI], w tym: 

10.13.1. prognozowanie i diagnozowanie przemocy w rodzinie oraz środowisk jego ofiar i sprawców, 

10.13.2. gromadzenie, przetwarzanie i udostępnianie informacji o podmiotach zajmujących się przemocą w rodzi-

nie, świadczonym przez nie wsparciu i sposobach skorzystania z niego, 

10.13.3. zapewnienie łatwego zgłaszania przemocy w rodzinie i uzyskania pomocy doraźnej, 

10.13.4. zapewnienie kompleksowej pomocy informacyjnej, prawnej, psychologicznej i materialnej osobom dotknię-
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tym przemocą w rodzinie, 

10.13.5. podnoszenie świadomości i wrażliwości społecznej w zakresie występowania, zapobiegania, identyfikowa-

nia i postępowania wobec przemocy w rodzinie, 

10.13.6. prowadzenie edukacji w zakresie radzenia sobie ze stresem, konfliktem i agresją własną oraz cudzą, w 

szczególności w grupach wrażliwych, tj. dzieci, młodzieżowy, seniorów, niepełnosprawnych i dotknię-

tych lub zagrożonych patologiami społecznymi, 

10.13.7. podnoszenie kwalifikacji służb społecznych dotyczących przemocy w rodzinie, 

10.13.8. zapewnianie warunków odizolowania ofiar od sprawców przemocy, 

10.13.9. podejmowanie działań korekcyjno-interwencyjnych wobec sprawców przemocy w rodzinie oraz weryfika-

cja ich długookresowej skuteczności, 

10.13.10. integrowanie i wspieranie działań instytucji publicznych, organizacji pozarządowych, kościelnych i osób 

fizycznych przeciwdziałających przemocy w rodzinie i ochronie jej ofiar, 

10.13.11. zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia, 

10.13.12. wdrożenie metod przeciwdziałania przemocy w rodzinie i usuwania jej skutków w oparciu o zdalne kon-

takty z beneficjentami. 

10.14. Tworzenie materialnych warunków integracji i rozwoju społecznego: 

10.14.1. udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego osobom pozbawionym możliwości zaspokojenia własnych 

potrzeb i znajdujących się w sytuacji kryzysowej, zgodnie z przepisami, 

10.14.2. udzielanie pomocy celowej dla dzieci i młodzieży z rodzin o niskim statusie materialnym oraz dysfunkcyj-

nych, 

10.14.3. zapewnienie bieżącego, aktywnego spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży z rodzin o niskim sta-

tusie materialnym oraz dysfunkcyjnych, 

10.14.4. promowanie i wspieranie działalności osób, organizacji pozarządowych i kościelnych polegającej na 

udzielaniu pomocy materialnej osobom o niskim statusie materialnym, pozbawionych możliwości zaspo-
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kojenia własnych potrzeb i znajdujących się w sytuacji kryzysowej, 

10.14.5. wsparcie funkcjonowania grup wsparcia i grup samopomocy społecznej, 

10.14.6. kontynuacja wdrażania „Wieloletniego Programu Osłonowego w Zakresie Dożywiania Dzieci pn. „Posi-

łek w szkole i w domu" na lata 2019-2023”” [PDD 2019-2023], 

10.14.7. opracowanie i wdrożenie „Wieloletniego Programu Osłonowego w Zakresie Dożywiania Dzieci pn. „Po-

siłek w szkole i w domu" na lata 2024-2028”” [PDD 2024-2028], 

10.14.8. wspieranie funkcjonowania i wzajemnej współpracy rad osiedli, 

10.14.9. rozwój mobilnych platform lokalnego gromadzenia informacji miejskich oraz zaangażowania społeczno-

ściowego w poprawę jakości życia mieszkańców, prewencję problemów społecznych, ochronę środowi-

ska itp. 

10.15. Kontynuacja wdrażania „Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Ostrowiec Świętokrzyski na lata 

2019-2021” [PWR 2020-2022], w tym: 

10.15.1. monitoring rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych dysfunkcyjnością oraz analiza zjawisk rodzących potrze-

bę pomocy, 

10.15.2. praca środowiskowa i motywowanie rodzin na rzecz niwelowania własnych dysfunkcji, 

10.15.3. dążenie do reintegracji rodzin, w których dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej, 

10.15.4. wspieranie rodzin mających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

10.15.5. zapewnienie rodzinom dostępności do poradnictwa, w tym specjalistycznego. 

10.16. Opracowywanie i wdrażanie trzyletnich „Gminnych Programów Wspierania Rodziny w Gminie Ostrowiec Świę-

tokrzyski” [PWR III], w tym: 

10.16.1. diagnozowanie lokalnych zagrożeń i problemów więzi i funkcji rodzinnych oraz ich źródeł, 

10.16.2. wspieranie rodzin prawidłowym wypełnianiu ich podstawowych funkcji oraz w reintegracji, 

10.16.3. edukacja w wypełnianiu funkcji rodzinnych i rodzicielskich oraz godzeniu ich z zawodowymi, 

10.16.4. wsparcie prawne, mediacyjne i psychologiczne rodziców wymagających pomocy w zakresie wypełniania 
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funkcji rodzicielskich, 

10.16.5. wsparcie zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych potrzebujących tego rodzin, 

10.16.6. wprowadzanie asystenta rodziny i innych form zindywidualizowanej pomocy do rodzin zagrożonych po-

zbawieniem lub ograniczeniem władzy rodzicielskiej, 

10.16.7. pozyskiwanie i tworzenie warunków dla działania rodzin wspierających, 

10.16.8. edukacja dla budowy pozytywnego wizerunku rodziny i solidarności międzypokoleniowej, 

10.16.9. inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć społecznych rozwijających więzi międzypokoleniowe, 

10.16.10. wspieranie działalności organizacji pozarządowych wzmacniającej więzi rodzinne, 

10.16.11. podnoszenie kompetencji i zapewnienie odpowiednich warunków pracy kadr gminnych na rzecz integra-

cji rodzin i prawidłowego wypełniania funkcji rodzinnych, 

10.16.12. stosowanie obniżonych cen usług jednostek i spółek gminnych dla członków licznych rodzin w ramach 

kontynuacji wdrażania programu „Ostrowiecka Rodzina 3+”. 

10.17. Integracja społeczna seniorów i niepełnosprawnych: 

10.17.1. wspieranie zakładania i rozwoju działalności klubów seniora, 

10.17.2. rozwój monitoringu, w tym zdalnego, skali i struktury potrzeb seniorów i niepełnosprawnych, 

10.17.3. wdrożenie nowych metod teleopieki oraz telewsparcia seniorów i osób niepełnosprawnych, 

10.17.4. likwidacja barier architektonicznych i techniczno-organizacyjnych oraz tworzenie przyjaznych seniorom i 

niepełnosprawnym przestrzeni w gminnych obiektach, pojazdach i obszarach użyteczności publicznej, 

10.17.5. angażowanie seniorów i niepełnosprawnych w sport, rekreację, edukację, kulturę i rozrywkę oraz wspieranie 

ich własnej działalności tego typu, w tym metodami zdalnego kontaktu, 

10.17.6. integrowanie społeczne seniorów i niepełnosprawnych przez angażowanie ich w samopomoc oraz prospo-

łeczny i prośrodowiskowy wolontariat, 

10.17.7. kształtowanie pozytywnych postaw społecznych wobec seniorów i niepełnosprawnych, 

10.17.8. organizacja osobistych i wirtualnych warsztatów umiejętności psychospołecznych oraz poradnictwa psy-
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chologicznego dla seniorów i niepełnosprawnych, 

10.17.9. rozwój usług pielęgnacyjno-opiekuńczych, edukacyjnych i informacyjnych w miejscach zamieszkania se-

niorów oraz niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi, 

10.17.10. zapewnienie specjalistycznych usług opiekuńczych rodzinom z dziećmi niepełnosprawnymi, 

10.17.11. bezpośrednie i zdalne upowszechnianie wśród niepełnosprawnych informacji o ich uprawnieniach i do-

stępnych formach pomocy oraz udzielanie im indywidualnych porad prawnych, 

10.17.12. wspieranie działalności organizacji pozarządowych i kościelnych ukierunkowanej na pomoc seniorom i 

niepełnosprawnym, 

10.17.13. przebudowa mieszkań komunalnych z przeznaczeniem dla niepełnosprawnych, 

10.17.14. wsparcie materialne seniorów i niepełnosprawnych w trudnej sytuacji bytowej, 

10.17.15. organizowanie i wspieranie wolontariatu na rzecz seniorów i niepełnosprawnych, 

10.17.16. wspieranie rozwoju klubów i grup wsparcia seniorów i niepełnosprawnych, 

10.17.17. udzielanie porad pedagogiczno-wychowawczych rodzicom, opiekunom i wychowawcom dzieci niepełno-

sprawnych, w tym za pośrednictwem zdalnej komunikacji osobistej, 

10.17.18. wspieranie członków rodzin oraz opiekunów osób niepełnosprawnych w wypełnianiu funkcji opiekuń-

czych i pielęgnacyjnych. 
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11. CEL OPERACYJNY O11: STYMULUJĄCY PORZĄDEK I WYPRZEDZAJĄCE BEZPIECZEŃSTWO PU-

BLICZNE: 

11.1. Wzmocnienie gminnego systemu zapewnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego: 

11.1.1. szkolenie w zakresie nowych zagrożeń i doposażanie Straży Miejskiej, 

11.1.2. integracja działań Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego oraz jednostek i spółek miasta we wszyst-

kich wymiarach bezpieczeństwa oraz ich koordynacja z analogicznymi działaniami innych podmiotów 

państwowych, samorządowych, pozarządowych i prywatnych, 

11.1.3. prowadzenie w Urzędzie Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego oraz w jednostkach i spółkach gminy ćwiczeń 
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obronnych i innych form doskonalenia organizacyjnego na wypadek zagrożeń, 

11.1.4. budowa systemu ostrzegania i alarmowania mieszkańców o zagrożeniach nadzwyczajnych, 

11.1.5. modernizacja punktów alarmowych, 

11.1.6. zapewnienie funkcjonowania całodobowego Miejskiego Telefonu Interwencyjnego służącego do zgłasza-

nia nagłych problemów związanych z obligatoryjną i fakultatywną działalnością Urzędu Miasta oraz jed-

nostek i spółek miasta. 

11.2. Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa sanitarno-epidemiologicznego: 

11.2.1. informowanie mieszkańców o poziomie zagrożenia epidemicznego, aktualnie obowiązujących przepisach 

w tym zakresie i prewencyjnych działaniach gminy oraz jej jednostek i spółek, 

11.2.2. edukowanie mieszkańców w zakresie dobrych praktyk bezpieczeństwa epidemicznego, 

11.2.3. okresowe przeglądy standardów sanitarno-epidemiologicznych jednostek i spółek gminnych, 

11.2.4. udoskonalanie i okresowe ćwiczenie procedur pracy jednostek i spółek gminnych w stanie zagrożenia epi-

demicznego, 

11.2.5. szkolenie pracowników gminy oraz jej jednostek i spółek w zakresie identyfikowania i reagowania na za-

grożenia epidemiczne, a także epidemicznego bezpieczeństwa własnej pracy,  

11.2.6. zabezpieczenie dla jednostek gminnych wyposażenia technicznego i zapasów materiałowych niezbędnych 

do funkcjonowania w stanie zagrożenia epidemicznego, 

11.2.7. wsparcie jednostek OSP i innych organizacji pozarządowych w przygotowaniu do funkcjonowania w sta-

nie zagrożenia epidemicznego. 

 

11.3. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa pożarowego i ratownictwa: 

11.3.1. wspieranie rozbudowy bazy lokalowej OSP, 

11.3.2. wspieranie rozbudowy pożarniczego i ratowniczego wyposażenia technicznego oraz bazy samochodów ra-

towniczo-gaśniczych jednostek PSP i OSP, 
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11.3.3. organizacja i wspieranie organizacji edukacji publicznej dla bezpieczeństwa pożarowego i pomocy 

przedmedycznej, 

11.3.4. wspieranie ratowniczych szkoleń specjalistycznych członków OSP. 

11.4. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa drogowego: 

11.4.1. organizacja i wspieranie organizacji edukacji dla bezpieczeństwa drogowego, 

11.4.2. identyfikacja i eliminacja zagrożeń w drodze dzieci i młodzieży do szkół, 

11.4.3. szkolenie i zaangażowanie kierowców autobusów miejskich w wykrywanie, zawiadamianie i reagowanie 

na zagrożenia i zdarzenia drogowe, 

11.4.4. szkolenie i zaangażowanie kierowców pozostałych jednostek i spółek gminy w wykrywanie, zawiadamianie 

i reagowanie na zagrożenia i zdarzenia drogowe. 

11.5. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa edukacji: 

11.5.1. edukacja uczniów i kadr szkolnych w zakresie bezpieczeństwa edukacji i innych niż edukacyjne zajęć 

szkolnych, 

11.5.2. instalacja systemów monitoringu wizyjnego szkół. 

11.6. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa publicznego i bezpieczeństwa mienia prywatnego i publiczne-

go: 

11.6.1. organizacja i wspieranie organizacji otwartych szkoleń dla mieszkańców w zakresie udzielania pomocy 

przedmedycznej, 

11.6.2. organizacja szkoleń dla pracowników Urzędu Miasta oraz jednostek i spółek gminy w zakresie udzielania 

pomocy przedmedycznej, 

11.6.3. wspieranie newralgicznych dziedzin działalności Komendy Powiatowej Policji w Ostrowcu Świętokrzy-

skim prowadzonej na terenie Gminy Ostrowiec Świętokrzyski, 

11.6.4. edukacja i wspieranie edukacji mieszkańców w zakresie bezpieczeństwa osobistego i bezpieczeństwa mie-

nia, 
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11.6.5. edukacja rodziców nt. współczesnej złożoności i znaczenia przestępczości nieletnich, 

 

11.6.6. rozwój systemów inteligentnego, zewnętrznego monitoringu wizyjnego, analizy obrazu i ostrzegania w new-

ralgicznych miejscach publicznych oraz obiektach jednostek i spółek gminy. 

11.7. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpieczeństwa zamieszkania i zabawy dzieci: 

11.7.1. organizacja i wspieranie organizacji edukacji dzieci nt. bezpieczeństwa zamieszkania i zabawy, 

11.7.2. organizacja i wspieranie organizacji szkoleń rodziców nt. bezp. zamieszkania i zabawy dzieci, 

11.7.3. weryfikacja bezpieczeństwa miejsc zabawy dzieci i otwartych stref rekreacji dziecięcej. 

11.8. Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa cyfrowego: 

11.8.1. organizacja i wspieranie organizacji edukacji nt. zagrożeń internetowych, zwłaszcza seniorów. 

11.9. Opracowywanie i wdrażanie rocznych „Programów Opieki nad Zwierzętami Bezdomnymi oraz Zapobiegania 

Bezdomności Zwierząt na Terenie Gminy Ostrowiec Świętokrzyski” [POBZ I]. 
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12. CEL OPERACYJNY O12: KREATYWNY SYSTEM ZARZĄDZANIA ROZWOJEM MIASTA: 

12.1. Równoważenie budżetowych wydatków bieżących i majątkowych: 

12.1.1. upublicznianie informacji oraz organizowanie debat nt. proporcji wydatków bieżących i inwestycyjnych 

gminy, 

12.1.2. wdrażanie innowacyjnych metod redukcji kosztów jednostkowych gminnych usług, 

12.1.3. utworzenie Centrum Usług Wspólnych prowadzącego zintegrowaną obsługę finansową, księgową, ubezpie-

czeniową i kadrową jednostek organizacyjnych gminy oraz ich zamówienia publiczne, 

12.1.4. obniżanie kosztów zakupów energii, jej nośników oraz usług wykorzystywanych przez jednostki i spółki 

gminy poprzez zakupy zbiorowe i inne działania rynkowe, 

12.1.5. podnoszenie efektywności współpracy z partnerami społecznymi poprzez organizację otwartych konkur-

sów ofert na realizację zadań publicznych, 

12.1.6. stosowanie partnerstwa publiczno-prywatnego i publiczno-publicznego w finansowaniu kluczowych inwe-
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stycji w infrastrukturę techniczną i społeczną, 

12.1.7. udział w działaniach ogólnopolskich forów i zinstytucjonalizowanych form współpracy międzysamorzą-

dowej na rzecz korekt systemu finansów samorządowych zapewniających właściwe finansowanie zdecen-

tralizowanych zadań publicznych. 

12.2. Opracowanie i wdrożenie „Planu Budowy i Wykorzystania Zasobu Nieruchomości Gminy Ostrowiec Święto-

krzyski na lata 2021-2023” [PBWZN 2021-2023] i kolejnych jego 3-letnich wersji [PWZN III]: 

12.2.1. prywatyzacja nieruchomości gminy trwale nie generujących dochodów, nie wykorzystywanych w związku 

z realizacją zadań gminy i nie przewidzianych do wykorzystania, w tym w szczególności pod inwestycje 

gospodarcze i mieszkaniowe, 

12.2.2. aktywne nabywanie, zamiany i komunalizacja nieruchomości pod działalność związaną z realizacją zadań 

gminy, a także w celu ich późniejszego udostępniania, w tym w szczególności pod inwestycje gospodarcze 

oraz mieszkaniowe, 

12.2.3. utworzenie referatu lub biura Urzędu Miasta wyspecjalizowanego w aktywnym pozyskiwaniu, przygoto-

wywaniu i udostępnianiu nieruchomości pod inwestycje gospodarcze, 

12.2.4. określenie zasad najmu i innych form czasowego udostępniania nieruchomości gminy, 

12.2.5. aktualizacja opłat z tytułu użytkowania wieczystego. 

12.3. Opracowanie i wdrożenie „Programu Cyfryzacji Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021-2030” [PCG 2021-

2030], w tym: 

12.3.1. rozszerzenie kompetencji komórki odpowiedzialnej za rozwój platform, usług i technologii cyfrowych 

Urzędu Miasta oraz wspierającej w tym zakresie jednostki i spółki gminy, 

12.3.2. integracja systemów informatycznych Urzędu Miasta oraz jednostek i spółek gminy w sześciu platformach 

cyfrowych: platformie Internetu Rzeczy (IoTP), platformie e-usług publicznych (PeSP), platformie udo-

stępniania danych publicznych (PDSP), platformie symulacji i analiz (SaAP), platformie zintegrowanych 

baz danych (IDBP) oraz platformie komunikacji i integracji społecznej (CISP), 
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12.3.3. zapewnienie pracownikom Urzędu Miasta oraz jednostek i spółek gminy prawno-organizacyjnych i tech-

nicznych możliwości telepracy oraz określenie stanowisk, na których będzie ona stanowić stałą metodę 

wykonywania obowiązków służbowych, 

12.3.4. rozwój i wykorzystanie mobilnych aplikacji społecznościowych służących raportowaniu informacji waż-

nych dla Urzędu Miasta oraz jednostek organizacyjnych i spółek gminy, zwiększeniu dostępności świad-

czonych przez nie usług, a także integracji społecznej, 

12.3.5. zapewnienie niezwłocznego cyfrowego odzwierciedlenia wszystkich lokalnych aktów planowania przestrzen-

nego oraz dogodnego do niego dostępu poprzez systemy informacji i symulacji przestrzennych, 

12.3.6. rozwój zintegrowanych systemów obiegu dokumentacji elektronicznej, gromadzenia, przetwarzania i archi-

wizacji danych oraz wspomagania decyzji zarządczych w Urzędzie Miasta, a także w jednostkach organiza-

cyjnych i spółkach gminy, 

12.3.7. rozbudowa infrastruktury teleinformatycznej i interoperacyjnych platform cyfrowych dla usług elektronicz-

nych w Urzędzie Miasta oraz jednostkach organizacyjnych i spółkach gminy, 

12.3.8. wdrożenie wizyjnych połączeń z Biurem Obsługi Interesanta Urzędu Miasta oraz jego odpowiednikami w 

wybranych jednostkach i spółkach miasta zapewniających wsparcie klienta z wykorzystaniem współdzielenia 

ekranu i transferu plików, 

12.3.9. rozwój e-usług świadczonych przez Urząd Miasta, jednostki organizacyjne oraz spółki gminy,w tym wdroże-

nie CRM, internetowych kont indywidualnych, szybkich płatności on-line i in., 

12.3.10. wdrożenie zasad współpracy z podmiotami zewnętrznymi w zakresie masowego udostępniania danych 

zgromadzonych w bazach danych Urzędu Miasta, a także jednostek oraz spółek gminy, 

12.3.11. organizacja konkursów na innowacyjne koncepcje cyfryzacji działalności Urzędu Miasta oraz jednostek 

 i spółek gminy, implementację technologii Smart City, Internetu Rzeczy, sztucznej inteligencji, big data 

itp., 

12.3.12. opracowanie i wdrożenie „Gminnych standardów projektowania, wdrażania oraz eksploatowania syste-
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mów informatycznych” z uwzględnieniem wzajemnej otwartości i interoperacyjności, zintegrowania, 

bezpieczeństwa, funkcjonalności, kosztochłonności, niezawodności, używalności, wydajności, przeno-

szalności i pielęgnowalności, 

12.3.13. udoskonalenie ochrony systemów informatycznych oraz zapewnienie bezpieczeństwa danych cyfrowych  

i ciągłości świadczenia e-usług w Urzędzie Miasta oraz jednostkach organizacyjnych i spółkach gminy, 

12.3.14. wdrożenie systemu zautomatyzowanego przekazywania dokumentacji urzędowej „UrzędoMat” w oparciu 

o urządzenie paczkomatowe i cyfrowy system komunikacji. 

12.4. Doskonalenie władz i administracji gminy, jej jednostek organizacyjnych i spółek: 

12.4.1. podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz kompetencji społecznych władz i pracowników samorządo-

wych poprzez szkolenia, konsultacje, konferencje, studia i in., w szczególności nt. popandemicznych zmian 

i możliwości działania samorządów w nowej rzeczywistości społeczno-gospodarczej, 

12.4.2. wymiana doświadczeń z władzami innych gmin, w szczególności nt. przeciwdziała kryzysowi gospodarczemu 

i jego skutkom oraz funkcjonowania w nowej rzeczywistości społeczno-gospodarczej, 

12.4.3. korzystanie przez pracowników Urzędu Miasta oraz jednostek organizacyjnych i spółek gminy z ogólno-

polskich forów wymiany doświadczeń w przeciwdziałaniu gospodarczym i społecznym skutkom kryzysu  

i funkcjonowania w nowej rzeczywistości społeczno-gospodarczej, 

12.4.4. zwiększanie udziału pracy kreatywnej i efektywności zatrudnienia poprzez outsourcing prostych, zestandary-

zowanych, powtarzalnych czynności technicznych oraz obsługowych wykonywanych w Urzędzie Miasta,  

a także w jednostkach organizacyjnych i spółkach gminy, 

12.4.5. diagnozowanie i doskonalenie struktury organizacyjnej oraz procedur pracy w Urzędzie Miasta, w tym po-

przez wdrożenie Systemu Kontroli Zarządczej, wzmocnienie interdyscyplinarnej współpracy poziomej i pra-

cy zespołów zadaniowych, 

12.4.6. zwiększanie efektywności zatrudnienia w Urzędzie Miasta, a także w jednostkach organizacyjnych i spółkach 

gminy poprzez implementację systemów sztucznej inteligencji, relacyjnych baz danych, technologii Smart Ci-
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ty oraz Internetu Rzeczy, 

12.4.7. udział w działaniach ogólnopolskich forów i zinstytucjonalizowanych form współpracy międzysamorzą-

dowej na rzecz zmian prawnych zwiększających elastyczność, skuteczność i efektywność realizacji zadań 

samorządu lokalnego, 

12.4.8. zapewnienie motywujących warunków pracy pracowników administracji samorządowej, w tym w szcze-

gólności wykonujących pracę kreatywną, innowacyjną, w zmiennych ramach czasowych i wymagającą 

bezpośredniej współpracy ze strategicznymi partnerami zewnętrznymi, zwłaszcza przedsiębiorcami i insty-

tucjami publicznymi. 

12.5. Budowa platform integracji i doskonalenia usług publicznych: 

12.5.1. opracowanie i wdrożenie „Programu Karty Mieszkańca Ostrowca Świętokrzyskiego – Ostra Karta Tnie 

Ceny” [PKM OK], integrującej i zwiększającej dostępność, w tym cenową, usług i produktów jednostek 

 i spółek gminy oraz innych publicznych i prywatnych partnerów programu, a jednocześnie służącej pod-

noszeniu ich jakości, skuteczności i efektywności. 

12.6. Rozwój systemów komunikacji i konsultacji społecznych: 

12.6.1. reaktywacja i konsultowanie działań samorządu z Młodzieżową Radą Miejską w Ostrowcu Świętokrzy-

skim, 

12.6.2. utworzenie i konsultowanie działań samorządu z seniorami, 

12.6.3. utworzenie czasopisma samorządowego jako platformy wielotematycznej komunikacji samorząd-

mieszkańcy, integracji społecznej oraz promocji działań organizacji pozarządowych, 

12.6.4. zapewnienie poszczególnym grupom mieszkańców przystępnych, wyczerpujących, aktualnych informacji o 

działaniach gminy oraz jej jednostek i spółek – szczególnie inwestycyjnych, rozwijających usługi społecz-

ne, chroniących środowisko i polegających na organizacji wydarzeń – wraz z wyjaśnieniem wynikających 

dla nich korzyści, 

12.6.5. rozwój public relations oraz publicity Urzędu Miasta oraz jego jednostek i spółek w mediach społeczno-
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ściowych, 

12.6.6. prowadzenie wymaganych prawem i fakultatywnych konsultacji społecznych, 

12.6.7. ankietowy monitoring zadowolenia klientów zewnętrznych i wewnętrznych Urzędu Miasta oraz jednostek 

organizacyjnych i spółek gminy, 

12.6.8. niezależny, zewnętrzny, ankietowy monitoring zadowolenia beneficjentów końcowych z działań organiza-

cji pozarządowych wspartych środkami z budżetu gminy, 

12.6.9. niezależny, zewnętrzny, ankietowy monitoring opinii poszczególnych grup mieszkańców nt. społecznych, 

gospodarczych i środowiskowych warunków życia, 

12.6.10. utworzenie i wykorzystywanie Skrzynki Pomysłów Miejskich – przestrzeni proponowania władzom gminy 

innowacyjnych koncepcji działalności prospołecznej, progospodarczej i prośrodowiskowej, 

12.6.11. utworzenie i wykorzystywanie Ostrowieckiego Banku Inicjatyw i Pomysłów, OBIP, jako bazy nowych kon-

cepcji oraz prowadzonych już działań, posiadających istotny potencjał w zakresie lokalnego rozwoju 

społeczno-gospodarczego, dla których pomysłodawcy lub inicjatorzy poszukują realizatorów lub współ-

realizatorów, 

12.6.12. rozwój komunikacji z mieszkańcami za pośrednictwem SMS, aplikacji mobilnych i powiadomień push. 

12.7. Wielofunkcyjne planowanie operacyjne: 

12.7.1. aktualizowanie „Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Ostrowiec Świętokrzyski” [WPF], 

12.7.2. kontynuacja wdrażana „Programu Współpracy Gminy Ostrowiec Świętokrzyski z Organizacjami Poza-

rządowymi i Innymi Podmiotami Prowadzącymi Działalność Pożytku Publicznego w latach 2020-2021” 

F[POP 2020-2021],  

12.7.3. opracowywanie i wdrażanie dwuletnich „Programów Współpracy Gminy Ostrowiec Świętokrzyski z Orga-

nizacjami Pozarządowymi i Innymi Podmiotami Prowadzącymi Działalność Pożytku Publicznego” 8 

[POP II], 

12.7.4. kontynuacja wdrażania „Planu Rozwoju Instytucjonalnego Gminy Ostrowiec Świętokrzyski z 2020 r.” 9F 
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[PRI 2020], 

12.7.5. kontynuacja wdrażania „Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Ostrowiec Świętokrzyski z 2020 r.”10  

[PRL 2020]. 

 

2021-2030 

 

WPR 

13. CEL OPERACYJNY O13: WIELOPOZIOMOWA, PONADLOKALNA INTEGRACJA PROCESÓW ZARZĄ-

DZANIA ROZWOJEM MIASTA: 

13.1. Pozyskiwanie środków pomocowych: 

13.1.1. współpraca w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Północy jako kontynuacji „Zinte-

growanej Strategii dla Obszarów Funkcjonalnych Miast Tracących Funkcje Społeczno-Gospodarcze 

– Ostrowiec Świętokrzyski, Starachowice, Skarżysko-Kamienna w ramach porozumienia „Trójmiasto 

nad Kamienną” z 2016 r.” 6F [ZSO 2016],  

13.1.2. pozyskiwanie środków pomocowych przez gminę, jej jednostki organizacyjne i spółki, na realizację za-

dań własnych i fakultatywnych, w szczególności poprzez inwestycje w infrastrukturę techniczną i spo-

łeczną oraz na działania wzmacniające lokalną przedsiębiorczość, 

13.1.3. wzmacnianie zdolności jednostek organizacyjnych gminy w samodzielnym pozyskiwaniu środków pozabu-

dżetowych na ich rozwój instytucjonalny oraz świadczenie bieżących usług, 

13.1.4. udział w partnerstwach i projektach międzysamorządowych oraz innych sformalizowanych formach współpra-

cy międzysamorządowej wspieranych ze środków pomocowych, w tym w ramach Porozumienia Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego; projektu „Czysta Energia - Miasta Północy”; projektu „Zintegrowany rozwój go-

spodarczo-turystyczny Miast Północy” oraz innych. 

13.2. Pozyskiwanie decyzji inwestycyjnych władz ponadlokalnych i ponadlokalna integracja procesów zarządzania 

rozwojem miasta: 

13.2.1. monitoring i udział w procesach planistycznych powiatu, województwa i państwa oraz ich jednostek i spó-

łek w celu odzwierciedlania w nich interesów Ostrowca Świętokrzyskiego i włączania do nich wybranych 

zadań strategicznych oraz celów SRGOŚ 2021-2030, 
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13.2.2. udział w lobbingu związków i innych sformalizowanych form współpracy międzysamorządowej na rzecz 

realizacji regionalnych i krajowych inwestycji służących rozwojowi Ostrowca Świętokrzyskiego, 

13.2.3. organizacja konferencji, z udziałem przedstawicieli rządu, samorządów, ośrodków naukowych, firm do-

radczych, niezależnych ekspertów i in., poświęconych obszarom problemowym, miastom „kurczącym się”, 

terytorialnemu niezrównoważeniu polityk rozwoju, ich doskonaleniu oraz wielopoziomowemu zarządzaniu 

strategicznemu, 

13.2.4. rozwój współpracy transgranicznej z gminami partnerskimi, w szczególności w zakresie integracji spo-

łecznej, popularyzacji sportu, upowszechniania kultury, promocji gospodarczej i turystycznej oraz wymia-

ny doświadczeń nt. zarządzania rozwojem lokalnym, 

13.2.5. rozwój krajowej współpracy międzysamorządowej, w tym głównie w ramach rozwoju regionalnych funkcji 

turystyczno-rekreacyjnych miasta, rozwoju infrastruktury technicznej oraz społecznej i usług na niej bazu-

jących, a także gospodarki odpadami i ochrony środowiska, 

13.2.6. wzajemna koordynacja czasowa wydarzeń z zakresu kultury, sztuki, sportu, rekreacji i turystyki organizo-

wanych przez gminę oraz jej jednostki i spółki, a także z analogicznymi wydarzeniami organizowanymi 

przez samorządy gmin sąsiednich, 

13.2.7. wspieranie organizacji pozarządowych w nabywaniu kompetencji w zakresie współrealizacji zadań pu-

blicznych gminy. 

13.3. Obrona i wspieranie rozwoju zagrożonych, ponadlokalnych instytucji publicznych, stanowiących bazę miasto-

twórczych funkcji ponadlokalnych Ostrowca Świętokrzyskiego, a także ich działalności: 

13.3.1. podejmowanie działań lobbingowych i interwencyjnych w sytuacji zagrożenia likwidacją lub przeniesie-

niem siedzib, oddziałów, filii itp. instytucji publicznych o funkcjach ponadlokalnych, mających siedziby na 

terenie miasta, 

13.3.2. podejmowanie działań lobbingowych i interwencyjnych w sytuacji zagrożenia ograniczeniem świadczenia 

na terenie miasta ponadlokalnych funkcji komunikacyjnych, infrastrukturalnych, społecznych lub admini-
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stracyjnych, a także w sytuacji zagrożenia utraty bazy materialnej tych usług, 

13.3.3. lobbing na rzecz i wspierania zakładania na terenie miasta siedzib, oddziałów, filii itp. instytucji publicz-

nych świadczących usługi ponadlokalne, 

13.3.4. wspieranie rozwoju instytucji publicznych o funkcjach ponadlokalnych mających swoje siedziby, oddziały, 

filie itp. na terenie miasta. 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

PM 

 

PM 

14. CEL OPERACYJNY O14: SKUTECZNA PROFILAKTYKA I DOSTĘPNA OPIEKA ZDROWOTNA: 

14.1. Rozwój usług profilaktycznych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych: 

14.1.1. realizacja i wspieranie realizacji programów prozdrowotnych: diagnostyczno-przesiewowych, szczepień 

ochronnych, informacyjno-edukacyjnych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych, 

14.1.2. wsparcie publicznych placówek służby zdrowia w poszerzaniu zakresu i podnoszeniu dostępności diagnosty-

ki medycznej, 

14.1.3. wsparcie publicznych placówek służby zdrowia w poszerzaniu zakresu i podnoszeniu dostępności poradnic-

twa specjalistycznego, 

14.1.4. wsparcie rozwoju bazy materialnej usług rehabilitacyjnych dla mieszkańców miasta, 

14.1.5. wspieranie rehabilitacji osób niepełnosprawnych oraz poradnictwa geriatrycznego, 

14.1.6. wspieranie działalności organizacji pozarządowych w zakresie ochrony i promocji zdrowia, 

14.1.7. rozwój profilaktyki zdrowotnej w gminnych przedszkolach i szkołach, 

14.1.8. prowadzenie i wspieranie edukacji nt. bezpiecznego zdrowotnie trybu życia, w szczególności   

w zakresie odżywiania, aktywności fizycznej, badań okresowych i profilaktyki epidemicznej, 

14.1.9. lobbing na rzecz inwestycji w doskonalenie jakości, wzrost dostępności i rozwój zakresu specjalistycznych 

usług medycznych świadczonych przez Zespół Opieki Zdrowotnej w Ostrowcu Świętokrzyskim. 
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15. CEL OPERACYJNY O15: ZACHOWANE I WIELOWYMIAROWO WYKORZYSTANE DZIEDZICTWO 

KULTUROWE: 

15.1. Kontynuacja wdrażania „Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami dla Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego na 

lata 2019-2022”11 [POZ 2019-2022], w tym: 

15.1.1. aktualizacja uchwały w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restaurator-

skie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków, położonych na obszarze Gmi-

ny Ostrowiec Świętokrzyski, 

15.1.2. informowanie właścicieli o gminnych i innych dotacjach na prace przy zabytkach wpisanych do rejestru 

zabytków, 

15.1.3. okresowe kontrolowanie stanu obiektów zabytkowych wpisanych do rejestru zabytków i ujętych w gminnej 

ewidencji zabytków, stanowiących własność gminy, 

15.1.4. stosowanie zasad umieszczania szyldów i reklam na obiektach zabytkowych oraz funkcjonowania, lokali-

zacji i wystroju ogródków gastronomicznych na obszarach zabytkowych układów urbanistycznych miasta, 

15.1.5. merytoryczne i finansowe wspieranie właścicieli i zarządców obiektów zabytkowych w przeprowadzaniu 

prac konserwatorskich, restauratorskich i robót budowlanych, 

15.1.6. finansowanie wykonania inwentaryzacji architektoniczno-konserwatorskiej zagrożonych obiektów zabyt-

kowych, 

15.1.7. podnoszenie poziomu wyszkolenia pracowników Urzędu Miasta zatrudnionych w sferze ochrony dziedzic-

twa kulturowego. 

15.2. Opracowywanie i wdrażanie kolejnych, czteroletnich „Programów Opieki nad Zabytkami dla Miasta Ostrowca 

Świętokrzyskiego” [POZ IV], w tym: 

15.2.1. informowanie właścicieli o gminnych i innych dotacjach na prace przy zabytkach wpisanych do rejestru 

zabytków oraz szkolenie w zakresie pozyskiwania tych dotacji, 

15.2.2. monitorowanie stanu obiektów zabytkowych stanowiących własność gminy i aktualizacja gminnej ewiden-
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2021-2023 
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2021-2023 

 

2021-2023 

 

2021-2023 

 

2021-2023 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

 

WPR 

 

 

WPR 

 

 

 

WPR 

 

 

WMK, WPR, ZUM 

 

 

WPR 

 

WPR 

 

 

WIK, WPR 

 

 

WOP, WPR 

 

 

WPR 

 

 

WPR 

 

WPR 
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cji zabytków, 

15.2.3. wspieranie dokumentowania i badań naukowych nad zabytkami, 

15.2.4. rewitalizacja obiektów zabytkowych stanowiących własność gminy, 

15.2.5. merytoryczne, prawne i finansowe wspieranie właścicieli i zarządców w przeprowadzaniu prac konserwa-

torskich, restauratorskich i robót budowlanych prowadzonych przy obiektach zabytkowych wpisanych do 

rejestru zabytków, 

15.2.6. wspieranie rewitalizacji obiektów zabytkowych, której celem jest ich komercyjne wykorzystanie, 

15.2.7. zapewnienie stosowania zasad umieszczania szyldów i reklam na obiektach zabytkowych oraz funkcjono-

wania, lokalizacji i wystroju ogródków gastronomicznych na obszarach zabytkowych układów urbani-

stycznych miasta, 

15.2.8. finansowanie wykonania inwentaryzacji architektoniczno-konserwatorskiej zagrożonych obiektów zabyt-

kowych, 

15.2.9. cyfryzacja, wirtualizacja, archiwizacja i udostępnianie on-line zabytków - także nieistniejących, 

15.2.10. tworzenie i wspieranie zastosowania innowacyjnych form ochrony zabytków, 

15.2.11. podnoszenie poziomu wyszkolenia pracowników Urzędu Miasta zatrudnionych w sferze ochrony dziedzic-

twa kulturowego. 

15.3. Ochrona, rewitalizacja i aktywizacja wykorzystania dziedzictwa kulturowego: 

15.3.1. ewidencja, cyfryzacja i udostępnianie on-line, innych niż zabytki, cennych historycznie zasobów lokalnej 

kultury, znajdujących się w posiadaniu mieszkańców, 

15.3.2. popularyzacja, w tym on-line, wiedzy o historii miasta i dziedzictwie kulturowym subregionu, 

15.3.3. edukacja, w tym on-line, mieszkańców w zakresie ochrony lokalnych dóbr kultury, 

15.3.4. realizacja i wspieranie realizacji działań na rzecz turystyczno-rekreacyjnego wykorzystania dziedzictwa 

kulturowego, 

15.3.5. realizacja i wspieranie realizacji działań na rzecz wykorzystania dziedzictwa kulturowego w integracji 
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2021-2030 
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społeczności lokalnej, w tym zwłaszcza seniorów i młodzieży, 

15.3.6. wspieranie prac konserwatorskich, restauratorskich i robót budowlanych, 

15.3.7. ochrona obiektów, w tym ruchomych, historycznej kultury przemysłowej, mogących stanowić elementy ba-

zy turystyki industrialnej. 

 

2023-2028 

2021-2030 

 

 

WPR 

MCK, WPR 

 

16. CEL OPERACYJNY O16: INTEGRUJĄCA I STYMULUJĄCA KULTURA: 

16.1. Rozwój bazy instytucjonalnej i materialnej systemu kultury: 

16.1.1. utworzenie Młodzieżowego Domu Kultury jako kreowanej przez młodzież przestrzeni jej rozwoju osobi-

stego w oparciu o nowoczesną kulturę i sztukę, innowacje i technologie oraz agorę dyskusji i spotkań z in-

spirującymi ludźmi, 

16.1.2. przebudowa budynku Kina „Etiuda”, w tym budowa nowej sali teatralno-kinowej, 

16.1.3. zadaszenie widowni Amfiteatru w Parku Miejskim. 

16.2. Kreowanie zbiorowego uczestnictwa w kulturze oraz integracja społeczna i stymulacja gospodarcza poprzez kul-

turę: 

16.2.1. monitorowanie oczekiwań mieszkańców i turystów w zakresie kultury i rozrywki oraz dostosowywanie do 

nich oferty Miejskiego Centrum Kultury, 

16.2.2. dwukrotne w ciągu kadencji ankietowe monitorowanie zgodności działalności kulturalno-rozrywkowej 

jednostek gminy z oczekiwaniami społeczności lokalnej, 

16.2.3. organizowanie i wspieranie organizacji ponadlokalnych przedsięwzięć kulturalnych, autorskiego ruchu 

artystycznego i twórczości ludowej, promujących lokalną kulturę oraz związane z nią dziedzictwo, zwłasz-

cza innowacyjnych, integrujących społeczność lokalną oraz budujących jej tożsamość, a także komple-

mentarnych z lokalnymi i regionalnymi produktami turystyczno-rekreacyjnymi, 

16.2.4. organizowanie i wspieranie organizacji przedsięwzięć łączących kulturę z i stymulujących do aktywności 

prośrodowiskowej, obywatelskiej, społecznej, w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego i innej związa-

nej z bieżącymi wyzwaniami miasta,   
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16.2.5. opracowanie i wdrożenie metod zdalnego wypełniania misji przez Miejskie Centrum Kultury, Biuro Wy-

staw Artystycznych, Miejską Bibliotekę Publiczną wraz z jej filiami w sytuacjach kryzysowych oraz stałe 

stosowanie części z nich, 

16.2.6. doskonalenie kwalifikacji pracowników kultury, szczególnie nt. zdalnego świadczenia usług kulturalnych, 

wykorzystania kultury do rozwiązywania problemów społecznych, integracji społecznej i rozwoju turystyki, 

16.2.7. pozyskiwanie dla mieszkańców oraz turystów ponadlokalnej kultury i rozrywki, w tym organizacji ponad-

lokalnych przedsięwzięć kulturalnych na terenie miasta, 

16.2.8. wspieranie zakładania i funkcjonowania organizacji pozarządowych działających w sferze kultury, szcze-

gólnie działających na rzecz integracji i rozwiązywania problemów społecznych, 

16.2.9. wspieranie organizacji pozarządowych działających w sferze kultury w pozyskiwaniu środków z innych 

źródeł niż budżet gminy, 

16.2.10. udostępnianie obiektów i lokali organizacjom pozarządowym działającym w sferze kultury, 

16.2.11. zwiększanie dostępności odpłatnego korzystania z obiektów i usług kulturalnych gminy 

w oparciu o Kartę Mieszkańca Ostrowca Świętokrzyskiego – „Ostra Karta Tnie Ceny”. 

16.3. Kreowanie indywidualnego uczestnictwa w kulturze i promowanie wzorców osobowych mieszkańców zaangażo-

wanych w kulturę: 

16.3.1. przyznawanie uczniom stypendiów i nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upo-

wszechniania i ochrony kultury, 

16.3.2. wspieranie i promowanie innowatorów oraz lokalnych talentów artystycznych, 

16.3.3. prowadzenie multipokoleniowej edukacji do uczestnictwa w kulturze, w tym zdalnej, 

16.3.4. popularyzacja czytelnictwa, w tym również poprzez zapewnienie mieszkańcom możliwości zdalnego wypo-

życzania ebooków i innych cyfrowych nośników treści. 
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2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2030 

2021-2030 

 

MCK, BWA, MBP 

 

 

 

MCK, BWA, MBP 

 

 

MCK, BWA, MBP 

 

 

MCK, BWA, MBP 

 

WEiSS, MCK, BWA, 

MBP  

 

MCK, WMK 

MCK, JO, SIK, UM, 

SG 

 

 

 

 

WEiSS, MCK, BWA 

 

 

MCK, BWA 

MCK, BWA, MBP 

MBP 



 
 

50 
 

Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

17. CEL OPERACYJNY O17: DOSTĘPNE MIESZKALNICTWO I HARMONIJNA MAŁA ARCHITEKTURA: 

17.1. Kontynuacja wdrażania „Programu Rewitalizacji Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2016-2023” [PRM 

2016-2023].12  

17.2. Opracowanie i wdrożenie „Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2024-

2030” [GPR 2024-2030]13.  

17.3. Rozwój małej architektury i podniesienie funkcjonalności oraz bezpieczeństwa przestrzeni publicznych: 

17.3.1. budowa nowych i rewitalizacja istniejących placów zabaw, rekreacyjno-edukacyjnych ogrodów jorda-

nowskich i innych, otwartych stref rekreacji dziecięcej oraz młodzieżowej, 

17.3.2. instalacja i remonty wyposażenia miejsc prostego wypoczynku (ławki, stoły, nasadzenia itp.), 

17.3.3. rozbiórka i zasypanie bunkrów występujących w przestrzeni publicznej miasta, 

17.3.4. rozbiórka pomieszczeń przyziemnych pełniących uprzednio funkcje składów opału, występujących w prze-

strzeni publicznej miasta, 

17.3.5. uzupełnienie toalet publicznych w miejscach koncentracji ruchu pieszego. 

17.4. Rozwój zasobów mieszkaniowych: 

17.4.1. wspieranie Ostrowieckiego Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w realizacji inwestycji miesz-

kaniowych, 

17.4.2. prawno-infrastrukturalne przygotowanie terenów pod budownictwo mieszkaniowe oraz ich sprzedaż, przy 

jednoczesnym dążeniu do podnoszenia przestrzennej koncentracji zabudowy, 

17.4.3. krajowa i regionalna promocja miasta, we współpracy z lokalnymi przedsiębiorstwami, jako miejsca osie-

dlania się nowych mieszkańców i ponownego osiedlania się byłych mieszkańców, 

17.4.4. wprowadzenie zasad preferujących ludzi młodych, wykształconych i z dziećmi w dostępie do komunalnych 

zasobów mieszkaniowych, 

17.4.5. rozszerzenie zasobu mieszkań chronionych, 

17.4.6. utworzenie zasobu mieszkań treningowych, 
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17.4.7. utworzenie zasobu mieszkań usamodzielnienia. 

17.5. Kontynuacja wdrażania „Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Ostrowiec Świętokrzyski 

na lata 2019-2023” [PGM 2019-2023], w tym: 

17.5.1. zwiększanie liczby lokali w mieszkaniowym zasobie gminy poprzez budowę nowych budynków komunal-

nych i przebudowę istniejących, 

17.5.2. remonty i modernizacje budynków oraz poszczególnych lokali komunalnych, 

17.5.3. rozbiórka obiektów w zarządzie Zakładu Usług Miejskich w Ostrowcu Świętokrzyskim, których remont nie 

ma uzasadnienia ekonomicznego, 

17.5.4. zawieranie porozumień remontowych z osobami skierowanymi do zawarcia umowy najmu lokalu obejmu-

jącej partycypację w kosztach wyremontowania tego lokalu, 

17.5.5. kontynuowanie sprzedaży mieszkań komunalnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych, w tym z udzie-

laniem bonifikat od ceny sprzedaży, 

17.5.6. stosowanie zamian mieszkań komunalnych w celu wspierania sprzedaży tych, które znajdują się w budyn-

kach wspólnot mieszkaniowych, 

17.5.7. prowadzenie banku zamian przez Zakład Usług Miejskich w Ostrowcu Świętokrzyskim i zamian wzajem-

nych mieszkań oraz z urzędu dla odzyskiwania lokali o obniżonym standardzie i dostosowania lokali do 

możliwości finansowych najemców, 

17.5.8. przeznaczanie zwalnianych lokali komunalnych na lokale z umową najmu socjalnego lokalu, 

17.5.9. odzyskiwanie lokali komunalnych przez kontrole nielegalnych podnajmów i na postępowania sądowe wo-

bec najemców zakłócających porządek domowy i zalegających z opłatą czynszu, 

17.5.10. stosowanie zasad polityki czynszowej zapewniających pokrycie bieżących i odtworzeniowych kosztów 

mieszkań komunalnych, 

17.5.11. aktywna windykacja należności czynszowych z wykorzystaniem windykatorów, wywiadów finansowych z 

dłużnikami, kierowaniem pozwów o zapłatę lub eksmisję oraz zamianami mieszkań w ramach zasobu na 
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tańsze w eksploatacji, 

17.5.12. umożliwienie dłużnikom spłaty zadłużenia w formie świadczeń rzeczowych, 

17.5.13. cykliczna weryfikacja umów najmu i ich wypowiadanie najemcom, którzy mają zaspokojone potrzeby 

mieszkaniowe. 

17.6. Opracowywanie i wdrażanie pięcioletnich „Wieloletnich Programów Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem 

Ostrowca Świętokrzyskiego” [PGM V]. 

 

2021-2023 

2021-2023 

2021-2030 

 

 

ZUM, OTBS, WMK 

ZUM, OTBS, WMK 

 

 

ZUM, OTBS 

18. CEL OPERACYJNY O18: ZRÓWNOWAŻONA I POPULARNA KOMUNIKACJA PUBLICZNA: 

18.1. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Planu Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbioro-

wego dla Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2014-2024” [PZRPTZ 2014-2024] 

18.2. Opracowanie i wdrożenie: „Aktualizacji Planu Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego 

dla Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2014-2024”14F [aPZRPTZ 2014-2024], obejmującego m. in. zadania: 

18.2.1. budowa nowej bazy Miejskiego Zakładu Komunikacji Sp. z o.o. w ramach projektu „Ekologiczny trans-

port miejski w Ostrowcu Świętokrzyskim, Etap I – Budowa bazy operatora transportu publicznego", 

18.2.2. rozwój zaplecza serwisowego miejskiego taboru autobusowego, 

18.2.3. doskonalenie kwalifikacji i motywujących warunków pracy pracowników miejskiego systemu transporto-

wego, 

18.2.4. cykliczne diagnozowanie i prognozowanie potrzeb komunikacyjnych mieszkańców miasta oraz gmin  

subregionu, 

18.2.5. wdrożenie systemu biletu zintegrowanego w oparciu o Kartę Mieszkańca Ostrowca Świętokrzyskiego – 

„Ostra Karta Tnie Ceny”, 

18.2.6. sukcesywna wymiana taboru autobusowego na wysoce efektywny, niskoemisyjny lub zeroemisyjny, a także 

jego wyposażenia technicznego, w szczególności punktów (eko)ładowania i urządzeń serwisowych, 

18.2.7. wdrożenie inteligentnego systemu zarządzania ruchem autobusów miejskich, 

18.2.8. doskonalenie organizacyjne świadczenia usług przewozu autobusami miejskimi – minimalizacja niepunk-
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tualności i redukcja czasu usuwania i kompensowania sytuacji awaryjnych, 

18.2.9. zapewnienie wysokiego standardu komfortu termicznego oraz czystości autobusów miejskich i przystan-

ków, 

18.2.10. promocja korzystania z transportu publicznego, 

18.2.11. techniczne, organizacyjne i finansowe uprzywilejowanie transportu publicznego, 

18.2.12. wspieranie prywatnych i publicznych inwestycji w obiekty i pojazdy służące obsłudze komunikacji pasa-

żerskiej łączonej Ostrowiec Świętokrzyski z regionalnym i dalszym otoczeniem, 

18.2.13. rozwój systemów monitoringu wizyjnego na przystankach i w autobusach miejskich, 

18.2.14. budowa Systemu Zintegrowanej Dynamicznej Informacji Pasażerskiej, 

18.2.15. remonty i modernizacje przystanków autobusowych, 

18.2.16. tworzenie i komercjalizacja powierzchni reklamowych autobusów i przystanków miejskich, 

a także niewykorzystanych mocy zaplecza serwisowego miejskiego taboru autobusowego, 

18.2.17. synchronizacja rozkładów jazdy systemów komunikacji miejskiej i podmiejskiej z dalekobieżną, kolejową i 

autobusową, 

18.2.18. utworzenie zintegrowanego, subregionalnego systemu pasażerskiego transportu zbiorowego we współ-

pracy z gminami ościennymi, 

18.2.19. wspieranie rozwoju systemów zbiorowej mobilności współdzielonej. 

18.2.20. rozszerzanie obszaru miejskich usług komunikacji autobusowej na gminy subregionu, 

18.2.21. wyeliminowanie nieuczciwej, łamiącej przepisy prawa konkurencji wobec gminnych usług komunikacji 

miejskiej, 

18.2.22. lobbing na rzecz i wsparcie rozwoju kolejowych połączeń pasażerskich, 

18.2.23. lobbing na rzecz i wsparcie rozwoju autobusowych połączeń regionalnych i dalekobieżnych. 

18.3. Opracowanie i wdrożenie: „Planu Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Ostrow-

ca Świętokrzyskiego na lata 2025-2035” [PZRPTZ 2025-2035]. 
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 CEL STRATEGICZNY S3: 

WITALNE ŚRODOWISKO I SPÓJNA PRZESTRZEŃ POPRZEZ EKOKULTURĘ I SOLIDAR-

NOŚĆ MIĘDZYPOKOLENIOWĄ OSTROWIEC ŚWIĘTOKRZYSKI MIASTEM ZIELONEJ 

TRANSFORMACJI SPOŁECZNO-GOSPODARCZEJ 

  

19. CEL OPERACYJNY O19: PRZESTRZEŃ STYMULUJĄCA ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ SPOŁECZNO-

GOSPODARCZY: 

19.1. Doskonalenie gminnych systemów zarządzania przestrzenią: 

19.1.1. ocena aktualności, sporządzanie i aktualizowanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzenne-

go [MPZP], składających się łącznie na spójną, perspektywiczną, funkcjonalną, efektywnie wykorzystaną, 

bezpieczną, ergonomiczną, estetyczną, zwartą i stymulującą wielowymiarowy rozwój społeczno-

gospodarczy przestrzeń całego miasta, 

19.1.2. zapewnienie przestrzennych i infrastrukturalnych podstaw wielofunkcyjności osiedli zmniejszającej natę-

żenie ruchu międzyosiedlowego, 

19.1.3. sporządzanie i publiczna ocena koncepcji programowo-przestrzennych planowanych przestrzeni i obiek-

tów publicznych [KPP], 

19.1.4. zapewnienie koordynacji planowania przestrzennego z gminami sąsiednimi, 

19.1.5. wprowadzenie stanowiska miejskiego architekta-urbanisty do struktury organizacyjnej Urzędu Miasta. 

19.2. Przeciwdziałanie przestrzennemu rozproszeniu zabudowy: 

19.2.1. zapobieganie rozpraszaniu zabudowy poprzez przestrzenną priorytetyzację inwestycji w infrastrukturę 

komunalną, 

19.2.2. zapobieganie rozpraszaniu zabudowy w ramach aktualizacji MPZP, 

19.2.3. priorytetyzacja zagospodarowania luk w zabudowie na obszarach o w pełni wykształconej zwartej struk-

turze funkcjonalno-przestrzennej. 

 

 

 

2021-2030 

 

 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2023 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2030 

 

 

 

 

 

WPR 
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19.3. Podniesienie poziomu estetyki i ładu przestrzeni prywatnych oraz publicznych: 

19.3.1. utrzymanie otwartych przestrzeni, głównie terenów rolnych i użytków zielonych, jako struktur współbudu-

jących powiązania środowiskowe oraz krajobraz, 

19.3.2. podjęcie uchwały ustalającej zasady i warunki sytuowania obiektów małej architektury, tablic reklamo-

wych i urządzeń reklamowych oraz ogrodzeń, ich gabarytów, standardów jakościowych oraz rodzajów 

materiałów budowlanych, z jakich mogą być wykonane, 

19.3.3. stosowanie wymogów i realizacja inwestycji z wykorzystaniem tradycyjnych form architektonicznych, ma-

teriałów i kolorystyki zharmonizowanej z otaczającą zabudową i krajobrazem, 

19.3.4. organizacja wraz organizacjami pozarządowymi konkursów wyłaniających wspólnoty mieszkaniowe naj-

skuteczniej dbające o estetykę przestrzeni, 

19.3.5. inicjowanie i wspieranie poprawy poziomu estetyki prywatnych części miejsc publicznych, 

19.3.6. wspieranie przedsięwzięć społecznych podnoszących poziom estetyki miejsc publicznych, 

19.3.7. zwiększenie gminnego nadzoru architektonicznego nad inwestycjami prywatnymi. 

19.4. Społeczno-gospodarcza rewitalizacja przestrzeni publicznych: 

19.4.1. realizacja i wsparcie realizacji działań urbanistyczno-przestrzennych, kulturalno-rozrywkowych, rekreacyj-

no-turystycznych oraz w zakresie zieleni urządzonej na rzecz społeczno-gospodarczej rewitalizacji Rynku in-

tensyfikującej jego wykorzystanie przez mieszkańców i turystów. 
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20. CEL OPERACYJNY O20: WITALNE ŚRODOWISKO NATURALNE: 

20.1. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski 

na lata 2016-2019 z perspektywą na lata 2020-2023” [POŚ 2016-2019]. 

20.2. Opracowanie i wdrożenie „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021-

2024 z perspektywą na lata 2025-2028” [POŚ 2021-2024], w tym: 

20.2.1. redukcja i wsparcie redukcji niskiej emisji 15, 

20.2.2. pielęgnacja, konserwacja, rewitalizacja, przebudowa i tworzenie nowej zieleni miejskiej16F, 
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20.2.3. rozbudowa systemów gospodarki wodnościekowej17, 

20.2.4. rozwój systemów kanalizacji deszczowej i ich integracja z urządzeniami retencji miejskiej, 

20.2.5. budowa i wspieranie budowy urządzeń retencji miejskiej, 

20.2.6. edukacja ekologiczna mieszkańców18, 

20.2.7. doskonalenie systemu gospodarki odpadami komunalnymi19, 

20.2.8. usuwanie i unieszkodliwianie wyrobów i odpadów zawierających azbest z terenu gminy 20, 

20.2.9. ochrona złóż kopalin poprzez wprowadzanie odpowiednich zapisów w MPZP, 

20.2.10. wprowadzanie nowych prawnych form ochrony obiektów i obszarów cennych przyrodniczo, 

20.2.11. prowadzenie prac pielęgnacyjnych i ochronnych obiektów i obszarów przyrodniczych objętych prawnymi 

formami ochrony przyrody, 

20.2.12. realizacja i wspieranie zalesień i zadrzewień gruntów o najniższych klasach gleb, 

20.2.13. ochrona, pielęgnacja i odtwarzanie poprzez nasadzanie zadrzewień i zakrzewień korytarzy ekologicznych, 

20.2.14. redukcja i izolacja źródeł hałasu, 

20.2.15. uwzględnianie w MPZP oraz decyzjach lokalizacyjnych i środowiskowych ochrony przed PEM, 

20.2.16. lobbing na rzecz i wspieranie WIOŚ w Kielcach w monitoringu PEM. 

20.3. Opracowywanie i wdrożenie „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2025-

2028 z perspektywą na lata 2029-2032” [POŚ 2025-2028]. 

20.4. Zakończenie wdrażana i ewaluacja ex post „Aktualizacji Planu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Ostro-

wiec Świętokrzyski z 2018 r.” [PGN 2018]. 

20.5. Opracowanie i wdrożenie „Planu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Ostrowiec Świętokrzyski na lata 2021-

2025” [PGN 2021-2025], w tym2: 

20.5.1. podnoszenie efektywności energetycznej budynków należących do gminy oraz jej jednostek i spółek, 

20.5.2. budowa nowych budynków gminy oraz jej jednostek i spółek, które są niskoenergetyczne lub pasywne, 

20.5.3. zwiększanie udziału OZE wśród źródeł energii wykorzystywanych w budynkach gminy oraz jej jednostek  
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i spółek, 

20.5.4. wymiana źródeł światła w budynkach gminy oraz jej jednostek i spółek na energooszczędne, 

20.5.5. instalacja urządzeń wykorzystujących OZE na wybranych urządzeniach komunalnej infrastruktury tech-

nicznej, 

20.5.6. rozbudowa sieci ciepłowniczej i przyłączanie nowych odbiorców ciepła systemowego2, 

20.5.7. instalacja zintegrowanych systemów zarządzania energią i monitorowania jej zużycia w obiektach gminy 

oraz jej jednostek i spółek, 

20.5.8. informowanie, szkolenie praktyczne i motywowanie kadr gminy oraz jej jednostek i spółek do racjonalne-

go wykorzystania energii w pracy, 

20.5.9. zobowiązywanie zewnętrznych firm zarządzających obiektami gminy, jej jednostek i spółek oraz firm ob-

sługujących te obiekty do racjonalnego wykorzystywania energii w tych obiektach, a także monitorowanie 

i egzekwowanie wykonania tych zobowiązań, 

20.5.10. uwzględnianie w MPZP wymogów oraz zaleceń w zakresie gospodarki niskoemisyjnej, 

20.5.11. stosowanie przez gminę oraz jej jednostki i spółki systemu tzw. zielonych zamówień, 

20.5.12. monitorowanie niskoemisyjnych zanieczyszczeń powietrza i ich źródeł, 

20.5.13. informowanie mieszkańców o poziomach i źródłach niskoemisyjnych zanieczyszczeń, 

20.5.14. wspieranie osób fizycznych i wspólnot mieszkaniowych w termomodernizacji budynków i lokali mieszkal-

nych,  

20.5.15. wspieranie osób fizycznych i wspólnot mieszkaniowych w inwestowaniu w odnawialne źródła energii, 

20.5.16. wspieranie osób dotkniętych ubóstwem energetycznym w zmniejszeni powodowanej przez nich niskiej emi-

sji, 

20.5.17. wspieranie konwersji innych niż gminne systemów ogrzewania, w tym indywidualnych, na proekologiczne, 

20.5.18. edukowanie na temat budownictwa pasywnego oraz promowanie go wśród mieszkańców, 

20.5.19. informowanie i edukowanie mieszkańców gminy w zakresie dobrych praktyk niskoemisyjnych i ich popu-
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laryzacja przez akcje społeczne, kampanie społecznościowe i happeningi, 

20.5.20. informacyjne wspieranie przedsiębiorstw i organizacji pozarządowych w pozyskiwaniu środków ze-

wnętrznych na inwestycje skutkujące ograniczeniem niskiej emisji, 

20.5.21. wymiana pojazdów należących jednostek i spółek gminy na niskoemisyjne i zeroemisyjne, zwłaszcza auto-

busów miejskich, 

20.5.22. wyposażenie zainteresowanych pracowników jednostek i spółek gminy w rowery i urządzenia transportu 

osobistego służące do wykonywania obowiązków służbowych, 

20.5.23. redukowanie emisji wtórnej pyłu poprzez usuwanie go z utwardzonych powierzchni miasta, 

20.5.24. udział w lobbingu ponadlokalnym na rzecz działań poprawiających jakość powietrza w kraju 

 i regionie. 

20.6. Realizacja innych działań na rzecz ochrony środowiska: 

20.6.1. zobowiązanie Urzędu Miasta oraz jednostek organizacyjnych miasta do wyeliminowania produktów jed-

norazowego użytku i zastąpienia ich wielorazowymi odpowiednikami lub jednorazowymi produktami ule-

gającymi kompostowaniu lub biodegradacji podczas codziennego funkcjonalna oraz organizowanych im-

prez, a także wydanie analogicznych zaleceń spółkom miasta, 

20.6.2. intensywna, wielowymiarowa kontrola przestrzegania przepisów o ochronie środowiska naturalnego, 

20.6.3. ochrona i wspieranie nasadzeń śródpolnych chroniących bioróżnorodność, 

20.6.4. zapewnienie i wspieranie ochrony kompleksów leśnych i obszarów zadrzewień oraz wzmocnienia ich eko-

logicznych funkcji, 

20.6.5. wspieranie wapnowania gleb na obszarach rolnych, 

20.6.6. wspieranie organizacji pozarządowych w działaniach na rzecz ochrony środowiska, 

20.6.7. wspieranie upowszechniania dobrych praktyk rolniczych, szczególnie w zakresie nawożenia, 

20.6.8. uwzględnianie celu intensyfikacji przewietrzania miasta w procesie planowania jego głównych ciągów 

komunikacyjnych. 
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21. CEL OPERACYJNY O21: BOGACTWO MIEJSKICH ZAŁOŻEŃ ZIELONYCH: 

21.1. Opracowanie i wdrożenie „Programu Rozwoju Zieleni Miejskiej Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 2021-2030” 

[PRZ 2021-2030], w tym: 

21.1.1. opracowanie i wdrożenie „Ostrowiecki SZUM - Standardy Zieleni Urządzonej Miejskiej” w zakresie jej 

projektowania, urządzania, utrzymania, ochrony i wykorzystania, 

21.1.2. konserwacja, rearanżacja, rewitalizacja, przebudowa, rewitalizacja i pielęgnacja parków, skwerów, tere-

nów rekreacyjnych, zieleni ozdobnej, drogowej, osłonowej i izolacyjnej, pojedynczych drzew na terenach 

zurbanizowanych oraz innej zieleni miejskiej, zwłaszcza nieużytkowej i zdegradowanej, w tym nadawanie 

jej funkcji społecznych, integracyjnych i edukacyjnych, 

21.1.3. budowa nowych założeń zieleni miejskiej, zwłaszcza wielofunkcyjnej, łączącej funkcje rekreacyjne i osło-

nowe ze społecznymi, integracyjnymi i edukacyjnymi, w tym w oparciu o obszary zielone towarzyszące 

ciekom wodnym 

21.1.4. łączenie zieleni miejskiej z terenami i urządzeniami rolnictwa i pszczelarstwa miejskiego, 

21.1.5. zakładanie i wspieranie zakładania miejskich ogrodów siedliskowych, 

21.1.6. zapewnienie szerokiego zakresu oraz wysokiej intensywności monitoringu i ochrony terenów miejskiej zie-

leni zorganizowanej, 

21.1.7. wspieranie organizacji pozarządowych w działaniach na rzecz zieleni miejskiej oraz powierzanie im opie-

ki nad wybranymi fragmentami tej zieleni, 

21.1.8. powierzanie lokalnym przedsiębiorcom opieki nad wybranymi fragmentami zieleni miejskiej, 

21.1.9.  pilotażowa realizacja projektu Ostrowieckich Ogrodów Sąsiedzkich. 

21.2. Tworzenie przestrzennych, prawnych i infrastrukturalnych warunków oraz wspieranie rozwoju rodzinnych 

ogrodów działkowych, zwłaszcza jako infrastruktury aktywizacji fizycznej i integracji społecznej seniorów. 
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategicznego Okres Wykonawca 

22. CEL OPERACYJNY O22: SPRAWNA GOSPODARKA ODPADOWA: 

22.1. Doskonalenie systemu gospodarki odpadami komunalnymi: 

22.1.1. monitorowanie poziomów wytwarzanych i odzyskiwanych poszczególnych frakcji odpadów, 

22.1.2. redukowanie jednostkowych kosztów transportu, składowania i utylizacji odpadów komunalnych wytwa-

rzanych na terenie gminy, 

22.1.3. dostosowywanie stawek za odbiór i gospodarowanie odpadami komunalnymi do faktycznie ponoszonych 

przez gminę kosztów i wzorców zachowań odpadowych ich wytwórców, 

22.1.4. zapobieganie przedostawaniu się do systemu zbiórki odpadów niewłaściwych frakcji, np. popiołów, bio-

masy itp., 

22.1.5. promowanie i doskonalenie selektywnej zbiórki odpadów komunalnych, 

22.1.6. rozwój systemu zbierania, sortowania i przetwarzania odpadów biodegradowalnych, 

22.1.7. intensywna kontrola i egzekucja przestrzegania regulaminu utrzymania czystości i porządku,  

w szczególności w odniesieniu do spalania odpadów oraz nielegalnego ich pozbywania się, 

22.1.8. udoskonalenie egzekucji opłat za odbiór odpadów komunalnych, 

22.1.9. upowszechnianie wykorzystania kompostowników przydomowych, 

22.1.10. wykrywanie, ewidencja oraz likwidacja nielegalnych składowisk odpadów, 

22.1.11. udział w modernizacji Regionalnej Instalacja Przetwarzania Odpadów Komunalnych (RIPOK) prowa-

dzonej przez Zakład Unieszkodliwiania Odpadów „Janik” Sp. z o.o., 

22.1.12. usuwanie nielegalnych składowisk odpadów, tzw. dzikich wysypisk śmieci, 

22.1.13. usuwanie i wspieranie usuwania odpadów rozproszonych obszarowo, w tym w ramach integracyjnych  

akcji społecznych „Sprzątania Świata”, „Dnia Ziemi” itp. 

22.2. Doskonalenie systemów zbierania odpadów niebezpiecznych: 

22.2.1. doskonalenie systemu zbierania przeterminowanych lekarstw z gospodarstw domowych, 

22.2.2. doskonalenie systemu zbierania zużytych baterii, akumulatorów i sprzętu elektronicznego. 
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2021-2030 
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WIK, SM 

 

WIK 

WIK 
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22.3. Kontynuacja wdrażania „Program Usuwania Wyrobów Zawierających Azbest dla Miasta Ostrowca Świętokrzy-

skiego na lata 2008-2032” [PUA 2008-2032], w tym: 

22.3.1. aktualizacja bazy zawierającej informacje o lokalizacji i wolumenie wyrobów zawierających azbest pozo-

stających na terenie miasta, 

22.3.2. edukacja mieszkańców na temat szkodliwości azbestu, zasad i obowiązków w zakresie postępowania z wy-

robami zawierającymi azbest oraz sposobów bezpiecznego ich usuwania i unieszkodliwiania, 

22.3.3. finansowe i organizacyjne wspieranie usuwania wyrobów i odpadów zawierających azbest, 

22.3.4. wsparcie właścicieli zasobów mieszkaniowych i przedsiębiorców w pozyskiwaniu źródeł finansowania 

wymiany pokryć dachowych i elewacji zawierających azbest. 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

 

2021-2030 

2021-2030 

WIK 

 

 

WIK 

 

 

WIK 

 

 

WIK 

WIK 

23. CEL OPERACYJNY O23: UPOWSZECHNIONE UMIEJĘTNOŚCI I MOTYWACJE PROŚRODOWISKOWE: 

23.1. Zarządzanie informacją o lokalnym środowisku i źródłach jego zanieczyszczeń: 

23.1.1. opracowanie Inwentaryzacji Przyrodniczej Ostrowca Świętokrzyskiego [IPOŚ], 

23.1.2. pozyskiwanie danych o stanie środowiska miasta i źródłach zanieczyszczeń oraz hałasu, 

23.1.3. upublicznianie danych nt. lokalnych zanieczyszczeń powietrza, wód i gleb oraz ich źródłach, 

23.1.4. upublicznianie danych nt. stanu środowiska naturalnego miasta i działaniach na rzecz jego poprawy. 

23.2. Utworzenie wspólnie z Nadleśnictwem Ostrowiec Świętokrzyski Regionalnego Centrum Edukacji Ekologicznej. 

23.3. Opracowanie i wdrożenie „Programu Edukacji Ekologicznej Mieszkańców Ostrowca Świętokrzyskiego na lata 

2021-2030” [PEE 2021-2030], w tym: 

23.3.1. kreowanie właściwych postaw wobec przyrody i przyrodniczej tożsamości lokalnej, 

23.3.2. edukacja i wspieranie edukacji w zakresie postępowania z odpadami, 

23.3.3. promocja usług komunikacji publicznej i systemów zbiorowej mobilności współdzielonej, 

23.3.4. promocja telepracy i teleedukacji jako sposobów unikania zbędnego przemieszczania się, 

23.3.5. promocja korzystania z e-usług, e-obsługi, e-handlu, e-administracji (w tym gminnej) itp. jako sposobów 

unikania zbędnego przemieszczania się, 
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23.3.6. promocja, edukacja i wspieranie edukacji nt. domowego upcyklingu i refreshingu, 

23.3.7. promocja, edukacja i wspieranie edukacji nt. wykorzystania odnawialnych źródeł energii, 

23.3.8. promocja, edukacja i wspieranie edukacji nt. indywidualnego, ochronnego ogrodnictwa miejskiego, 

23.3.9. promocja, edukacja i wspieranie edukacji nt. rolnictwa i pszczelarstwa miejskiego, 

23.3.10. edukacja i wspieranie edukacji nt. gromadzenia i racjonalnego wykorzystywania wody, 

23.3.11. edukacja i wspieranie edukacji nt. prawidłowego postępowania ze ściekami komunalnymi, 

23.3.12. edukacja i wspieranie edukacji nt. oszczędzania energii elektrycznej i cieplnej, 

23.3.13. edukacja i wspieranie edukacji nt. ciepła systemowego i proekologicznego wykorzystywania indywidual-

nych urządzeń grzewczych, 

23.3.14. edukacja i wspieranie edukacji nt. szkodliwości wypalania traw, 

23.3.15. promocja i edukacja nt. możliwości pozyskiwania przez osoby fizyczne wsparcia finansowego inwestycji i 

zakupów proekologicznych, 

23.3.16. utworzenie publicznych urządzeń i wirtualnych paneli informacyjnych o stanie powietrza, 

23.3.17. organizacja proekologicznych webinariów, konkursów, happeningów, ćwiczeń i warsztatów, 

23.3.18. wspieranie działalności organizacji pozarządowych w zakresie edukacji ekologicznej, 

23.3.19. organizacja szkolnych terenowych zajęć dydaktycznych „w przyrodzie”, 

23.3.20. rozwój i wspieranie podnoszenia kompetencji edukatorów i bazy edukacji ekologicznej, 

23.3.21. przyznawanie mieszkańcom nagród za osiągnięcia i zachowania proekologiczne. 
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Wyjaśnienie nazw skrótów określających Wykonawców przydzielonych zadań strategicznych: 

 

1. PM – Prezydent Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego  

2. UM – Urząd Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

3. WPR – Wydział Planowania i Rozwoju Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego  

4. WOP – Wydział Organizacyjno – Prawny Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

5. WF – Wydział Finansowy Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

6. WEiSS – Wydział Edukacji I Spraw Społecznych Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

7. WSO – Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

8. WIK – Wydział Infrastruktury Komunalnej Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

9. WMK – Wydział Mienia Komunalnego Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

10. WI – Wydział Informatyki Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

11. WKiNW – Wydział Kontroli i Nadzoru Właścicielskiego Urzędu Miasta Ostrowca Świętokrzyskiego 

12. BWA – Biuro Wystaw Artystycznych  

13. MCK – Miejskie Centrum Kultury  

14. MBP – Miejska Biblioteka Publiczna  

15. MOPS – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

16. ŚDS – Środowiskowy Dom Samopomocy "Przystań" 

17. MOSiR – Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji  

18. SM – Straż Miejska  

19. CKU – Centrum Kształcenia Ustawicznego  

20. PSP – Publiczne szkoły podstawowe 

21. PSP nr … – numer placówki szkolnej jako koordynatora 

22. PSPiP – Publiczne szkoły podstawowe i przedszkola  

23. TM – Targowiska Miejskie 

24. ZUM – Zakład Usług Miejskich  

25. ARL – Agencja Rozwoju Lokalnego  

26. MEC – Miejska Energetyka Cieplna  

27. MPRD – Miejskie Przedsiębiorstwo Robót Drogowych  

28. MWiK – Miejskie Wodociągi i Kanalizacja  

29. MZK – Miejski Zakład Komunikacji  

30. OTBS – Ostrowieckie Towarzystwo Budownictwa Społecznego  

31. ZUO Janik – Zakład Unieszkodliwiania Odpadów "Janik" 

32. ZUP – Zakład Usług Pogrzebowych  

33. SIK – Samorządowe instytucje kultury (MCK, BWA, MBP) 

34. JO – Jednostki organizacyjne (MOSiR, MOPS, ZUM, ŚDS, TM, SM) 

35. SG – Spółki gminne (ARL, MEC, MZK, MPRD, MWiK, OTBS, ZUO "Janik", ZUP) 

 

 

 

Prezydent Miasta 

Ostrowca Świętokrzyskiego 
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