zmicniajaca uchwal¢ w sprawic Kompleksowego Planu Rozwoju Szkél w Gminie
Ostrowiee Swigtokrzyski na lata 2017 — 2022.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.) Rada Miasta uchwala. co
nast¢puje:

§ 1. W uchwale Nr XXXVIII/122/2016 Rady Miasta Ostrowca Swictokrzyskicgo 7 dnia
29 listopada 2016 r. w sprawie Kompleksowego Planu Rozwoju Szkot w Gminie Ostrowice
Swietokrzyski na lata 2017 — 2022 zalacznik ..Kompleksowy Plan Rozwoju Szkol w Gminie
Ostrowiee Swigtokrzyski na lata 2017 — 20227 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku
do nini¢jszcj uchwaty.

§ 2. Wykonanic uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostrowea Swietokrzyskiego.

§ 3. Uchwala podicga ogloszeniu na iablicy ogloszen w siedibie Urzedu Miasta Ostrowcea

Swigtokrzyskiceo.

§ 4. Uchwala wehodzi w zycie # dniem  podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
sLrowea Swielokmeyskiego




Zalacznik

do uchwaty Nr EXX //,43/2045

Rady Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego

7 dnia ../ Li/uﬁpfa%ﬂ@‘z”ffﬂ

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkol
w Gminie Ostrowiee Swietokrzyski

na lata 2017-2022

(§9)
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Wstep.

Gmina Ostrowice Swictokrzyski jest organem prowadzacym 8 szkol podstawowych
i 3 gimnazja. Sa to nastgpujace placowki:

— Publiczna Szkola Podstawowa nr 1
— Publiczna Szkola Podstawowa nr 3
—  Publiczna Szkota Podstawowa nr 4
—  Publiczna Szkota Podstawowa nr 5
—  Publiczna Szkota Podstawowa nr 7
— Publiczna Szkota Podstawowa nr 9
— Publiczna Szkola Podstawowa nr 10
—  Publiczna Szkola Podstawowa nr 14
— Publiczne Gimnazjum nr 1

— Publiczne Gimnazjum nr 3

—  Publiczne Gimnazjum nr 5.

Wyzej wymienione szkoty sg samodzielnymi jednostkami lub funkcjonuja w ramach zespolow:
—  Zespal Szkot 1 Placéwek Publicznych nr 3 (PSP nr 5 1 Migdzyszkolny Osrodek Gimnastyk:

Korekeyjno - Kompensacyjnej)

1 tworza spojng, dobrze zorganizowang sie¢ umozliwiajacg realizacje przez dzieci zamieszkale na
terenic  gminy  realizacje obowiazku szkolnego. Jej ostateczny ksztalt powstal w wynikn
transformacji przeprowadzonej w 2015 r.

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkol jest spdjny 1 zgodny z oczekiwaniami $rodowiska szkolnego.
Kladzic nacisk na dobro uczniow i ich wszechstronny rozwoj, bezpieczenstwo i zdrowie oraz
ksztaltowanie postaw obywatelskich. Pozwoli na dalsze podnoszenic jakosci ksztalcenia
i nabywanic przez uczestnikow procesu edukacyjnego szerokich kompetencji kulturowych,
niezbednych do sprawnego funkcjonowania w zmieniajgcym si¢ Swiccie, a jednoczesnie

.

stymulujacych samorozwdj, innowacyjnos¢ i kreatywnosc.

Przedstawiony ponizej Kompleksowy Plan Rozwoju Szkél ma charakter ogdlny. koncepeyjny
I moze podlegac rozleglym zmianom. co wynika przede wszystkim ze zmian systemu o$wiaty w
Polsce po 1 stycznia 2017 r. 1 ustaw ksztattujacych i wprowadzajacych nowy ustrdj szkolny.
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Uwagi:

1. Przez szesc¢ kolejnych lat szkolnych, do roku szkolnego 2022/2023, hipotetyczna liczba
uczniow uczeszczajgcych do szkot bedzie welno rosnac. Nalezy jednak pamietaé, ze w
ciggu 2 lat szkolnych skumulowano 3 roczniki dzieci, co wiazato sie z obnizeniem
wieku rozpoczynania nauki w szkole. Obecnie dot. to klas drugich i trzecich w

szkotach podstawowych.

2. Po przejsciu ,fali”, o ktorej mowa w p. 1, liczba ucznidw od roku szkolnego 2022/23
bedzie sie zmniejszac.
3. Spadek liczby uczniow spowoduje zmniejszenie liczby oddziatéw, co wptynie na
zmniejszenie zatrudnienia kadry nauczycielskiej.

Tabela nr 3: Liczba dzieci urodzonych w poszczegdinych latach i zameldowanych w
obwodach szkot podstawowych.

Rok ‘ ) . — \ o ]

irodsenia | PSP1 | PSP3 | PSP4 [ PSPS | PSP7| PSP9 | PSP 10 | psp 14 |Razem
2010 04| 56| s6| 124 7 49 36 71 614
2011 83 40 68 113 63 56 39 82 546
2012 81 55 86 131 064 50 19 75 261
P B i _
2013 77 65 61 105 50 40 22 65 485
2014 83| 52| 76l 108 50 52 27 S
2015 66| sol 74| 102] 62 44 3] 611 490
Razem 496 318 451 683 361 291 174 432 3206

Uwagi:

Liczba urodzen dzieci systematycznie maleje.

2. Postepujacy niz demograficzny bedzie miat wptyw w przysziosci na wielkoéc

zatrudnienia

i, prawdopodobnie, na ksztatt sieci szkolne;.

3. Przedstawione liczby w poszczegolnych rocznikach nie oznaczajg naboru do szkét w

ich wysokosci, poniewaz w gminie funkcjonuja rowniez placowki niepubliczne.




Tabela nr 3: Kadra pedagogiczna w szkotach podstawowych i gintnazjach prowadzonych
przez Gming Ostrowiec Swietokrzyski w roku szkolnym 2018/19.

Kwalifikacje nauczycieli Stopien awansu zawodowego
stopien dyplom
naukowy ukonezenia
Szkola doktora Iub St.Udié“i. Bez L Kontra- | Miano- | Dyplomo-
doktora magisterskich .| Stazysta .
habilitowanego i i stopnia ktowy wany wany
przygotowanie | przygotowanie
pedagogiczne | pedagogiczne

Publiczna Szkota
Podstawowa nr 1 57 3 54
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 3 1 45 | o 14
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 4 1 45 1 1 3 3 38
Publiczna Szkota
Podstawowa nr 7 49 ] 5 g 41
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 9 99 ) 1 5 24
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 10 1 8 4 > 3 )
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 14 09 9 3 13 79
Zespot Szkot i
Placowek
Publicznych nr 3 83 1 2 8 4 68
Publiczne
Gimnazjum nr | 24 1 1 I o1
Publiczne
Gimnazjum nr 3 31 1 3 7
Publiczne
Gimnazjum nr 5 15 1 » 12
Ogolem 3 500 8 10 28 39 418

Uwagi:
1. 100% zatrudnionych nauczycieli posiada wyksztatcenie wyisze magisterskie z
przygotowaniem pedagogicznym.

2. Stopien nauczyciela dyplomowanego posiada okoto 83% zatrudnionych.
Tabela nr 4: Baza lokalowa szkdél (liczba pomieszezen).



Liczba sal faiczba
Szkola o pracowni Biblioteka | Swietlica [ Gabinety
lekeyjnych ,
w szkole

Publiczna Szkota 15 . | | 0
Podstawowa nr 1
Publiczna Szkota
Podstawowa nr 3 16 1 1 2
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 4 20 8 3 2 1
Publiczna Szkola
Podstawowa nr 7 20 8 1 1 0
Publiczna Szkota
Podstawowa nr 9 11 ] 1 ] 2
Publiczna Szkota
Podstawowa nr 10 8 1 1 1 0
2ubliczna Szkol: ,
l‘l-!blic.énd Szkola 38 6 4 | 0
Podstawowa nr 14
/.c:%])f’)l Szkot i Placowek 17 18 5 5 5
Publicznych nr 3
Publiczne Gimnazjum nr 1 18 -+ 1 0 2
Publiczne Gimnazjum nr 3 2 16 1 2
Publiczne Gimnazjum nr 5 3 1 1 0 I
Ogolem 170 74 17 12 10
Uwagi:

1. Gmina systematycznie prowadzi w szkolach biezace remonty.

2. Na inwestycje 1 remonty z budzetu gminy w 2018 r. wydatkowano okoto 1 911 335.62

zk.
3. Baza lokalowa wymaga systematycznych prac remontowych i konserwatorskich.

9



4. Wyposazenie bazy lokalowej wymaga ciagglego uzupelniania i wymiany, co

szczegolnie dotyezy technologii I'T (wyposazenie komputerowe).

2. Analiza SWOT szkol prowadzonych przez Gming Ostrowiee Swictokrzyski.

Przy tworzeniu Kompleksowego Planu Rozwoju Szkél wykorzystano metode SWOT.,

Identyfikacji wszystkich czynnikow wplywajacych na biezaca i przyszla sytuacje szkol

dokonano na podstawie informacji zebranych z placowek.

Okreslono nastgpujace kategorie czynnikow wplywajacych na funkcjonowanie szkot:

wewnglrzne pozytywne — mocne strony,
wewnglrzne negatywne — stabe strony,
zewnetrzne pozylywne - szanse.

zewngetrzne negatywne - zagrozenia.

® Mocne strony

Racjonalnie zorganizowana sie¢
gminnych szkot.

Dobrze wyksztatcona i systematycznie
doskonalaca sie kadra pedagogiczna.
Mate oddziaty w gimnazjach (24,13
ucz./oddz.).

Male oddziaty w szkotach
podstawowych (21,03 ucz./oddz.).
Bardzo dobra wspotpraca szkot z
lokalnym srodowiskiem.

Zaplecze sportowe.
Baza lokalowa. |
Relatywnie dobre wyposazenie szkét. |
Wysoki poziom bezpieczenstwa w
szkotach (Straz Miejska w gimnazjach).
Dziatania promocyjne szkot.
Pozyskiwanie przez dyrektorow szkot
srodkow pozabudzetowych w celu
zaspokojenia potrzeb i oczekiwan
uczniow.

Osiggniecia uczniow w konkursach i
zawodach sportowych réznych
szczebli.

Dodatkowe zajecia opiekuniczo —
wychowawcze.

Pomoc o charakterze socjalnym i

_motywacyjnym. .

e Slabe sirony

Wozrastajgce potrzeby remontowe
szkot.

Wysoka doptata gminy do kosztéw
funkcjonowania szkot.

Wybrane zapisy Karty Nauczyciela
uniemozliwiajgce prowadzenie
dobrej polityki kadrowej. |
Wsparcie psychologiczne i
terapeutyczne.

Staby dostep ucznidow do technoiogii
informatycznej. '
Bariery architektoniczne w
niektorych obiektach szkolnych.
Wyposazenie pracowni szkoinych w
zwigzku z reformga systemu oswiaty
(przeksztatcenie szescioletnich szkot
podstawowych w osmioletnie).
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Wykorzystywanie srodkow
zewnetrznych.

Dobrze zaplanowane budzety w
szkotach.

Otwarcie organu prowadzacego na
dziatania majgce na celu poprawe
jakosci ksztatcenia.

e Szanse e Zagrozenia

Dobra wspdtpraca miedzy szkotami a e Naktadanie na gmine zadan bez

samorzgdem. przekazywania srodkéw na ich
Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych realizacje.

na poprawe warunkow pracy i nauki. e Emigracja zarobkowa i wzrost
Mozliwos¢ zatrudniania asystentow sieroctwa emigracyjnego.
nauczycieli. e Niedostateczne dofinansowanie
Wozrost naktadow na inwestycje i oswiaty w ramach subwenc;ji
remonty. oswiatowej (przez budzet panstwa).

e Niz demograficzny.
e Spodziewany spadek zatrudnienia ze |

wzgledu na malejgca liczbe uczniow.
e Nieprzewidywalna zmiennosc prawa
| oswiatowego.

Wykaz zidentyfikowanych problemow

Brak wielofunkcyjnych boisk przy niektorych szkotach.

Koniecznos¢ przeprowadzenia remontow wybranych budynkow szkalnych.

Brak profilaktycznej i prozdrowotnej oferty zajec sportowych i niedostateczne
podkreslenie roli sportu w rozwoju dzieci.

Niewystarczajgca baza niektorych szkot (np. brak hali sportowej w PSP nr 1).
Koniecznosc doposazenia szkot w narzedzia TIK (komputery przenos$ne, urzadzenia
wielofunkcyjne, tablice interaktywne, projektory itp.), w tym w nowoczesny sprzet

i materiaty dydaktyczne do pracowni matematycznych i przyrodniczych.
Niewystarczajaca infrastruktura sportowa stuzgca wzmacnianiu sprawnosci fizycznej
uczniow wykorzystywana m.in. w trakcie zaje¢ wychowania fizycznego prowadzonych
w oparciu o innowacyjne metody nauczania.

Wysoki jednostkowy koszt ksztatcenia uczniow.

Cele dziatania Gminy Ostrowice Swictokrzyski w zakresie rozwoju szkol w latach 2017

-2022



Na podstawie analizy SWO' okreslono cel strategiczny i cele operacyjne.
Cel strategiczny

Systematyczne podnoszenie jakoS$ci szkol ukierunkowane na osiggnigcie
wszechstronnego rozwoju uczniow

Cele operacyjne

L. Wzbogacenie bazy szkolnej niezbednej do realizacji zadan edukacyjno —

wychowawezych.

I1. Wzrost efektywnoSci organizacyjnej i ksztalcenia w szkolach.

III.  Wyréownywanie szans edukacyjnych, dbaloéé¢ o prawidlowy rozwdj uczniow

oraz wspicranic roznorodnych form ich aktywnosci.

IV.  Zapobicganie patologiom spolecznym przez propagowanie zdrowego stylu

zycia.

V. Systematyczne doskonalenie Kadry pedagogicznej w zakresie obejmujgeym

wszystkie obszary pracy szkol.

Przedstawiony cel strategiczny 1 wynikajace z niego cele operacyjne okreslaja zadania,
na ktorych nalezy skupi¢ si¢ na przestrzeni najblizszych 5 lat, aby modc osiggnaé
zharmonizowany rozwoj edukacji. Przedstawione ponizej zadania do realizacji bazuja przede
wszystkim na atutach sammej gminy oraz na aktualnych szansach uictych w analizie SWOT.

Cele operacyjne - zadania do realizacji.

I. Wzbogacenie bazy szkolnej niezbednej do realizacji zadan edukacyjno —
wychowawezych.

1. Budowa infrastruktury sportowej jednostek oswiatowych.

Moderriracja boiska przy PSP nr 4.
Modernizacja boiska przy PSP nr 14.

2. Budowa 1 rozbudowa oraz remonty istniejacych obiektow oswiatowych.

Modernizacja szatni dla uczniow w PSP nr 3.

Modernizacja budynku PSP nr 14 wraz z instalacjami wewnetrznymi.

Remont bloku sportowego PSP nr 4.

Modernizacja szatni dla uczniow PSP nr 4.

Remont lazienck dla uczniow i pracownikow PSP nr 4.

Remont pracowni biologiczno-chemicznej, przyrodniczo-geograficznej, matematyczno-
fizycznej.

II. Wzrost efektywnos$ci organizacyjnej i ksztalcenia w szkolach.

1. Stwarzanie uczniom warunkow umozliwiajacych osigganie jak najlepszych wynikow
W nauce.
2. Wdrazanie nowoczesnych, tworczych i aktywizujacych metod i form nauczania.



3. Wlaczanic rodzicow w proces dydaktyczno - wychowawcezy szkol 1 odpowiedzialnos¢ za
jakosc¢ szkoly.
4. Poprawa stopnia organizacji szkol - zinnicjszanie kosztow ksztalcenia przy zachowaniu

jego efektywnoset.

1. Wyrownywanie szans edukacyjnych, dbalos¢ o prawidlowy rozw6j uczniow oraz
wspieranie roznorodnych form ich aktywnosci.
1. Tworzenie uczniom warunkow potrzebnych do ich indywidualnego rozwoju.

Doposazenie wszystkich szkol podstawowyeh w nowoczesny sprzet I'T oraz inne
niczb¢dne pomoce dydaktyezne wynikajyce z aktualnych potrzeb.

o

. Stworzenie warunkow dzieciom i mlodziezy do dostepu do instytucji kultury.

3. Umozliwienic uczniom w jak najszerszym stopniu korzystanie z oferty zajeé
pozalekeyjnych oraz z bazy informatycznej szkot.

4. Przygotowanie miodziezy do aktywnosci obywatelskiej.

5. Przygotowanie uczniow do wlasciwego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia.

6. Udzielenie wsparcia {inansowego uczniom.

IV. Zapobicganie patologiom spolecznym przez propagowanie zdrowego stylu zycia.

1. Ksztattowanie wiasciwych postaw prozdrowetnych uczniow.
2. Propagowanie prozdrowotnego stylu zycia.

V. Systematyczne doskonalenie kadry pedagogicznej w zakresie obejmujgcym

wszystkie obszary pracy szkol.

1. Wzrost kompetencii pedagogicznych nauczycieli zgodnie z potrzebami szkal.
2. Doskonaienic umicjgtnosci rozwijania pozytywnych relacji z rodzicami.

Realizatorzy programu,
Realizatorami  Kompleksowego Planu  Rozwoju  Szkol  w  Gminie  Ostrowiec

przy formalnym, finansowym 1 organizacyjnym wsparciu wladz samorzadowych.

Monitorowanie i ewaluacja programu.

Kompleksowy Plan Rozwoju Szkél w Gminie Ostrowiec .§11-‘f¢tc)kr£ysk." na laia 2017-
2022 bedzic monitorowany przez gming jako organ prowadzacy przy zalozeniu, ze realizacja
poszcezegolnych zadan ujetych w  Planie moze by¢ uzalezniona od posiadanych lub
pozyskanych srodkow finansowych.
Coroczna ewaluacja Planu bedzie stanowila podstawe, jezeli zajdzie taka potrzeba, do
jego aktualizowania.
Przewodniczaca Rady Miasta
0 s .




