W sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych
nauczycieli oraz obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
niektérych nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust, 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r. poz. 994, 1000,
1349 1 1432), art. 42 ust. 7 i art. 42a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967), Rada Miasta uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym  powierzono stanowiska  kierownicze
w przedszkolach, —szkotach 1iplacowkach oraz nauczycielom wykonujacym
obowiazki doradcy metodycznego, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych o liczbe godzin zaje¢
stanowiacych réznice miedzy obowiazujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem
zajg¢ a tygodniowym wymiarem zajeé okreslonym w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodmowy s
godzin
Dyrektor przedszkola liczacego:

L do 5 oddziatow 8
6 oddziatow i wigcej

2. Wicedyrektor przedszkola 10
Dyrektor szkoty kazdego typu (zespotu szkoél) liczace;:

3, do 16 oddziatow 6
17 i wigcej oddziatow 3
Wicedyrektor szkoty kazdego typu (zespotu szkot)
liczacej:

4' do 16 oddziatéw 9
17 1 wigcej oddziatow 7

5. Kierownik szkolenia praktycznego 12

6. Doradca metodyczny 14

2. Wymiar zajg¢ okreslony wust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie, z tym ze obowiazuje on tych
nauczycieli od 1. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
objat zastepstwo.




3. W przypadku, gdy ustalony wust. lsposéb obnizenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zajeé nauczyciela zajmujacego kierownicze stanowisko
lub pelnigcego obowigzki doradcy metodycznego uniemozliwia zapewnienie
realizacji ramowego planu nauczania, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
okreslony wtabeli zwigksza sie o niezbedna do zrealizowania planu nauczania
liczbe godzin.

4. Organ prowadzacy moze cze$ciowo lub catkowicie zwolnié nauczyciela,
ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, od obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zaj¢é okreslonego w ust. 1.

§ 2. Tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaje¢, wynosi 22 godziny.

§ 3. Tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot
niewymienionych wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, prowadzacych zajecia
gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej, zatrudnionych w pelnym wymiarze
zajec, wynosi 24 godziny.

§ 4. 1. Tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin =zaje¢ dydaktycznych
nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w ksztalceniu zaocznym
wynosi 18.

2.Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej zalicza si¢ godziny  obowiazkowych zajec
edukacyjnych.

3. Przyjmuje sig, ze okresem rozliczeniowym obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczyciela prowadzacego ksztalcenie w formie zaocznej, zatrudnionego
W pelnym wymiarze, jest semestr trwajacy 18 tygodni.

5.Za podstawe do rozliczenia przyjmuje sie — wedlug zapisow w dzienniku
lekcyjnym lub dzienniku zaje¢ - odbyte godziny zajeé, wymienione
wust. 2 i godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy liczone narastajaco, az
do uzyskania semestralnego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela.

§ 5. Traca moc:

l)uchwata Nr XXXI1/491/2000 Rady Miasta Ostrowca Swie;tokrzyskiego z dnia
30 listopada 2000 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze oraz zasad tworzenia tych stanowisk w szkotach
i placéwkach prowadzonych przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski,

2)uchwata Nr XXVI1/299/2004 Rady Miasta Ostrowca Swiqtokrzyskiego z dnia
9 listopada 2004 r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Ostrowiec Swietokrzyski,



3)uchwata Nr XXXIII/398/2005 Rady Miasta Ostrowca Swiqtokrzyskiego z dnia
29 kwietnia 2005 r. zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru
znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad tworzenia tych stanowisk
w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski,

4)uchwata Nr XII/143/2007 Rady Miasta Ostrowca Swie;tokrzyskiego z dnia
28 czerwca 2007 r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zaje¢ nauczycieli szko! niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gming Ostrowiec
Swigtokrzyski, w tym pedagogéw  (psychologéw) (Dz. Urz. Woj.
Swigtokrzyskiego z 2007 r. Nr 175 poz. 2494),

S)uchwata Nr XXII/284/2008 Rady Miasta Ostrowca Swic;tokrzyskiego z dnia
28 kwietnia 2008 r. w sprawie okreSlenia tygodniowej liczby  godzin
obowigzkowego  wymiaru  zajeé dydaktycznych,  wychowawczych
1 opiekuniczych dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin (Dz. Urz. Woj. S'wigtokrzyskiego z 2008 r. Nr 177 poz. 2338),

6)uchwata Nr LVII/711/2010 Rady Miasta Ostrowca Swiqtokrzyskiego z dnia
30 czerwca 2010 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktéorym powierzono
obowigzki doradcy metodycznego (Dz. Urz. Woj. Swiqtokrzyskiego z2010r.
Nr 228 poz. 2286),

T)uchwata Nr VI/6/2011 Rady Miasta Ostrowca éwie;tokrzyskiego z dnia
25 stycznia 2011 r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli szk6t zaocznych i zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegllnych zaje¢ w ksztatceniu zaocznym (Dz. Urz. Woj. éwif;tokrzyskiego
z2011 r. Nr 59 poz. 684),

8)uchwata Nr VII/28/2011 Rady Miasta Ostrowca Swietokrzyskie g0 z dnia 7 marca
2011r. wsprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono
obowiazki kierownika szkolenia praktycznego (Dz. Urz. Woj. Swi@tokrzyskiego
22011 r. Nr 105 poz. 1114),

9)uchwata Nr XXIII/40/2012 Rady Miasta Ostrowca éwiqtokrzyskiego z dnia
30 maja 2012r. zmieniajagca uchwale w sprawie ustalenia tygodniowego,
obowigzkowego  wymiaru zaje¢ nauczycieli szkoét niewymienionych
wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkotach 1 placéwkach
prowadzonych przez Gming Ostrowiec Swie;tokrzyski, wtym pedagogow
(psychologéw) (Dz. Urz. Woj. Swic;tokrzyskiego z2012 r. poz. 2022),

~ § 6. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Ostrowca
Swigtokrzyskiego.



§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego, z moca obowiazujacg
od 1 wrzesnia 2018 roku.
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Projektodawca — Jarostaw Gorczynski, Prezydent Miasta

Przedstawiajagcy w imieniu projektodawey - Jan B. Malinowski, Naczelnik Wydziatu Edukacji
i Spraw Spotecznych



Uzasadnienie

Zmiana, ktora wejdzie w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 ., obecnej delegacji zawartej
w Karcie Nauczyciela, naklada obowiazek podjecia nowej uchwaly w przedmiotowym
zakresie, {j. okreslenia pensum niektdérych nauczycieli.

Regulacje dotyczace nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin zostaly
przeniesione na poziom ustawy, dlatego nie moga by¢ juz przedmiotem regulacji w drodze
uchwaly Rady Miasta (obowiazujaca dotychczas uchwata utraci moc). Karta Nauczyciela
ograniczyla ponadto maksymalne pensum nauczycieli specjalistow (pedagog, psycholog,
logopeda, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy) do 22 godzin, co wiaze si¢ z
koniecznoscia dokonania stosownych zmian tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
pedagogéw szkolnych (z dotychczasowych 25 godzin), logopedéw, terapeutow
pedagogicznych (z dotychczasowych 18 godzin), doradcow zawodowych (z dotychczasowych
30 godzin). Odstapiono od zaliczania do obowiazkowego wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w ksztalceniu zaocznym — za sprawdzenie 1 obowigzkowej pracy kontrolnej w
semestrze (obecnie 0,25 godz. za 1 prace).

Dodatkowo w projekcie uchwaty w niewielkim stopniu zmieniono rozmiar obnizek
przyznawanych osobom na stanowiskach kierowniczych, dostosowujac go w wigkszym
stopniu do aktualnego systemu o$wiaty, w ktorym nie wystepuja juz szkoty szescioklasowe.
W tabeli (§1 projektu uchwaly) uwzgledniono réwniez doradce metodycznego
i kierownika ksztalcenia praktycznego. Obecnie te stanowiska stanowia przedmiot odrgbnych
uchwat Rady Miasta.

W tabeli ponizej zestawienie stanu obecnego 7 projektowanym.
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Tygodniowy | Stan

Ly Stanowisko kierownicze wymiar i dotychczasowy

godzin |
Dyrektor przedszkola liczacego:
s do 5 oddziatow 8 8
6 oddzialow i wiecej . 6 6

o Wicedyrektor przedszkola 10 10
Dyrektor szkoty kazdego typu (zespotu
szkot) liczacej:

3 [d0T6 oddziaiow 6 5.6
17 1 wigcej oddziatow 3 B
Wicedyrektor  szkoly kazdego typu

p (zespotu szkol) liczace;:

h do 16 oddzialéw 9 9
17 1 wigcej oddziatow 7 7

5 Kierownik szkolenia praktycznego 12 9-13,35

6. | Doradca metodyczny - 14 12-17
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