NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY - KIEROWNICZE
STANOWISKO URZEDNICZE

W URZEDZIE MIASTA OSTROWCA SWIETOKRZYSKIEGO,

1)

ul. J. GLOGOWSKIEGO 3/5

Stanowisko Dyrektora Zaktadu Ustug Miejskich

Wymagania niezbedne:

a) spetnienie wymogow art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych

b) wyksztatcenie wyzsze magisterskie

¢) minimum 5 - letni staz pracy — wymadg wynikajacy z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia

18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych
(j.t. Dz.U. z 2014 r. poz. 1786)

d) minimum 2 lata pracy na stanowisku kierowniczym

e) o zatrudnienie mogg ubiegac¢ sie obywatele Unii Europejskiej lub obywatele innych paristw,

2)

ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo do zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkiem
posiadania znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej stosownym dokumentem
Znajomosc¢ ustaw:
* ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2015 r. poz. 1515)
* ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2011 r.,
Nr 45, poz. 236 z pézn. zm.)
* ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2013 r.
poz. 907 z pdzn. zm.)
e ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2014 r. poz. 150
z pézn. zm.)
¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 22015 r. poz. 149 z p6zn. zm.)
e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885
Z pdzn. zm.)
* ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. z 2013 r. poz. 1409

z pdzn. zm.)

Wymagania dodatkowe (pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie
zadan na stanowisku):

a) umiejetnos¢ w zakresie organizacji i zarzgdzania, a takze rozwiazywania konfliktow

b) dyspozycyjno$¢, komunikatywnosé



3) Zakres zadan wykonywanych na stanowisku - wynika on ze Statutu Zaktadu Ustug Miejskich
stanowigcych zatgcznik Uchwaty Nr XVI/182/2003 Rady Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego
z dnia 30 grudnia 2003 r. w sprawie potgcznie zaktadéw budzetowych w zakiad budzetowy
pod nazwg ,Zaktad Ustug Miejskich” w Ostrowcu Swietokrzyskim, zmienionej uchwatami:
Nr XVII/193/2004 z dnia 26.02.2004 r., Nr XXXVI/425/2005 z dnia 13.06.2005 r.,
Nr XLV/493/2005 z dnia 7.12.2005 r. oraz z Regulaminu Organizacyjnego Zaktadu Ustug
Miejskich w Ostrowcu Swietokrzyskim, stanowigcego zatacznik do Zarzgdzenia Nr 1V/89/2016
Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 26 Iutego 2016 r. w sprawie
zatwierdzenia ,Regulaminu Organizacyjnego Zaktadu Ustug Miejskich w Ostrowcu
Swietokrzyskim”
4) Od kandydata bedzie wymagane przedstawienie pisemnej koncepcji funkcjonowania
Zaktadu Ustug Miejskich.
5) Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
c) dokument po$wiadczajacy wyksztaicenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow/
d) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

6) W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi 7,16%

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz.
1182) oraz ustawg z dn. 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202)”

UWAGA:

Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia bedzie zobowiazana
dostarczy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa
popeinione umysinie, bowiem z art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
wynika, Ze jako pracownik samorzadowy na stanowisku urzedniczym nie moze byé
zatrudniona osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.



Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy,
z mozliwoscia wczesSniejszego rozwigzania stosunku pracy, za dwu tygodniowym
wypowiedzeniem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta
pok. nr 207 lub pocztg na adres Urzad Miasta ul. Glogowskiego 3/5 27-400 Ostrowiec Sw.
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Zaktadu Ustug Miejskich w terminie
do dnia 14 marca 2016 r.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta w Ostrowcu Swietokrzyskim,
ul. Gtogowskiego 3/5, przez okres trzech miesiecy.

Ostrowiec Sw., dnia 2 marca 2016 . Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego_

I

Jarostaw Gorczynski



