Protokol Nr 11/2015

z posiedzenia Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu
Rady Miasta Ostrowca Swi¢tokrzyskiego
w dniu 5 listopada 2015 r. godz. 15.00 — 16.10

Obradom przewodniczyl Przewodniczacy Komisji — Mariusz Lata

1. Lista obecnosci — w zalaczeniu.
2. Sprawy wynikajace z porzadku obrad:

|. Funkcjonowanie i rozwdj kultury w miescie (temat z planu pracy Komisji na
2015 rok).

Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. fata
otworzy posiedzenie Komisji, stwierdzajac quorum na podstawie listy
obecnosci.

Nastepnie glos zabrata Pani Elzbieta Pomiankiewicz — Dyrektor Miejskiej
Biblioteki Publicznej. Wyjasnita, ze obecnie na terenie miasta funkcjonuje 7 filii
bibliotecznych 1 Czytelnia Giéwna. Na koniec 2014 roku Miejska Biblioteka
Publiczna dysponowata 221.509 jednostek inwentarzowych. Dyrektor MBP
wyjasnita roOwniez, ze corocznie na zakup nowosci przeznaczana jest kwota
130-140 tys. zt. w 2014 r. Poinformowata, ze w 2014 r. zarejestrowano 8.475
czytelnikow, wypozyczono do domu 164394 ksigzek, natomiast
w wypozyczalniach zanotowano 73.234 odwiedzin. W czytelniach i kacikach
czytelniczych odnotowano blisko 20 tysiecy odwiedzin, podczas ktorych
udostepniono na miejscu 32 tys. ksigzek 1 ponad 100 tys. czasopism.

Oproécz udostgpniania materiatow czytelniczych, Miejska Biblioteka Publiczna
prowadzi zajecia edukacyjne, propagatorskie. Organizowane s3 zajecia
z dzie¢mi, spektakle, imprezy dla starszych, jak rowniez spotkania autorskie,
koncerty, recitale. Z organizowanych przez MBP zajeciach w 2014 roku wzi¢to
udziat prawie 5 tysiecy osob.

Dyrektor MBP poinformowata rowniez, ze zbiory biblioteki skatalogowane sa
komputerowo za pomocg systemu SOWA. Wszystkie filie biblioteczne
posiadaja skomputeryzowane wypozyczalnie, natomiast w placowkach
oferowany jest bezptatny dostep do internetu (18 stanowisk komputerowych).
W filii przy ul. Wardynskiego uruchomiony zostat HOTSPOT, dzigki czemu
odwiedzajacy mogg korzysta¢ z internetu za pomoca wilasnych urzadzen.
Najwieksza bolaczka Biblioteki sa trudne warunki lokalowe. Zaden
z zajmowanych lokali nie spelnia standardow. Z uwagi na brak powierzchni
magazynowych, koncza si¢ wszelkie mozliwosci umieszczania nowosci
wydawniczych. W placowkach nie ma mozliwos$ci organizowania spotkan




autorskich, konkursow, wykladow. Obiekty nie sg réwniez przystosowane
do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Radna M. Krysa zwrdcila si¢ z zapytaniem, czy jest mozliwo$¢ oddania ksigzek
do biblioteki przez mieszkancoOw miasta.

Odpowiadajac na powyzsze pytanie, Dyrektor E. Pomiankiewicz wyjasnita,
ze wielu mieszkancdéw zainteresowanych jest ofiarowaniem ksigzek bibliotece,
jednak — z uwagi na brak miejsca — biblioteka nie ma mozliwosci przyjecia
wszystkich pozycji. Niektore tytuty, jak np. lektury szkolne, sg przyjmowane
do biblioteki. Czgsto zdarza si¢, ze czytelnicy zostawiaja ksiazki w koszach
wystawionych w bibliotece. Z ksigzek tych korzystaja inni czytelnicy, ktorzy
moga je zabiera¢. Osoby oddajace ksigzki uprzedzane sg rowniez, ze publikacje
te moga by¢ uzyte w bookcrossingu.

Dyrektor E. Pomiankiewicz przypomniala réwniez, ze na Rynku funkcjonuje
tzw. ksigzka bookcrossingowa, jednak zdarza si¢, ze ksigzki z niej zabrane
sprzedawane sg na targu lub oddawane sg na makulaturg.

Radna M. Krysa przypomniala, ze organizowane byly akcje bookcrossingowe,
podczas ktorych ksigzki zostawiane byty na przystankach autobusowych.

Radny A. Pietruszka stwierdzil, ze nalezatoby podda¢ analizie godziny pracy
biblioteki, jak roéwniez pracg biblioteki w soboty.

Dyrektor E. Pomiankiewicz wyjasnita, ze filie MBP pracujg w soboty, jedynie
filila w Denkowie nie jest wtedy czynna, natomiast fila przy ul. Kilinskiego
od 1 listopada pracuje 2 soboty w miesigcu. Jesli chodzi o godzinny pracy
biblioteki, filia przy ul. Wardynskiego pracuje od godz. 9 do godz. 18, w soboty
do godz. 14. Pozostate filie pracujg od godz. 9 do godz. 17, w sobote
do godz. 14 (oprodcz filit w Denkowie)

Radny A. Pietruszka zwrocit uwage, ze mieszkancy miasta starzejg sig,
z biblioteki korzysta coraz wigcej seniorow, ktorzy odwiedzaja biblioteke
w godzinach przedpotudniowych. Zdaniem radnego nalezatoby wiec zastanowic
si¢ nad skroceniem godzin pracy biblioteki, tak aby jej pracownicy wczesniej
konczyli prace.

Dyrektor E. Pomiankiewicz zwrocita uwage, ze z biblioteki korzystajg rowniez
0soby pracujace, nie jest wigc mozliwe skrocenie czasu jej otwarcia.
Przypomniata rowniez, ze wcze$niej wszystkie filie byly czynne do godz. 18,
obecnie jedynie filia przy ul Wardynskiego pracuje w tych godzinach.

Dyrektor E. Pomiankiewicz przypomniata, ze biblioteka od wielu lat pracuje
w soboty 1 zwrdcita uwage, ze wielu miastach biblioteki pracujg rowniez
w niedziele. Stwierdzita réwniez, ze czytelnicy przyzwyczajeni sg do
pracujacych sobot 1 czesto odwiedzajg biblioteke wtasnie w ten dzien.
Rezygnacja z sobot mogtaby si¢ zakonczy¢ negatywnym odbiorem spotecznym.
Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. fata
zwrdcil si¢ z zapytaniem o stan zatrudnienia w MBP.

Dyrektor E. Pomiankiewicz wyjasnita, ze w MBP =zatrudnionych jest 20
pracownikow na petlnych etatach.




Nastepnie gtos zabrata Dyrektor Biura Wystaw Artystycznych — Pani Jolanta
Chwatek. Poinformowata, ze¢ BWA jako samorzadowa instytucja kultury
funkcjonuje od 20 lat. W okresie funkcjonowania w BWA miato miejsce 260
wystaw artystow, co roku za§ odbywa si¢ 1 wystawa, z okazji ktorej wydawany
jest katalog. Tradycja stalo si¢, ze kazdy artysta przekazuje niecodptatnie jedna
ze swoich prac na rzecz BWA, stad tez BWA przez 20 lat dziatalnosci
zgromadzito pokazne zbiory. BWA organizuje réwniez cykliczng imprez¢ pn.
,Jesienne Salony Sztuki” — w tym roku odbyla si¢ juz 13 edycja. Ponadto
jednostka ta organizuje spotkania autorskie, plenery, szeroko zakrojone
dziatania edukacyjne. Do kazdej z wystaw prowadzone sg odrgbne warsztaty
prezentujace rozne techniki artystyczne.

Biuro Wystaw Artystycznych organizuje roéwniez warsztaty dla nauczycieli
prowadzacych zajecia ze sztuki, nie bedacych plastykami.

Dyrektor J. Chwatek wyjasnita réwniez, ze przy BWA dziata Rada Artystyczna,
w sktad ktérej wchodzg autorytety ze $Swiata sztuki w Polsce. Stwierdzita
rowniez, ze Biuro Wystaw artystycznych swoja dziatalnoscig godzi konieczno$¢
utrzymania renomy z potrzebami mieszkancéw i lokalnych artystow. Bolaczka
Biura Wystaw Artystycznych jest brak biur, magazynow, brak miejsca na
galerie sprzedazng oraz na zbiory.

Nastepnie glos zabrala Pani Elzbieta Baran — Dyrektor Miejskiego Centrum
Kultury. Poinformowata, ze MCK dziata od 1983 r. w kilu obiektach: Browarze,
Kinie ,,Etiuda”, Amfiteatrze, budynku przy ul. Swigtokrzyskiej 6a.

Dziatalnos¢ MCK ukierunkowana jest dwutorowo: prowadzenie sekciji,
zespotow zainteresowan oraz organizacja imprez.

W obrgbie sekcji funkcjonujg 3 chory, orkiestra deta, 2 kluby, Zespdt Tremolo,
Zespot Zywego Stowa, 2 zespoly ruchowe, sekcja BMX i breakdance, sekcje
muzyczne oraz Mlodziezowa Akademia Kultury.

Jesli za$ chodzi o imprezy, MCK organizuje takie wydarzenia artystyczne, jak:
Festiwal ,,Wielki Ogien”, konkurs recytatorski, turniej tanca breakdance, Dni
Muzyki, Dni Ziemi, Dni Ostrowca, Zaduszki Jazzowe, Noc Swietojanska,
Weekend Melomana, Festiwal ,,Barwy Reggae”.

Dyrektor MCK — E. Baran poinformowata rowniez, ze przed jednostka stangty
nowe wyzwania wynikajace z zadan zwigzanych z Budzetem Obywatelskim,
gdyz w ramach srodkéw z tego programu do realizacji zostalty wybrane Debaty
Oxfordzkie” oraz wystawa malarska. Poza Budzetem Obywatelskim, Miejskie
Centrum Kultury zrealizowalo projekt mtodego mieszkanca miasta pn.
,»Eksplozja Kolorow”.

Dyrektor E. Baran poinformowata réwniez o projektach, do ktérych zamierza
aplikowa¢ Miejskie Centrum Kultury. Przygotowywany jest projekt
do programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego — Infrastruktura
Doméw Kultury, w ramach ktérego powstalaby pracownia multimedialna.
Warto$¢ tego projektu to 800 tys. zt. Planowany jest tu rGwniez zakup mobilne;j
sceny, z ktérego mogtyby korzysta¢ rowniez rady osiedlowe.




Kolejnymi projektami sg: ,,Bardzo Mioda Kultura”, gdzie MCK wystepuje jako
partner, jak rowniez ,,Ojczysty — dodaj do ulubionych™.

Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. tata
zwrocit si¢ z zapytaniem o stan kadrowy w MCK, ze zwroceniem uwagi na etaty
instruktordéw, czy zatrudnienie instruktoréw zmienia si¢ wraz ze zmiang oferty.
Przewodniczacy M. Lata zapytal réwniez o liczbe osob biorgcych udziat
w zajeciach sekcji prowadzonych przez MCK.

Dyrektor MCK — Pani E. Baran wyjasnita, ze Miejskie Centrum Kultury
zatrudnia do 10 instruktoréw. Jesli zas chodzi o sekcje, w zajeciach chéru
nauczycielskiego uczestniczy 30 0sob, pozostatych chérach — okoto 20 oséb,
w zajeciach szachowych — 30 osob, w zajeciach teatralnych -12-15 o0sob,
za$ w zajeciach breakdance — 10 osob. Instruktorzy przewaznie pracujg 8-10
godzin tygodniowo, wynagrodzenie wynosi 200-600 zt.

Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. fata
zwrocit si¢ z zapytaniem, czy istnieje praktyka, aby na poczatku roku szkolnego
pozyskiwa¢ nowych uczestnikow zajec.

Dyrektor Biura Wystaw Artystycznych — Pani J. Chwalek wyjasnita, ze BWA
przesyta oferte so szkot, Warsztatbw Terapii Zajgciowej, S$wietlic
socjoterapeutycznych. Oferta BWA spotyka si¢ 2z zainteresowaniem,
prowadzone sg np. specjalne warsztaty dla szkoly specjalne;.

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej — Pani E. Pomiankiewicz
poinformowata, ze MBP prowadzi lekcje biblioteczne, podczas ktorych
uczniowie klas pierwszych pasowani sg na czytelnikow biblioteki.

Radny K. Stelmasik zwrocit uwagg, ze jedynie w sprawozdaniu przedstawionym
przez Migjskie Centrum Kultury mozna zauwazy¢ wzmianke o Ostrowieckim
Browarze Kultury. Zdaniem Radnego K. Stelmasika z informacji wszystkich
trzech jednostek mozna wywnioskowac tréjglos, podczas gdy nalezatoby mysle¢
o przysztosci. Zwrocit uwage, ze od 10 lat mowi si¢ 0 w/w projekcie, jednak
wcigz nie udaje si¢ nic zrobi¢. Radny K. Stelmasik stwierdzil, ze w innych
miastach udaje si¢ poczyni¢ kroki w kierunku rozwoju infrastruktury
kulturalnej. Jako przyktad podal Muzeum Pamigci Sybiru w Bialymstoku, gdzie
przeprowadzono duza akcje promocyjng. Stwierdzil, ze nalezy bra¢ przykiad
z dobrych wzorcoOw 1 juz teraz mozna by promowaé projekt, jakim jest
Ostrowiecki Browar Kultury, by da¢ szans¢ na jego realizacje. Radny
K. Stelmasik przypomniat rowniez, ze skladal interpelacje odnosnie
mikrograntow dla grup nieformalnych.

Naczelnik WESS — Pan J. B. Malinowski wyjasnit, ze odpowiedZ na interpelacje
Radny otrzyma w najblizszym czasie, jednak obecnie $rodki moga by¢
przekazywane jedynie w ramach otwartych konkurséw ofert, z inicjatywy
organizacji, w ramach $rodkéw budzetowych. Nalezy jednak rowniez rozwazy¢
proponowang przez Radnego K. Stelmasika kwesti¢ przyznawania
mikrograntow.




Radny K. Stelmasik wyjasnit, ze chodziloby tu bardziej o to, zeby instytucje
kulturalne mogly otrzymywac pieniadze dedykowane konkretnym dziataniom.
Odnosnie dziatan na rzecz realizacji Ostrowieckiego Browaru Kultury, Dyrektor
MCK — Pani Elzbieta Baran wyjasnita, ze obecnie trwa nabér wnioskow
do programu 4.4 Dziedzictwo narodowe i kulturalne.

Radny A. Pietruszka zwrocit si¢ z zapytaniem, jakie sg koszty eksploatacji
budynku Browaru.

Dyrektor MCK — Pani Elzbicta Baran wyjasnila, ze w okresie grzewczym koszty
te wynoszg 6-8 tys. zl.

Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. Lata
zwrocit si¢ z zapytaniem do Dyrektor MCK — Pani Elzbiety Baran o kwestig¢
przeprowadzenia audytu energetycznego w budynku Browaru.

Dyrektor MCK — E. Baran wyjasnita, ze audyt energetyczny juz si¢ odbyt.
Radny K. Stelmasik zwrdcit uwage, ze w Ostrowcu Swictokrzyskim nie ma
typowego pozyskiwania srodkow zewnetrznych przez instytucje kultury.
Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. fata
zwrocit si¢ z zapytaniem, czy w Miejskim Centrum Kultury jest zatrudniona
osoba, ktéra zajmowataby si¢ pozyskiwaniem srodkow.

Dyrektor MCK — E. Baran wyjasnita, ze nic ma od tego jednej osoby,
powotywane sg zespoly majace za zadanie pozyska¢ §rodki na dane zadanie.
Zwrdcita uwage, ze w poprzednich latach zdarzato sie, ze brakowato 2-3
punktow do pozyskania dofinansowania. W zwigzku z powyzszym,
przeprowadzone zostaty szkolenia pracownikow, jak pisac projekty, by przykuly
uwage oceniajacych. Poinformowata, ze projekt dotyczacy dofinansowania
opiewa na kwote 800 tys. zt., przy wktadzie wlasnym 120 tys. zt.

Radny K. Stelmasik zwrdcit si¢ z zapytaniem o role Miejskiego Centrum
Kultury w projekcie ,,Bardzo Mtoda Kultura”.

Dyrektor MCK — Pani Elzbieta Baran wyjasnita, Zze jeszcze nie jest znana
organizacja projektu.

Czlonkowie Komisji przyjeli do wiadomosci informacje dotyczgcq
funkcjonowania i rozwoju kultury w miescie (informacje MCK, MBP i BWA
stanowiq zalgczniki do protokolu).

Il. Informacja Wydziatu Edukacji i Spraw Spolecznych dotyczgca stopnia
realizacji zadan oswiatowych w placéwkach prowadzonych przez Gming
Ostrowiec Swigtokrzyski w roku szkolnym 2014/2015.

Przewodniczacy Komisji Edukacji, Wychowania, Kultury i Sportu - M. tata
zwrocil si¢ z zapytaniem, czy widoczne sg juz pierwsze efekty restrukturyzacji
sieci szkol w miescie.




Naczelnik WESS — J. B. Malinowski wyjasnil, ze widoczne sa efekty w postaci
wiekszej ilosci ucznidw w klasach. zauwazy¢ rOwniez mozna pierwsze efekty
finansowe zwigzane ze spadkiem zatrudnienia.

Czlonkowie Komisji przyjeli do wiadomosci informacje Wydzialu Edukacji
i Spraw Spolecznych dotyczgca stopnia realizacji zadan oswiatowych
w placowkach prowadzonych przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski w roku
szkolnym 2014/2015.(zalgcznik do protokotu)

Na tym posiedzenie zakonczono.

Odrebne glosy do protokotu: nie zgloszono.
Termin nastepnego posiedzenia: nie ustalono.

Protokolowala: Przewodniczyl:

Anna Krakowiak Przewodniczacy Komisji
Mariusz Lata



