Protokot Nr 8/2014

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu 17 wrzesnia 2014 r. pod przewodnictwem
Stanistawa Choinki — przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

W posiedzeniu udziat wzieli cztonkowie w/w Komisji - zgodnie z list3 obecnosci dotaczong do
niniejszego protokotu na oddzielnym zatgczniku.

Ponadto w posiedzeniu udziat wzigt Z-ca Naczelnika Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych —
p.A.Kryj.

Porzadek posiedzenia: zakres dziatania, zasady powotywania i wynagradzania cztonkéw Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w roku 2013.

W/w temat posiedzenia Komisji Rewizyjnej wynika z rocznego planu kontroli zatwierdzonego
uchwatami: Nr XLVII/163/2013 Rady Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 18 listopada
2013 r.i Nr L/196/2013 Rady Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 20 grudnia 2013 r.

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych przedtozyt Komisji Rewizyjnej pisemng informacje
dotyczaca:

- zakresu dziatania i zasad powotywania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych

- zasad wynagradzania cztonkdéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

Ponadto cztonkowie Komisji otrzymali Zarzadzenie Nr 111/84/2010 Prezydenta Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego z dnia 27 grudnia 2010 r. w sprawie powotania Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i okreslenia trybu jej pracy. Do zarzadzenia, o ktérym
mowa powyzej, dotgczono wykaz zmian w sktadzie Komisji. W/w materiaty w zatgczeniu do
protokotu.

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi natozyta na gminy
obowigzek prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu. Zadania te obejmujg m.in.
zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od
alkoholu, pomocy psychospotecznej i prawnej. Wypetniajac zapisy w/w ustawy Prezydent Miasta
w drodze Zarzadzenia Nr 111/84/2010 powotat Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw. W sktad
takiej Komisji mogg by¢ powotane osoby, ktdére zostaty przeszkolone w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych.

Z-ca Naczelnika Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych p.A.Kryj stwierdzit iz wszyscy
cztonkowie GKRPA spetniajg w/w wymog w zakresie przeszkolenia. Niektérzy z nich sg ponadto
certyfikowanymi terapeutami o duzej wiedzy i doswiadczeniu w pracy z osobami uzaleznionymi od
alkoholu.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych inicjuje dziatania w zakresie
pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych. Przedktada ona propozycje do Gminnego Programu



Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéow Alkoholowych. Jest on corocznie uchwalany przez Rade
Miasta.

W swojej dziatalnos$ci Komisja ktadzie nacisk by zmotywowac osoby uzaleznione od alkoholu
do podjecia leczenia odwykowego w otwartych osrodkach leczenia odwykowego. Komisja spotyka
sie 4 razy w miesigcu w dwdch sktadach. Na posiedzenia Komisji wzywa sie osoby zgtoszone.
W trakcie rozmowy z nimi przekonuje sie je by nie pity i poddaty sie leczeniu. Jezeli wyrazajg taka
wole to kieruje sie je do jednego z dwéch osrodkéw dziatajgcych w Ostrowcu Sw. tj. Swietokrzyskiego
Osrodka Terapii przy ul. Denkowskiej lub Osrodka Eskulap. Natomiast w sytuacji gdy osoba odmawia
leczenia lub nie zgtasza sie na Komisje, to wéwczas jej sprawa jest kierowana do Sadu o przymusowe
leczenie.

Od momentu powotania GKRPA jej sktad ulegat kilkakrotnym zmianom. Jednakze w kazdym
przypadku w skfad Komisji byty powotywane osoby przeszkolone w zakresie wymogoéw
przewidzianych ustawg. Dokumentacja dotyczaca dziatan Komisji byta kontrolowana przez
Regionalna Izbe Obrachunkowa w Kielcach podczas kontroli kompleksowej Urzedu Miasta. Nie byto
zadnych zastrzezen do pracy GKRPA.

Cztonek Komisji p.Z.Duda podnidst kwestie zmian dokonanych w sktadzie osobowym GKRPA.
Zapytat dlaczego liczba 0séb w tej Komisji ulegta zwiekszeniu.

Pan A.Kryj poinformowat, ze prawo powotywania cztonkdw Komisji nalezy do Prezydenta
Miasta. W przepisach prawa nie jest okreslone kto moze by¢ powotany w sktad takiej komisji.
Jedynym wymogiem, ktére ma spetnia¢ cztonek to posiadanie przeszkolenia w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych. Niekiedy do Prezydenta Miasta wptywajg wnioski oséb
o powotanie w sktad takiej komisji. W/w stwierdzit iz nie jest w stanie odpowiedzie¢ czym kierowat
sie Prezydent Miasta, zarowno powotujac osoby do sktadu, jak rdwniez ustalajgc liczebnos$¢ Komisji.
Z-ca Naczelnika WEISS zadeklarowat, ze gdy on bedzie miat wptyw na sktad Komisji, to zaproponuje
by w prasie i na stronie Urzedu Miasta pojawito sie ogtoszenie o naborze oséb do Komisji. Dopiero po
przeanalizowaniu ofert oséb zainteresowanych pracg w Komisji w/w zaproponuje Prezydentowi
Miasta sktad osobowy GKPRA.

Cztonek Komisji p.H.Roznowski zapytat o efekty pracy Komisji, ile 0séb podjeto leczenie, a ile
spraw skierowano do sadu.

Pan A.Kryj poinformowat zebranych, ze:

- w 2013 roku zatozono okoto 200 nowych spraw, do sadu skierowano okoto 140 wnioskéw
0 przymusowe leczenie

- w 2014 roku — wptyneto juz 150 nowych spraw, do sgdu wystosowano 120 wnioskéw o leczenie.

Zdaniem w/w nie jest fatwym okreslenie efektu pracy Komisji. Wigze sie to z tym, ze mimo iz Sad
wyda postanowienie o przymusowym leczeniu, to osoba uzalezniona nie trafia od razu do zaktadu
leczenia odwykowego. Na przyktad na miejsce w Morawicy trzeba czekaé okoto 2 lata. A waznos$c
postanowienia o zastosowaniu przymusowego leczenia jest wazna tylko dwa lata. Najwiekszy efekt
jest fakt wtedy, gdy osoba uzalezniona po spotkaniu z GKRPA podejmuje decyzje o dobrowolnym



leczeniu i prosi o wypisanie skierowania do osrodka. Dla niej juz samo wezwanie stanowi wstrzgs
i wptywa na jej decyzje o potrzebie leczenia.

Pani H.Stawek zapytata o koszty funkcjonowania GKRSPA.

Pan A.Kryj stwierdzit iz koszt funkcjonowania Komisji to koszty jej wynagrodzenia. Cztonek
Komisji otrzymuje za udziat w posiedzeniu kwote 100 zt brutto. Natomiast przewodniczacy i zastepca
otrzymuja wynagrodzenia w kwocie 115 zt brutto za posiedzenie. Srednio w miesigcu odbywa sie
cztery posiedzenia. W skali roku jest to kwota okoto 50 — 60 tysiecy zt. Wysokos¢ kwoty
wynagrodzenia za posiedzenie zostata ustalona w 2008 roku. Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
nie widzi potrzeby jej zmiany. Srodki na wynagrodzenia Gminnej Komisji Rozwigzywania probleméw
Alkoholowych pochodzi z tzw. kapslowego (czyli optat za wydanie zezwolenia na sprzedaz alkoholu).

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej po zapoznaniu sie z materiatami przedtozonymi na
posiedzenie przez Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych jednogtosnie zawnioskowali by nabdr na
cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych byt jasno sprecyzowany.

Na tym protokét zakonczono.

Protokotowata: Przewodniczyt:

G.Okupinska mgr Stanistaw Choinka



