PREZYDENT MIASTA OSTROWCA SWIETORZYSKIEGO
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY — URZEDNICZE

W URZEDZIE MIASTA OSTROWCA SWIETOKRZYSKIEGO,
UL. J. GLOGOWSKIEGO 3/5

Stanowisko ds. realizacji remontéw i inwestycji branzy elektrycznej

w Wydziale Infrastruktury Komunalne;j

1. Wymagania niezbgdne (konieczne do podjgcia pracy na stanowisku):

a) spelnienie wymogow art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

b) wyksztalcenie — wyzsze techniczne w  zakresie elektroenergetycznym,
elektronicznym lub pokrewnym,

¢) uprawnienia elektryczne do 1kV w zakresie eksploatacji i dozoru,

d) o zatrudnienie moga ubiegaé si¢ obywatele Unii Europejskiej lub obywatele innych
panstw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo do zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej
stosownym dokumentem,

e) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

f) znajomos¢:

ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1875
z p6zn. zm.)

ustawy z dnia 7.07.1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2018 r. poz. 1202)
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 22017 roku poz. 1579 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U. z 2016 r. poz. 23),

Statutu Gminy Ostrowiec Swietokrzyski

Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetno$¢ obstugi programéw komputerowych z pakietu MS Office: WORD,
EXCELL, POWER POINT.

b) staz pracy minimum 3 lata,

¢) komunikatywno$é, dyspozycyjnosé oraz umiejgtnos¢ pracy w zespole.



3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)
b)

g)
h)

i)
)

k)

s)

opracowywanie wieloletnich i rocznych planéw wydatk6w,

opracowywanie harmonograméw rzeczowo — finansowych przy realizacji inwestycji
z uzasadnieniem efektow ekonomicznych oraz biezace i koncowe rozliczanie zadan
realizowanych ze srodkéw wiasnych Gminy Ostrowiec Swietokrzyski,

planowanie, przygotowywanie i pelnienie obowigzkéw przedstawiciele inwestora
w zakresie realizacji remontéw gléwnych i biezacych oswietlenia zewngtrznego
terendw gminnych,

wspolpraca przy ustalaniu zakresu rzeczowego modernizacji i uzupelniania
oswietlenia ulicznego,

wspélpraca z zarzadcami drog krajowych, wojewddzkich i powiatowych w zakresie
inwestycji i remontow urzadzen oswietlenia zewngtrznego,

koordynacja prac uczestnikow procesu budowlanego na etapie projektowania,
wspolpraca z jednostkami wiasciwymi do oceny i uzgodnien projektow,
opracowywanie listy inwestycji i remontéw uszeregowanych wg ich waznosci,
przygotowywanie inwestycji w zakresie: uzyskania decyzji lokalizacji inwestycji celu
publicznego, decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania, decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsigwzigcia, warunkow
technicznych do opracowania dokumentacji i uzyskania pozwolen na budowe,
zgloszenia zamiaru wykonania robét budowlanych,

analizowanie dokumentacji budowlanej przed skierowaniem jej do realizacji,
przeprowadzanie wizji w terenie w celu ustalenia zakresu zlecenia opracowania
dokumentacji projektowej,

sporzadzanie specyfikacji technicznej warunkéw wykonania projektow i robot
budowlanych,

sporzadzanie i aktualizacja kosztoryséw inwestorskich,

przygotowywanie uméw na opracowanie projektéw budowlanych i wykonanie umow,
przekazanie placu budowy dla wykonawcédw inwestycji i remontow,

pelnienie obowiazkéw przedstawiciela Inwestora w zakresie realizacji inwestycji
(w tym: pelnienie nadzoru inwestorskiego, koordynacja robét, sprawdzanie
zasadnosci wystawianych faktur, zglaszanie zakonczenia robét, uzyskanie pozwolenia
na uzytkownie, rozliczanie robot),

organizacja i prowadzenie odbioréw inwestycji i remontéw, w tym koncowych,
czesciowych i robdt zanikajacych,

wydawanie, w oparciu o ,,Koncepcje modernizacji oswietlenia ulicznego”, warunkow
technicznych na budowe lub przebudowe o$wietlenia ulicznego,

uzgadnianie projektéw oswietlenia ulicznego,

prowadzenie spraw dotyczacych realizowanych inwestycji i remontéw gminnych
placéwek o$wiatowych oraz obiektéow Urzedu Miasta w zakresie obowigzywania
gwarancji i rekojmi oraz przygotowanie i przeprowadzanie odbiorow
pogwarancyjnych,



t) wspolpraca z innymi wydziatami Urzgdu Miasta w zakresie niezbgdnym
do prawidlowego przygotowania, realizacji i rozliczania inwestycji finansowanych
ze $rodkow zewngtrznych,

u) przygotowanie niezbednej dokumentacji technicznej, projektéw uméw, wymogow
technicznych stanowigcych elementy specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia
oraz warunkéw wykonania i odbioru robdét remontowych budynkéw, w tym
remontéw gminnych placéwek oswiatowych oraz obiektéw Urzgdu Miasta.

v) sprawowanie nadzoréw technicznych nad realizacjg rob6t remontowych budynkow,
w tym remontéw gminnych placowek o$wiatowych oraz obiektéw Urzgdu Miasta,
potwierdzanie wykonania zakresu rzeczowego umoéw oraz zadan realizowanych
ze $rodkéw wihasnych Gminy,

w) biezgce i koncowe rozliczanie zadan remontowych budynkéw, w tym remontow
gminnych placéwek o$wiatowych oraz obiektéw Urzedu Miasta, realizowanych
ze $rodkéw wiasnych Gminy oraz prowadzenie sprawozdawczosci w tym zakresie,

x) prowadzenie przegladow rocznych i pigcioletnich obiektow gminnych w zakresie
posiadanych kompetencji i uprawnien,

y) zapoznanie si¢ z aktualnie obowigzujgcymi i na biezaco wprowadzanymi ustawami,
rozporzadzeniami, zarzadzeniami oraz innymi przepisami dotyczacymi realizowanych
zadan.

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) wymiar etatu — 1,0
b) wyposazenie miejsca pracy — komputer, sprzet biurowy

5. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze
wskaznik zatrudnienia o0séb niepelosprawnych w Urzedzie Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
o zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosi 7,68%.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie/dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow
d) kwestionariusz osobowy
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdlowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902)”.



UWAGA:

Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowiazana
dostarczy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwa
popelnione umyslnie, bowiem z art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
wynika, ze jako pracownik samorzadowy na stanowisku urzedniczym nie moze by¢
zatrudniona osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

W przypadku os6b, ktére w wyniku niniejszego naboru podejm3 po raz pierwszy prace¢ na
stanowisku  urzedniczym, w rozumieniu art. 16 ust. 3 w/w  ustawy
o pracownikach samorzadowych, umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony, nie
dluzszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscia wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy,
za 2 — tygodniowym wypowiedzeniem.

W czasie trwania w/w umowy o prace na czas okreslony, dla pracownika organizuje si¢
shuzbe przygotowawcza, zgodnie z art. 19 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
i zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego Nr 11/147/2009 z dnia
17 lutego 2009 r. w sprawie szczegblowego sposobu przeprowadzenia shuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego te stuzb¢ w Urzedzie Miasta
w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac osobiécie w siedzibie Urzedu Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego pok. nr 207 lub poczta na adres Urzad Miasta
ul. Glogowskiego 3/5 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru
na stanowisko ds. realizacji remontéw i inwestycji branzy elektrycznej w Wydziale
Infrastruktury Komunalnej” w terminie do dnia 19 listopada 2018 r.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego, ul. J. Glogowskiego 3/5, przez okres trzech miesigcy.

Ostrowiec Sw., dnia 9 listopada 2018 r.

Prezydent Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego

Jarostaw Goérczynski



