PREZYDENT MIASTA OSTROWCA SWIETORZYSKIEGO

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY - URZEDNICZE

W URZEDZIE MIASTA OSTROWCA SWIETOKRZYSKIEGO,
UL. J. GLOGOWSKIEGO 3/5

Stanowisko ds. zieleni i utrzymania czystosci
w Wydziale Infrastruktury Komunalnej
1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):
a) spetnienie wymogoéw art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych,
b) wyksztatcenie — wyzsze magisterskie z zakresu architektury krajobrazu lub ogrodnictwa,
c) minimum 3 — letni staz pracy, w tym 2 lata pracy na stanowiskach z zakresu wykonywania
i utrzymania terendéw zieleni,
d) uprawnienia do kierowania pracami podczas budowy, utrzymania i rekultywacji terendw
zielonych oraz prowadzenia nadzoréw nad tymi pracami,

e) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w projektowaniu terenow zieleni,

f) o zatrudnienie mogg ubiega¢ sie obywatele Unii Europejskiej lub obywatele innych
panstw, ktéorym na podstawie umow miedzynarodowych Iub przepisbw prawa
wspoélnotowego, przystuguje prawo do zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej
stosownym dokumentem,

g) bardzo dobra znajomosc¢ obstugi komputera,

h) znajomos¢:

e ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1875
z pdzn. zm.)

e ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
(Dz. U. 22017 r. poz. 2147),

e wustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 22017 roku poz. 15679 z pdzn. zm.),

e ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U. z 2016 1. poz. 23

e Statutu Gminy Ostrowiec Swietokrzyski
e Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych z pakietu MS Office: WORD, EXECELL,
POWER POINT,

b) komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,



c) udokumentowanie znajomosci wiedzy z zakresu terendw zieleni w zakresie kierowania
pracami przy jej zakfadaniu i utrzymaniu (np. ukonczone kierunkowe studia podyplomowe,
kursy kwalifikacyjne, szkolenia),

d) znajomos$c terendw zieleni urzadzonej na terenie miasta Ostrowca Swietokrzyskiego.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Opracowywanie projektow, zatozen i koncepcji, wnioskéw i raportéw dotyczgcych
urzgdzania terendéw zieleni nowozakfadanych, rekultywowanych, utrzymywanych,
podlegajgcych ochronie oraz obszaréw lesnych,

b) przygotowywanie materiatdw wyjsciowych do przetargbw na dostawe towardw i ustug
w zakresie utrzymania i urzgdzania zieleni gminnej w parkach, na skwerach i w lasach
komunalnych,

c¢) nadzorowanie realizacji zadan oraz swiadczonych ustug w zakresie utrzymania i poprawy
zagospodarowania zieleni miejskiej na terenach gminnych,

d) sprawowanie nadzoru nad realizacjg prac remontowych i odtworzeniowych w zakresie
terenow zieleni miejskiej oraz potwierdzania wykonania zakresu rzeczowego i finansowego
umow i zadan realizowanych ze srodkéw wtasnych Gminy,

e) nadzorowanie obiektow zieleni i obszaréw zieleni objetych ochrong, w tym ochrong
konserwatorska,

f) przygotowywanie materiatdw w celu uzyskania decyzji na wycinki lub przesadzenia drzew
i krzewow na terenach gminnych (parki, skwery, zielence, pasy drogowe, place zabaw,
nieurzgdzone tereny gminne) oraz nadzér nad realizacjg wycinki drzew na terenach
bedacych w utrzymaniu Wydziatu Infrastruktury Komunalnej,

g) wnioskowanie o wyznaczenie i opiniowanie zagospodarowania nowych terenow zieleni na
etapie sporzgdzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

h) opiniowanie aranzacji zieleni na terenach gminnych, z uwzglednieniem ich charakteru
wypoczynkowego, zdrowotnego i klimatycznego,

i) okreslenie zasad uzycia i nadzorowanie stosowania $rodkdéw chemicznych w ochronie
zieleni oraz w czasie akcji zimowych,

j) kontrolowanie sposobu prowadzenia prac ziemnych podczas inwestycji i remontow na
terenach zieleni w parkach gminnych, skwerach i zielencach gminnych oraz wiasciwego
odtworzenia terenu zieleni po robotach,

k) opiniowanie lokalizacji inwestycji ingerujgcych w krajobraz i w tereny zieleni,
przygotowywanie warunkéw wejscia inwestorow i wykonawcoéw na obszary zieleni lub
obszary objete ochrong,

I) wieloletnie i roczne planowanie biezacego utrzymania, remontoéw i prac odtworzeniowych

w zakresie terenow zieleni bedgcych we wiadaniu Gminy.

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) wymiar etatu —1,0
b) wyposazenie miejsca pracy — komputer, sprzet biurowy



5. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0sdéb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,
W rozumieniu przepisébw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych, wynosi 7,76%.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
c) dokument pos$wiadczajgcy wyksztatcenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow/
d) kwestionariusz osobowy
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz.
922) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902)”.

UWAGA:

Osoba, ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana
dostarczy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umysinie, bowiem z art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
wynika, ze jako pracownik samorzadowy na stanowisku urzedniczym nie moze by¢
zatrudniona osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

W przypadku osoéb, ktére w wyniku niniejszego naboru podejma po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, w rozumieniu art. 16 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach
samorzadowych, umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie diuzszy niz
6 miesiecy, z mozliwoscig wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy, za 2-tygodniowym
wypowiedzeniem.

W czasie trwania w/w umowy o prace na czas okreslony, dla pracownika organizuje sie
stuzbe przygotowawcza, zgodnie z art. 19 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
i zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego Nr 11/147/2009 z dnia
17 lutego 2009r. w sprawie szczeg6towego sposobu przeprowadzenia stuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu kornczacego te stuzbe w Urzedzie Miasta

w Ostrowcu Swietokrzyskim.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta pok.
nr 207 lub poczta na adres Urzad Miasta ul. Glogowskiego 3/5 27-400 Ostrowiec Sw.
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko ds. zieleni i utrzymania czystosci w Wydziale
Infrastruktury Komunalnej w terminie do dnia 22 stycznia 2018 r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej /www.bip.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta w Ostrowcu Swietokrzyskim,

ul. Gtogowskiego 3/5, przez okres trzech miesiecy.

Ostrowiec Sw., dnia 10 stycznia 2018 .

Prezydent Miasta

Ostrowca &uj;@jegq
— i =

Jarostaw Gorczynski

N



