PREZYDENT MIASTA OSTROWCA SWIETORZYSKIEGO

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY - URZEDNICZE

W URZEDZIE MIASTA OSTROWCA SWIETOKRZYSKIEGO,
UL. J. GLOGOWSKIEGO 3/5

Stanowisko inspektora w Biurze Prezydenta Miasta

1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):

a) spetnienie wymogdw art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych,

b) wyksztatcenie — wyisze z zakresu: historia, zarzadzanie informacja, komunikacja
spoteczna i public relations,

c) minimum 3 - letni staz pracy — wymog wynikajacy z rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych
(Dz. U.z2014 r. poz. 1786 z p6zi. zm.),

d) o zatrudnienie moga ubiega sie obywatele Unii Europejskiej lub obywatele innych
panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo do zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej
stosownym dokumentem,

e) bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera, w tym programoéw stuzacych przygotowaniu
prezentacji multimedialnych, edycji tekstu, obrdbki zdjeg,

f) umiejetnos¢ pracy w systemie CMS — Joomla oraz WordPress

g) znajomos¢:

e ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1875
z pdzi. zm.)

e ustawy z dnia 6.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1764)

e ustawy z dnia 26.01.1984 r. Prawo prasowe (Dz.U. z 1984 r. Nr 5, poz. 24
z pézn. zm.)

e Statutu Gminy Ostrowiec Swietokrzyski

e Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ tworzenia grafiki komputerowej,
b) posiadanie doswiadczenia w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

c) doswiadczenie w dziedzinie reklamy, marketingu, promocji, wspétpracy z mediami,



d) znajomo$¢ specyfiki rynku mediéw i $rodowiska dziennikarskiego, w szczegélnosci
dziatajgcych na obszarze wojewddztwa swietokrzyskiego,

e) posiadanie cech charakteru: odporno$¢ na stres, dyspozycyjnos¢, komunikatywnosc,
umiejetno$¢ podejmowania decyzji w powierzonym zakresie, umiejetnos¢ pracy
w zespole, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) promocja dziatan podejmowanych przez organy Gminy Ostrowiec Swietokrzyski w mediach
lokalnych i ponadlokalnych,

b) przygotowywanie projektéw materiatéw promocyjno — informacyjnych,

c) organizacja i wspoétorganizacja obchodéw $wiat panstwowych, lokalnych imprez i wydarzen
promocyjnych, konferencji prasowych oraz innych uroczystosci i spotkan z udziatem
Prezydenta Miasta,

d) przygotowywanie materiatéw merytorycznych oraz graficznych na potrzeby organizowanych
konferencji prasowych i innych wydarzen z udziatem Prezydenta Miasta,

e) organizowanie i obstuga spotkan z udziatem Prezydenta Miasta,

f) prowadzenie kalendarza spotkan, wizyt i waznych uroczysto$ci z udziatem Prezydenta
Miasta,

g) przygotowywanie wystagpien okolicznosciowych Prezydenta Miasta,

h) redagowanie i zarzgdzanie trescig strony internetowej - Oficjalny Portal Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego,

i) redagowanie komunikatéw i informacji o dziataniach samorzadu i decyzjach Prezydenta
Miasta,

j) monitoring i analiza przekazéw medialnych,

k) organizacja wspoétpracy wiadz miasta z podmiotami zewnetrznymi,

I) wspoipraca ze Srodkami masowego przekazu,

m) prowadzenie korespondencji okolicznosciowe;.

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) wymiar etatu—1,0
b) wyposazenie miejsca pracy — komputer, sprzet biurowy

5. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi 7,6%.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny



c) dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiéw/

d) kwestionariusz osobowy

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz.
922) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902)".

UWAGA:

Osoba, ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana
dostarczy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwa
popetnione umysinie, bowiem z art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
wynika, ze jako pracownik samorzadowy na stanowisku urzedniczym nie moze by¢
zatrudniona osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestgpstwo skarbowe.

W przypadku osob, ktére w wyniku niniejszego naboru podejma po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, w rozumieniu art. 16 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach
samorzadowych, umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie diuzszy niz
6 miesiecy, z mozliwoscig wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy, za 2-tygodniowym
wypowiedzeniem.

W czasie trwania w/w umowy o prace na czas okreslony, dla pracownika organizuje sie
stuzbe przygotowawcza, zgodnie z art. 19 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych
i zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego Nr 11/147/2009 z dnia
17 lutego 2009r. w sprawie szczegétowego sposobu przeprowadzenia stuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Urzedzie Miasta
w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skifada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Miasta pok.
nr 207 lub pocztg na adres Urzad Miasta ul. Glogowskiego 3/5 27-400 Ostrowiec Sw.
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Biurze Prezydenta Miasta
w terminie do dnia 30 listopada 2017 r.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie begdg rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej /www.bip.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta w Ostrowcu Swigtokrzyskim,
ul. Gtogowskiego 3/5, przez okres trzech miesiecy.

Ostrowiec Sw., dnia 20 listopada 2017 r.

Prezydent Miasta
Ostrowea Swie kiego

Jaroslaw Gorczynski



